CONTRATO DE SUSCRIPCION DE CUOTAS
FONDO MUTUO EUROPA DESARROLLADA

Fecha: Hora:
A) IDENTIFICACION DE LAS PARTES
1. Razén social de la administradoraBanchile Administradora General de Fondos S.A.
RUT: 96.767.630-6
Domicilio: Agustinas 975, piso 2, Santiago - Chile
2.- Agente:
RUT:
Domicilio:
3. Nombre o razén social del participe:
RUT:
Domicilio:
B) DESCRIPCION DEL APORTE
1. Monto:
Serie:
Plan de Inversion: Normal Farrali
Periodicidad:
Duracién: _ meses / Indefinida
2. El aporte se entera de la siguiente forma:

3. Tributacion:

Instrumento o valor de ahorro acogido atlalA.- del articulo 57 bis de la Ley de Impuesta
Renta, con derecho a rebajar impuestos al ahorcanyla obligacién de reintegrar impuestos cuando
corresponda, por las cantidades retiradas poiftas o saldos de ahorro netos negativos o detexdoms

Instrumento o valor destinado a constitairplan de ahorro previsional voluntario, con el
beneficio establecido en el nimero 1 del artic@ldi$ de la Ley sobre Impuesto a la Renta, al mémnen
del aporte, por lo que, al momento del retiro, datgp que corresponda a los aportes, sera gravalda en
forma prevista en el numero 3 de dicho articulo.

Instrumento o valor destinado a constitniplan de ahorro previsional voluntario, sin gozr,
momento del aporte, del beneficio establecido emiglero 1 del articulo 42 bis de la Ley sobre Inspue
a la Renta, por lo que, al momento del retiro deagpque corresponda a los aportes no sera gravada
impuesto Unico establecido en el nimero 3 de dicticulo.

Inversion no acogida a 57 bis ni a 42 deyade Impuesto a la Renta.

Los planes de ahorro previsional voluntario, acoglidl beneficio tributario del numero 1 del articdP
bis de la Ley sobre Impuesto a la Renta, no poalcagerse simultdneamente a lo dispuesto en allartic
57 bis de la misma ley.

C) REMUNERACIONES Y GASTOS

1. Remuneracion de cargo del fondo
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Serie | Remuneracion Fija

Hasta 4,76% anual (IVA incluido)

Hasta 1,50% anual (Exenta de IVA)

Hasta 2,975% anual (IVA incluido)

ll@lvclpd

Hasta 4,71% anual (IVA incluido)

La remuneracion se aplicara al monto que resultdedieicir del valor neto diario de la serie antes de
remuneracion, los aportes de la serie recibidossatfel cierre de operaciones del fondo y de agtegar
rescates de la serie que corresponda liquidar éfageésto es, aquellos rescates solicitados datdigho
cierre.

La sociedad administradora podra, en todo momemt@rminar libremente la remuneracion de
administracion que aplicara, de forma independjenten la sola condicion de no sobrepasar la
remuneracion tope establecidas para cada una deeldss del fondo. No obstante la sociedad
administradora llevara un registro del porcentgeaimuneracion diaria aplicada a cada una de tees se
del fondo, el cual estara a disposicion de losigpés en la pagina Web de la sociedad Administeado
Asimismo, en las publicaciones trimestrales deddeca de inversiones del fondo, se informaran los
montos cobrados por este concepto

2. Comisiones de cargo del Participe

Existirdn las siguientes comisiones de colocaaditiyps montos dependen del tiempo de permanencia
del participe en el Fondo, las que se aplicararesalbmonto original del aporte de la Serie respac

Plan Normal
Serie % Afecto a Comision de Colocacion | Permanencia en el Fondo
comision fija Diferida al Rescate

A 85% 2,38% (IVA incluido) 0-28 dias

0% Mas de 28 dias
ByC 85% 2,38% (IVA incluido) 0-88 dias

1,19% (IVA incluido) 89-178 dias

0% Mas de 178 dias
Serie Comision de Colocacion Permanencia en

el Fondo

S 1,19% (IVA incluido) 0

No estaran afectos al cobro de comisién los traspgse efectlien los participes de la serie B & otro
planes de Ahorro Previsional Voluntario, ya sedaemisma Administradora, en una Administradora de
Fondos de Pensiones u otra Institucion Autorizada pdministrar APV.

Plan Familia de Fondos

Hasta el 31 de Diciembre del afio 2011

Serie Comision de Colocacién Permanencia en el Fondo
Diferida al Rescate

A 2,38% (IVA incluido) 0-178 dias
1,19% (IVA incluido) 179-358 dias
0% Mas de 358 dias

A partir del 01 de Enero del afio 2012
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Serie Comisién de Colocacion Permanencia en el
Diferida al Rescate Fondo

A 2,38% (IVA incluido) 0-88 dias
0% Mas de 88 dias

No estaran afectos al cobro de comision las adioigs, por transferencias efectuadas con sujecias
normas del articulo 2 del Decreto Supremo de Hdeai&f 1.179 del afio 2010, por sucesion por causa de
muerte o por adjudicacion de las cuotas que sdgose condominio.

Para todos los efectos, se considerara que lassiomes de mayor antigliedad son las primeras en ser
rescatadas.

3. Gastos cargo del Fondo

Las comisiones que se deriven de la inversion sledoursos del fondo en cuotas de fondos de irwersi
nacionales y/o extranjeros, asi como la contratads servicios externos seran gastos de operaeion d
cargo del fondo. Asimismo, si eventualmente se gelgar impuestos por las inversiones realizadas por
el fondo en los paises que por politica de invartgne autorizado, éstos seran de cargo del fgnum

de la sociedad administradora.

El porcentaje maximo de gastos cargo del fondolgmritadas comisiones y contratacion de servicios
externos sera de un 2,5% anual en relacion ahpatio total del fondo, independiente de la existede
series o planes de inversion.

Por otro lado, los impuestos que se deban pagdugim de las ganancias que se produzcan en lasspais
que por politica de inversion tiene autorizadorselécargo del fondo y no estaran sujetos al ciiadte
de 2,5% del patrimonio del fondo.

Se deja constancia que las remuneraciones deridedasinversion de los recursos del Fondo en suota
de fondos de inversion se rebajan diariamenteateéhmonio del Fondo, ya que su valorizacion conside
el valor cuota neto de las citadas remuneraciohgmismo que el Fondo sélo realizard inversiones en
cuotas de fondos de inversidn, cuyas remuneracianaales sean iguales o inferiores al 2% anual,
incluyendo impuestos.

Los demas gastos atribuibles al Fondo, tales coendctos de auditoria, custodia, clasificaciones de
riesgo, costos de intermediacion, etc, ya searctdseo indirectos, serdn de cargo de la Sociedad
Administradora.

Los costos futuros que eventualmente se cobrerlgpotversion de que trata este contrato, son los
dispuestos en el reglamento interno del fondo.@irjuicio de las obligaciones de informacion de la
administradora, el participe podré informarse dese®stos en dicho reglamento interno, el que&star
su disposicion en la pagina Web de la administador

D) PLANES DE SUSCRIPCION Y RESCATE DE CUOTAS ADSCRTOS

El participe manifiesta su voluntad de adscrib@ssiguiente plan de suscripcion de cuotas, cordaain
cual autoriza el descuento o cargo por el monteripgdicidad indicados precedentemente: (marcaonel q
corresponda)

1. Descuento por planila de remuneracionas través de su empleador
, R.UT. , al que el participe
autoriza por el presente instrumento a efectudestuento correspondiente.
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El aporte se entendera efectuado en la fecha erlgodos fondos mutuos reciban efectivamente los
dineros, fecha en la cual se debera inscribir Kigj@acion en el Registro de Participes del Fondo,
indicando el nUmero de cuotas de que el particgutar.

El participe podra poner término al plan de ind@rsen cualquier momento, dando aviso escrito a su
mandatario para que deje sin efecto la autorizadéndescuento, con copia de éste a la Sociedad
Administradora o directamente a esta Ultima, la dekera comunicarlo al mandatario. Se entendera
terminado el plan de suscripcion en caso de térrdm la relacion laboral, o en el evento que por
cualquier motivo se suspendiere el Descuento panilRli o al momento de cumplirse el plazo de

duracion establecido en el N°1 de la letra B aoteri

2. Cargo en la cuenta corriente N° gue el participe mantiene en el
Banco . Al efecto, elgg@e autoriza al Banco recién singularizado,
para debitar en la cuenta corriente sefialada a lligecrédito asociada a dicha cuenta corriente, los
aportes periodicos solicitados.

El aporte se entendera efectuado en la fecha emlgodos fondos mutuos reciban efectivamente los
dineros, fecha en la cual se debera inscribir miigigacion en el Registro de Participes del Fondo,
indicando el numero de cuotas de que soy titular.

El participe podra poner término al plan de ind@rsen cualquier momento, dando aviso escrito a su
mandatario para que deje sin efecto la autorizadiéncargo, con copia de éste a la Sociedad
Administradora o directamente a esta Ultima, la deleera comunicarlo al mandatario. En los casos de
cargo en cuenta corriente, también se entenderéngio el plan en el evento que por cualquier rotiv
se suspendiere el Cargo en la cuenta corrientg@arg€ipe no mantuviere fondos en la Cuenta Queie

o al momento de cumplirse el plazo de duraciérbéstilo en el N°1 de la letra B anterior, segunedea
caso.

3. Cargo en Tarjeta de Crédito N° emitida
por el Banco . Al efettparticipe autoriza por el presente instrumento
al Banco o a la Administradora de Tarjeta de Coégiara debitar en la tarjeta de crédito recién
singularizada, los aportes periddicos solicitados.

El aporte se entendera efectuado en la fecha erlgodos fondos mutuos reciban efectivamente los
dineros, fecha en la cual se debera inscribir miiggacion en el Registro de Participes del Fondo,
indicando el numero de cuotas de que soy titular.

El participe podra poner término al plan de ind@rsen cualquier momento, dando aviso escrito a su
mandatario para que deje sin efecto la autorizaciéncargo, con copia de éste a la Sociedad
Administradora o directamente a esta Ultima, la deleera comunicarlo al mandatario. En los casos de
cargo en tarjeta de crédito, también se entenderértado el plan en el evento que por cualquieivmot

se suspendiere el Cargo en Tarjeta de Créditormalento de cumplirse el plazo de duracion estatbeci
en el N°1 de la letra B anterior.

E) FOLLETO INFORMATIVO

El Participe declara haber recibido de parte dsoldedad administradora el Folleto Informativo del
Fondo, en el que se contienen las principales wafsiicas del Fondo.

PARTICIPE pp. BANCHILE ADMINISTRADORA
GENERAL DE FONDOS S.A.
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