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OFORD.: N°31246
Antecedentes.:  Presentacion por medio de la cual consulta
sobre incompatibilidad entre cargo de
gerente y ejecutivo en una Administradora
General de Fondos.
Materia.:  Responde consulta.

SD.: N

Santiago, 02 de Octubre de 2019

De : Comision para el Mercado Financiero
A :  SENOR

http://intranet.svs.local/intranet/aplic/serdoc/ver sgd.php?s567=01969dS...

En relacion a su presentacion de Antecedentes, mediante la cual consulta sobre la compatibilidad
del cargo de director de una sociedad anénima y otros cargos o funciones dentro de la misma,
particularmente en el caso de una Administradora General de Fondos ("AGF"), cumple esta
Comision con sefalar lo siguiente:

1.- En primer lugar, cabe aclarar lo sefialado en el primer parrafo de su presentacion en el que
indica lo siguiente: "... de acuerdo a la ley de Sociedades Anénimas, el cargo de Director de una
sociedad an6énima es incompatible con el cargo de gerente (prohibicion expresa).". Al respecto,
es menester sefialar que el inciso final del articulo 49 de la Ley N°18.046 sobre Sociedades
Anoénimas ("Ley sobre Sociedades Anonimas") establece que: "El cargo de gerente es
incompatible con el de presidente, auditor o contador de la sociedad y en las sociedades
anonimas abiertas, también con el director.".

En otras palabras, la incompatibilidad del cargo de gerente y de director es procedente en el caso
de las sociedades andnimas abiertas y, por aplicacion de lo establecido en el articulo 129 de la
Ley sobre Sociedades Andnimas, también en el caso de sociedades andnimas especiales. Por lo
tanto, en el caso de una sociedad andénima cerrada no hay incompatibilidad entre ambos cargos.

2.- Aclarado lo anterior, nos referimos a sus consultas en el mismo orden en que las formulo:

2.1.- En relacion a su primera consulta sobre la compatibilidad del cargo de director de una AGF
con un cargo ejecutivo como, por ejemplo, un distribuidor de fondos, cabe sefialar que para
establecer la existencia de la incompatibilidad conforme al articulo 49 de la Ley sobre
Sociedades Anonimas debe determinarse si concurren los cargos especificos establecidos en el
referido articulo. En efecto, la incompatibilidad legal existe entre el cargo de director y el de
gerente - independiente de la denominacion que se le atribuya-. En cuanto a este tltimo, es
preciso senalar que el cargo de gerente se adquiere por nombramiento del directorio de la
sociedad, el que fija sus atribuciones y deberes, no considerandose para efectos de esa
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incompatibilidad otro tipo de cargos cuyas atribuciones, deberes y asignaciones no hayan sido
efectuadas directamente por el directorio (Oficio N°23.699 de 31 de julio de 2019).

Adicionalmente, el Cédigo de Comercio en su articulo 237 define gerente de la siguiente
manera: "Factor es el gerente de un negocio o de un establecimiento comercial o fabril, o parte
de ¢l, que lo dirige o administra segin su prudencia por cuenta de su mandante.". Asi, si el cargo
designado por el directorio tiene autonomia en la administracién de todo o parte de la sociedad ¢l
corresponderd a un gerente. De lo contrario, se tratard de otro cargo dentro de la administracion
social, entre los cuales se encuentran los ejecutivos principales.

A mayor abundamiento, cabe senalar que las prohibiciones legales son de derecho estricto -
conforme se desprende de lo establecido en el articulo 1446 del Codigo Civil -y, por lo tanto, la
incompatibilidad establecida respecto de los gerentes en el articulo 49 de la Ley sobre
Sociedades Andnimas no es aplicable a los ejecutivos principales. De haber tenido el legislador
la intencidon de extender la prohibicidon a los ejecutivos principales u otras personas lo habria
senalado expresamente en el articulo 50 de la Ley sobre Sociedades Anénimas en que les hace
aplicables las disposiciones referentes a los directores en lo que sean compatibles con las
responsabilidades propias de su cargo o funcion.

Conforme a lo anterior, para saber si el cargo de director y un cargo ejecutivo - como, por
ejemplo, el de distribuidor de fondos en una AGF segin sefala en su presentacion - son
incompatibles conforme a lo establecido en el articulo 49 de la Ley sobre Sociedades Andnimas,
habrd que determinar si ese ultimo cargo fue designado por el directorio y si ¢l le asigno sus
atribuciones, deberes y asignaciones y si las funciones asignadas a dicho cargo cumplen con la
definicién de gerente establecida en el articulo 237 del Cédigo de Comercio. En caso que el
cargo ejecutivo no cumpla con alguno de los requisitos sefialados precedentemente, no quedara
sujeto a la prohibicion del referido articulo 49.

2.2.- En cuanto al fundamento juridico para la incompatibilidad entre el cargo de director y
ejecutivo encargado de la comercializacién de los fondos, reiterando lo sefialado en el parrafo
anterior, la referida incompatibilidad solo sera aplicable en la medida que el ejecutivo haya sido
nombrado por el directorio y dicho organo haya establecido sus atribuciones y deberes, y
siempre que se trate de una sociedad andnima abierta o una sociedad anénima especial.

Cumplido el supuesto anterior, cabe sefialar que la estructura de la regulacion societaria
establecida en la Ley sobre Sociedades Anonimas establece que la administracion de la sociedad
corresponde al directorio - articulo 31 -, pero también reconoce la existencia de otros cargos con
funciones de administracion que son designados por el mismo directorio, como el gerente -
articulo 49 - y otros como los ejecutivos principales - articulo 50 - que normalmente son
designados por los gerentes. Luego, el directorio tiene funciones de control sobre la gestion que
los gerentes, ejecutivos principales u otros cargos de la sociedad han realizado, para lo cual el
legislador ha establecido que la persona que desempeiie la funcion controlada sea distinta de
quien realiza el control. Lo anterior, a objeto de evitar el claro conflicto de intereses que existiria
si ambos fuesen la misma persona.

2.3.- En relacion a su ultima consulta, ni la Ley sobre Sociedades Andnimas ni la Ley N°20.712
sobre Administracion de Fondos de Terceros y Carteras Individuales establecen una presuncion
de actividad de administracion respecto de la distribucion de fondos. Al respecto, para
determinar si existe la incompatibilidad establecida en el articulo 49 de la Ley sobre Sociedades
Anodnimas deberd remitirse a lo sefialado en los parrafos anteriores.
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