
 

 

PLAZA S.A. 
 
 

HECHOS RELEVANTES 
 
Los siguientes hechos fueron informados por Plaza S.A., en carácter de hechos esenciales a la 
Superintendencia de Valores y Seguros: 
 

• El día 30 de mayo de 2011, Plaza S.A. obtuvo el registro de dos líneas de bonos, una a 
10 años por un monto de hasta 3.000.000 de Unidades de Fomento y otra a 30 años, por 
un monto de hasta 6.000.000 Unidades de Fomento, inscritas en el Registro de Valores 
de la Superintendencia de Valores y Seguros con los números 669 y 670, 
respectivamente. 

El día 7 de junio de 2012, la Compañía realizó la segunda colocación en el mercado 
local de bonos desmaterializados y al portador, con cargo a las líneas antes 
mencionadas, cuyas condiciones más relevantes son las siguientes: 

1. Bonos de la Serie I emitidos con cargo a la línea de bonos Nº 669, por una suma 
total de UF 1.000.000 con vencimiento el día 30 de mayo de 2018, en la que se 
obtuvo una tasa de colocación de 3,64%. 

2. Bonos de la Serie K emitidos con cargo a la línea de bonos Nº 670, por una suma 
total de UF 3.000.000 con vencimiento el día 30 de mayo de 2034, en la que se 
obtuvo una tasa de colocación de 3,92%. 

Los fondos provenientes de la colocación de los Bonos Serie I y K anteriormente 
señalados se destinarán al financiamiento de las inversiones del Emisor y/o de sus 
Filiales. 

• Con fecha 18 de abril de 2012 se celebró la Junta Ordinaria de Accionistas de Plaza 
S.A. en la que se adoptaron por la unanimidad de los accionistas, entre otros, los 
siguientes acuerdos: aprobar la Memoria, el Balance y el estado de resultados del 
ejercicio 2011 así como el informe evacuado por los auditores externos de la Sociedad; 
distribuir como dividendo definitivo a los accionistas la suma de $33.787.200.000, que 
fue pagado con fecha 23 de abril de 2012; aprobar para los próximos ejercicios como 
política de dividendos un reparto mínimo el 30% de las utilidades que la Sociedad haya 
obtenido en el último ejercicio; designación de los auditores externos; establecer como 
remuneración mensual para el presidente del directorio la suma de UF 200 y para los 
demás directores una remuneraciones mensual de 100 unidades de fomento. 

 
• Con fecha 24 de febrero de 2012 se informa como hecho esencial que; en la madrugada 

del día 24 de febrero de 2012, un incendio afectó al centro comercial Mall Plaza Trébol 
ubicado en la VIII Región y de propiedad de la filial Plaza Del Trébol S.A., afectando el 
sector noreste del mismo. El protocolo de seguridad fue activado inmediatamente, no 
registrándose daños personales que lamentar.  



 

 

Se trabaja en la contingencia y en los próximos días se podrá contar con un informe 
relativo al origen, daños y extensión de este lamentable hecho. 

La filial Plaza Del Trébol S.A. cuenta con seguros que han sido oportunamente 
activados y que cubren el daño a los activos y perjuicios por paralización que sufra la 
sociedad por siniestros de esta naturaleza. 

 

 


