La Araucanad

HECHOS RELEVANTES

Entre el 1 de enero de 2016 y 31 de marzo de 2016, se presentaron los siguientes hechos relevantes:

a) Cambios en la Administracion

Con fecha 5 de enero de 2016, se nombrd a la Sefiora Maria Eugenia Vega Salgado Gerente de
Personas, eliminandose las subgerencias de Administracion y beneficios, efectividad organizacional
y desarrollo organizacional que ella dirigia como Subgerente, credndose las siguientes jefaturas en
su reemplazo, Jefe de Remuneraciones, Jefe de Bienestar, Jefe Division Desarrollo Organizacional.

Con fecha 27 de enero de 2016, dentro del plan de reestructuracién es desvinculado el Sefior Sergio
Urbina Director de Asuntos Corporativos.

Con fecha 29 de enero de 2016, presentan su renuncia los sefiores Alvaro Ipinza Torres Gerente de
Planificacion Interina y el sefior Cristian Mufioz Subgerente Legal.

Con fecha 1 de febrero asume como Gerente de Planificacion y Control de Gestion el Sefior Felipe
Saavedra (actual subgerente de Riesgo).

Con fecha 1 de febrero se puso término al contrato de trabajo con el sefior Guillermo Gonzalez
Bozo, Gerente Sucursal Huérfanos, lo anterior obedece al Plan de reestructuracion de la Araucana,
los cambios que esta salida genera son los siguientes:

Sucursal Huérfanos se convierte en Agencia, quedando a cargo el Sefior Marcelo Moya Frias,
actualmente Gerente Sucursal la Florida.

Sucursal La Florida se convierte en Agencia, quedando a cargo el Sefior Aarén Jarabram
Chandia, actual agente de Estacion Central.

Agencia Estacion Central asume como Agente interino la Sefiora Ernestina Mufioz Ramos actual
supervisor de servicio al Cliente.

Todas las agencias de la Regién Metropolitana pasan a depender del sefior Jean Pierre Fuentes,
Subgerente Servicio al Cliente de la Gerencia Comercial.

Con fecha 2 de febrero se nombra a la Sefiorita Andrea Acevedo Carvajal actual coordinador de
riesgo, como subgerente Corporativo de Riesgo Interino, mientras dure el proceso de reclutamiento
y seleccion para cubrir este cargo.

Con fecha 14 de marzo de 2016, ingresa a La Araucana C.C.A.F. el sefior Sergio Lopez Carrasco,
quien se desempefiard como Gerente de Riesgos y Cobranzas.



La Araucanad

HECHOS RELEVANTES, Continuacion
b) Superintendencia de Valores y Seguros

Con fecha 12 de febrero y en caracter de hecho esencial se informa a la Superintendencia de
Valores y Seguros que Corpbanca otorgd un nuevo crédito a La Araucana C.C.A.F. por
M$6.967.471, el cual devengara un interés del 0,66% mensual. Este nuevo crédito corresponde a la
restitucion del cobro anticipado efectuado por esta Institucién Financiera el dia 03 de noviembre,
respecto del crédito N°49396082 y del pago anticipado de la linea de sobregiro.

Con fecha 18 de febrero, y en respuesta a Oficio Ordinario N°4.475 de fecha 17 de febrero de 2016
de la Superintendencia de Valores y Seguros, donde solicita complementar el hecho anterior
correspondiente al nuevo crédito que otorgd Corpbanca a La Araucana C.C.A.F., se detalla lo
siguiente:

1.-Forma de pago del Crédito
a) Plazo de vencimiento de capital e interés: 10 de abril de 2016.
b) Monto Capital: M$6.976.683
c) Monto interés: M$89.022
d) En el evento de acordarse un acuerdo de Reorganizacion en los términos de la Ley
N°20.720, las condiciones del crédito se ajustaran en los mismos términos de plazo, moneda,
tasa y reajustabilidad en que sean reprogramadas las obligaciones afectas a dicho acuerdo.
e) Fuente de recursos para su pago: Los intereses y el capital serdn cancelados con recurso
provenientes de las recaudaciones del crédito social.

2.- Restricciones o Covenants

Hasta el 10 de abril esta deuda no tiene restricciones, a partir del 10 de abril de 2016 esta deuda se
suma al conjunto de deudas financieras que la Araucana estd actualmente en proceso de
reestructuracion con el conjunto de sus acreedores financieros. De este modo, a partir de dicha
fecha esta deuda quedard sujeta a las restricciones que se establezcan en el acuerdo de
reorganizacion suscrito entre La Araucana C.C.A.F. y sus acreedores financieros.

3.- Otros antecedentes

Este nuevo crédito no tiene ni tendrd las preferencias establecidas en el articulo 64 de la Ley
N°20.720, debiendo ser pagado de la misma forma que los créditos afectos al acuerdo de
reorganizacion. Por otra parte La Araucana C.C.A.F. renuncia al derecho de obtener la
subordinacidn de los créditos de Corpbanca de conformidad al articulo 292 de la Ley N° 20.720 y a
demandar cualquier perjuicio.

Con fecha 03 de marzo de 2016, mediante Oficio Ordinario N°5.562, la Superintendencia de
Valores y Seguros, solicita Estado de avance del Plan de Mejoramiento a las Salvedades de los
Estados Financieros al 31 de diciembre de 2015 en los mismos términos solicitados en Oficio
Ordinario N°11.444 de fecha 04 de junio de 2015, el cual debe estar refrendado por los Auditores
Externos PWC.
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HECHOS RELEVANTES, Continuacion
a) Superintendencia de Valores y Seguros

Con fecha 23 de marzo de 2016, mediante el Oficio Ordinario N°7.234 de esta Superintendencia, se
instruyé a La Araucana C.C.A.F. a enviar, tan pronto se encuentre ejecutoriado el Acuerdo, los
siguientes antecedentes por cada una de las emisiones de bonos registradas en esta
Superintendencia:

i) Las tablas de desarrollo actualizadas de cada serie, con el respectivo corte por nimero de
titulos y el valor nominal de cada uno, conforme a los términos y condiciones del Acuerdo,
suscritas por el interventor o su delegado con facultades suficientes y por el representante
de los tenedores de bonos de la respectiva serie.

ii) Todos los antecedentes del Acuerdo referentes a la modificacion de dicha emision de
bonos, asi como la documentacion que acredite que el Acuerdo se encuentra ejecutoriado.

iii) Declaracion jurada de veracidad de la informacién proporcionada y declaraciéon jurada
especial sefialando que el emisor no se encuentra en cesacion de pago toda vez que se
encuentra bajo el régimen del Acuerdo.

Adicionalmente, en atencién a la obligacion a que se encuentran sujetos los emisores de valores
conforme al articulo 65 de la Ley N°18.045 de Mercado de Valores, para fines de actualizacion de
la informacion disponible en el mercado sobre las emisiones de titulos de deuda de La Araucana
C.C.AF., este emisor de valores debera remitir, para cada emision de bonos inscrita en el Registro
de Valores, los prospectos informativos debidamente actualizados, conforme a los términos y
condiciones del Acuerdo y del Anexo N°2 de la Seccion IV de la Norma de Caracter General N°30
de 1989, dentro del plazo de 10 dias desde que el Acuerdo se encuentre ejecutoriado.

c) Situacion actual de la Caja

Con fecha 13 de enero de 2016, La Araucana C.C.A.F. y de comln acuerdo con la Comision de
Acreedores, decidio contratar a Econsult como firma asesora externa, liderada por José Ramdn
Valente, para que entregue una opinion independiente sobre la propuesta presentada el 23 de
diciembre para reestructurar sus acreencias, en el cual se plantea un periodo de 10 afios para pagar
la deuda a bancos y bonistas, y una serie de modificaciones que permitirian mejorar la gestion de La
Araucana C.C.A.F. Esta decisién se enmarca en el proceso de reorganizacion financiera que lleva
La Araucana C.C.A.F., cuando se acogié a la Ley de Insolvencia y Reemprendimiento. (Este
proceso, que busca llegar acuerdo con los acreedores bancos y bonistas es asesorado por el Bufete
Nelson Contador & Cia. Abogados). Econsult tendra plazo hasta el 29 de enero para entregar su
veredicto y observaciones respecto de la propuesta.
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HECHOS RELEVANTES, Continuacion
¢) Situacion actual de la Caja, continuacion

Con fecha 19 de enero de 2016 se disolvid la sociedad Administradora de Fondos para la Vivienda
Intercajas S.A., donde La Araucana C.C.A.F. tenia un 30% de participacion, la disolucion de la
sociedad afecta los Estados Financieros dando de baja la inversion durante el mes de febrero de
2016, fecha en la cual se enteraron los montos de dicha disolucién La Araucana C.C.A.F..

Con fecha 20 de enero de 2016, se contratd los servicios del ex Superitendente de Valores y
Seguros Sefior Alberto Etchegaray, quién estd a cargo de fijar los lineamientos para un nuevo
Gobierno Corporativo, lo que se propone es una reforma de los Estatutos, que incluye el
empoderamiento del Directorio para que asi pueda ejercer un control efectivo sobre la
administracion, y el ingreso de un controlador (de tal manera que exista un responsable que los
directorios estén obligados a responder a alguien) que nombre una cantidad de directores adecuada
para que fiscalice los avances y cumplimientos de metas de la administracion. Si bien legalmente no
es factible tener un controlador, si es posible generar las instancias en la forma en que se nombra al
directorio de estas entidades y quién en esa linea la Camara de Comercio de Santiago ha
demostrado interés.

Con fecha 21 de enero de 2016 los ex directores de La Araucana C.C.A.F. entregaron a la
Superintendencia de Seguridad Social los descargos formulador por dicho organismo en contra de
los ex Directores, el comité de auditoria y el ex Gerente General, por incumplimientos de las
instrucciones relativas a “la implementacion de politicas y procedimientos de controles internos
adecuados respecto a sus Estados Financieros al 31 de diciembre de 2015, como asi también
respecto al analisis y regularizacién de las observaciones realizadas por la SUSESO, asi como el no
envio en calidad de Hecho esencial de una serie de informaciones; y el no informar los errores de
calculo de las provisiones por Riesgo de Crédito a diciembre de 2014. A la vez también formul6
cargos a la mesa por “Falta de Diligencia en el ejercicio de su cargo derivada de sus actuaciones
relativas a la aprobacién de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2015 y andlisis de las
salvedades y objeciones que fueron formuladas por la Auditora externa Pwc y la Superintendencia
de Seguridad Social”. En sus descargos el ex Presidente del Directorio Sefior Antonio Castilla,
apunta a que los problemas que se plantearon venian desde la administracion, precisamente del ex
Gerente General Sefior Mauricio Orleans, y que tras tomar conocimiento de lo que ocurrié se
procedi6 a desvincular de La Araucana C.C.A.F. El Directorio, sefiala, no fue responsable, y en su
momento no fue debidamente informado, también apuntan en su defensa que tras recibir una
opinién de los Auditores se debe realizar un seguimiento hasta encontrar la forma en que se deben
corregir las salvedades, proceso que estaba siento aplicado, por lo que tampoco aplican sanciones en
este caso.
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HECHOS RELEVANTES, Continuacion
¢) Situacion actual de la Caja, continuacion

Con fecha 29 de enero de 2016, se recibié el informe elaborado por Econsult respecto de la
propuesta que hizo en el marco de la reorganizacion judicial, el cual valida las proyecciones sobre
las cuales La Araucana C.C.A.F. realizd su propuesta de reestructuracion financiera. El informe
preparado por Andrés Reinstein proyecta que en el escenario propuesto, La Araucana C.C.A.F.
podria pagar el 55% de las deudas en 5 afios. Sin embargo el modelo implicard que el stock de
colocaciones de M$449.000.000 que alcanz6 durante el 2015 baje a M$316.000.000 para el afio
2015, una disminucion de 29,5%, lo que es uno de los aspectos clave del proceso de amortizacion.
La reduccién de la cartera significard que la deuda total de La Araucana C.C.A.F. pasara de los
M$436.000.000 (Afio 2015) a M$226.000.000 en el afio 2020. Tras pérdidas en el ejercicio anterior
equivalentes al 5,4% de las colocaciones, se espera que se obtengan utilidades de M$18.546 (2,6%
sobre la cartera de colocaciones), para llegar en 2025 a un 2% (M$6.252). Ademas de proyectar
menores créditos, también cambiardn algunos de los aspectos centrales. El capitulo “Modelacion
Camadas Nuevas” del informe, detalla que la tasa de interés de los créditos subira desde 1,9%
mensual a 2%, a lo que se suma la reduccion del nimero de cuotas desde 60 a 36 meses. Asi las
proyecciones realizadas por Econsult a partir de la propuesta arrojan que los Gastos de
Administracién y Ventas respecto de las colocaciones bajara a un 8,8% en el afio 2020 (8,9% en
2025), desde el 11,5% del cierre del afio 2014 y del 13,8% del afio 2015.

Con fecha 03 de febrero de 2016 La Araucana C.C.A.F. debido a la situacién de insolvencia solicit6
al 25° Juzgado Civil de Santiago la suspension de las demandas laborales en su contra hasta que la
negociacion con los acreedores y bonistas finalice. Ya que en el marco de acuerdo judicial, la
entidad goza de proteccion concursal donde “No podré declararse ni iniciarse en contra del deudor
un procedimiento concursal ni ejecuciones de cualquier clase”. La Araucana C.C.A.F. pide se
suspendan dichos procesos por el articulo 57 de la Ley N°20.720 sobre Insolvencia y
Reemprendimiento y que se reanuden en marzo. Se trata de los juicios impulsados por Mauricio
Orleans ex Gerente General de la entidad, Maria Claudia Ripoll ex Fiscal, y Jorge Antonio Garcia
ex Gerente Corporativo de TI, todos recursos acogidos en los juzgados de Letras del Trabajo.
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HECHOS RELEVANTES, Continuacion
¢) Situacion actual de la Caja, continuacion

Con fecha 26 de febrero de 2016 La Araucana C.C.A.F. ha presentado el Acuerdo de
Reorganizacién Judicial que regulara las relaciones juridicas, comerciales y financieras para con los
acreedores financieros. Lo anterior en el marco del proceso de Reorganizacion Judicial bajo la Ley
N°20.720, iniciado por esta Caja ante el 25° Juzgado Civil de Santiago, rol C-28.472-2015. Entre
los principales acuerdos alcanzados estan:

Amortizaciones Ordinarias: Durante la primera fase se amortiza un 6,650% del capital inicial
tres dia habiles bancarios de haberse ejecutoriado el acuerdo de reorganizacion judicial, un
0,781% del capital se paga en 11 cuotas mensuales equivalentes al 0,071% los 27 de cada mes,
un 2,678% del capital se paga el 27 de marzo de 2017, y el remanente hasta completar el 100%
del capital se paga el 27 de abril de 2017. Durante la segunda fase se amortiza un 35% del
capital dividido en 28 cuotas trimestrales y el 54,891% del capital en 4 cuotas iguales
equivalentes al 13,72275%.

Plazo: 1 afo plazo para la fase 1 que termina el 27 de abril de 2017 (por tal motivo, los pasivos
financieros se mantienen clasificados en corto plazo durante esta fase) y 7 afios para la fase dos
que termina el 27 de marzo de 2024.

Tasa de Interés: 7% anual nominal para el periodo de la fase 1 y 8,05% para el periodo de la
fase 2.

Garantias: Se constituyen garantias reales sobre la totalidad de los bienes raices (hipotecas) y la
cartera crediticia (prendas de pagarés) de La Araucana, ademas de fianza y codeuda solidaria de
la Corporacion de Recreacion La Araucana, Corporacion de Salud La Araucana y Corporacion
de Educacion La Araucana. Finalmente se constituye garantia de prenda sobre los dineros
depositados en las cuentas de recaudacion.

Covenants financieros:

1. Cartera Neta/ Deuda Neta:

La Empresa Deudora deberd mantener el siguiente Covenant Financiero de Cartera Neta / Deuda
Neta:

(i) a junio de 2016, no inferior a 0,90 veces; (ii) a septiembre de 2016, no inferior a 0,90 veces (iii)
a diciembre de 2016; no inferior a 0,90 veces; (iv) para el afio 2017, no inferior a 0,95 veces; (V)
para el afio 2019, no inferior a 1.05 veces; (vii) para el afio 2010, no inferior a 1,15 veces; (viii) para
el afio 2021, no inferior a 1,25 veces; y (ix) para el afio 2022 y para cada afio posterior hasta el
término de las obligaciones bajo el presente Acuerdo de Reorganizacion Judicial, no inferior a 1,30
veces.

Se entendera por Cartera Neta / Deuda Neta el cuociente de : (a) Cartera de 0 a 360 dias; menos
stock de provisién de 0 a 360 das; y (b) Deuda Financiera Total menos Efectivo y Equivalentes a
Efectivo de los Estados Financieros Consolidados Trimestrales de la Empresa Deudora, publicados
en la Superintendencia de Valores y Seguros.
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HECHOS RELEVANTES, Continuacion
¢) Situacion actual de la Caja, continuacion

2. Deuda Neta / Patrimonio

La empresa Deudora deber4d mantener el siguiente Covenant Financiero de Deuda Neta /
Patrimonio: (i) a junio de 2016, no superior a 4,5 veces; (ii) a septiembre de 2016, no superior a 4,5
veces; (iii) a diciembre de 2016; no superior a 4,5 veces; (iv) para el 2017, no superior a 4 veces; (v)
para el afio 2018, no superior a 3,35 veces; (vi) para el afio 2019, no superior a 2,8 veces; y (vii)
para el afio 2020 y para cada afio posterior hasta el término de las obligaciones bajo el presente
Acuerdo de Reorganizacion Judicial, no superior a 2,3 veces.

Se entendera por Deuda Neta / Patrimonio el cuociente de: (a) Deuda Financiera Total; menos
Efectivo y Equivalentes a Efectivo; y (b) Patrimonio, de los Estados Financieros Consolidados
Trimestrales de la Empres Deudora, publicados en la Superintendencia de Valores y Seguros.

3. Gasto en Provision

La Empresa Deudora debera mantener el siguiente Covenent Financiero de Gasto en Provision: (i) a
junio de 2016 a 11%; (ii) a septiembre de 2016, no superior a 10,5%; (iii) a diciembre de 2016, no
superior a 7,5%; (iv) para el afio 2017, no superior a 6,5%; (v) para el afio 2018, no superior a 5,7%;
(vi) para el afio 2019, no superior a 5%; y (vii) para el afio 2020 y para cada afio posterior hasta el
término de las obligaciones bajo el presente Acuerdo de Reorganizacion Judicial, no superior a
4,8%.

Se entendera por Gasto en Provisién el cuociente de: (a) Gasto en Provisiéon de los Gltimos 12
meses; y (b) Cartera promedio de los ultimos cuatro trimestres, de los Estados Financieros
Consolidados Trimestrales de la Empresa Deudora, publicados en la Superintendencia de Valores y
Seguros.

4. Indice de Mora:

La empresa Deudora deberd mantener el siguiente Covenant Financiero de indice de Mora: (i) a
junio de 2016, no superior a 6,7% (ii) a septiembre de 2016, no superior a 6,1%; (iii) a diciembre de
2016, no superior a 5,6%; (iv) para el afio 2017, no superior a 4,8%; y (v) para el afio 2018 y para
cada afio posterior hasta el término de las obligaciones bajo el presente Acuerdo de Reorganizacion
Judicial, no superior a 4,7%.

Se entendera por indice de Mora el cuociente de: (a) Cartera en Mora de 61 a 180 dias; y (b) Cartera
de 0 a 180 dias, de la informacién trimestral entregada por ACFIN o la empresa que la reemplace.
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HECHOS RELEVANTES, Continuacion
¢) Situacidn actual de la Caja, continuacién
Covenants financieros, continuacion
5. Indice de Recaudacion:

La empresa Deudora deberd mantener el siguiente Covenant Financiero de indice de Recaudacion:
(i) a junio de 2016, no inferior a 4,8% (ii) a septiembre de 2016, no inferior a 4,8%; (iii) a diciembre
de 2016, no inferior a 4,8%; (iv) para el afio 2017 y para cada afio posterior hasta el término de las
obligaciones bajo el presente Acuerdo de Reorganizacion Judicial, no inferior a 5%.

Se entendera por indice de Recaudacion el promedio de cada mes del trimestre respectivo, del
cuociente de: (a) Cartera de T; y (b) Cartera T — 1, de la informacion trimestral entregada por
ACFIN o la empresa que la reemplace.

6. Indice de Eficiencia:

La Empresa Deudora debera mantener el siguiente Covenant Financiero de indice de Eficiencia: (i)
a junio de 2016, no superior a 72%; (ii) a septiembre de 2016, no inferior a 72% (iii) a diciembre
de 2016; no inferior a 72%; (iv) para el afio 2017, no superior a 74%; (v) para el afio 2018, no
superior a 68%; (vi) para el afio 2019, no superior a 68%; (vii) para el afio 2020, no superior a 68%;
y (viii) para el afio 2021, no superior a 68%; y (ix) para el afio 2022 y para cada afio posterior hasta
el término de las obligaciones bajo el presente Acuerdo de Reorganizacién Judicial, no superior a
68%.

Se entendera por indice de Eficiencia el cuociente de: (a) Gastos Totales, esto es, la suma de: (i)
Gasto por beneficio a empleados: (ii) Materias primas y consumibles utilizados; vy (iii) otros gastos,
por naturaleza; y (b) Ingresos Totales, estos es, la suma de (i) ingreso por intereses y reajustes; (ii)
ingresos de actividades ordinarias; y (iii) otros ingresos, por naturaleza de los Estados Financieros
Consolidados Trimestrales de la Empresa Deudora, publicados en la Superintendencia de Valores y
Seguros.

Los Covenants Financieros tendran medicion trimestral, sobre los estados financieros consolidados
trimestrales de la empresa Deudora, publicados en la Superintendencia de Valores y Seguros y la
informacién proporcionada por ACFIN o por la empresa que la reemplace.

En el evento de incumplir alguno de los Covenants Financieros antes sefialados, la Empresa
Deudora tendra un plazo de 90 dias para dar cumplimiento a los indices exigidos. Si transcurrido
este plazo no se hubiere subsanado el incumplimiento, la Comisién de Acreedores podré fijar un
tiempo adicional de reparo; o bien, quedard facultada para modificar él o los indices, si las
circunstancias operacionales de la Empresa Deudora asi lo aconsejaren.
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Covenants financieros, continuacion

La Empresa Deudora deberd someterse a clasificacion de riesgo anual sera analizada por al menos
dos entidades clasificadoras de las inscritas en el registro llevado a tal efecto por la
Superintendencia de Valores y Seguros.

Con fecha 7 de marzo de 2016, se llevo a cabo Junta de Tenedores de Bonos para las cinco series de
Bonos Corporativos desmaterializados, a las que concurrieron los respectivos representantes de una
de cada series, donde se aprob6 por unanimidad y sin observaciones el Acuerdo de Reorganizacion
Judicial que se formaliz6 ante el 25° Juzgado de Santiago con fecha 26 de octubre de 2016.

Con fecha 10 de marzo de 2016, la totalidad de los Acreedores Financieros de La Araucana
C.C.A.F. aprobaron por unanimidad el Acuerdo de Reorganizacion Judicial, que fuera presentado
con fecha 26 de febrero ante el 25° Juzgado de Santiago. La vigencia e implementacién de dicho
Acuerdo se efectuara una vez que esté se entienda aprobado en los términos de lo establecido en el
articulo 89 de la Ley N°20.720 sobre Reorganizacion y Liquidacion de Empresas y Personas.
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Con fecha 23 de marzo de 2016, y en el marco del Acuerdo de Reorganizacién Financiera, La
Araucana C.C.A.F. ha formalizado aprobacién del plan de cierre y venta de sus empresas
relacionadas, en este contexto se ha considerado mantener en funcionamiento solo aquellas
instituciones que operan la entrega de beneficios sociales claves para mejorar la calidad de vida de
los afiliados. Estas empresas son:

Corporacion de Salud La Araucana,

Corporacion de Recreacion La Araucana

Corporacion de Educacion La Araucana

Se aprobo la disolucion de diez filiales:
La Araucana Salud S.A.

Turismo La Araucana S.A.
Corporacion Universidad La Araucana
Centro de Formacion Técnica La Araucana
Servicios Corporativos S.A.

Corredora de Seguros La Araucana
Servicios de Cobranza Corporativos
Corporacion Cultural La Araucana
Percade S.A.

Pefiuelas Norte S.A.

Asimismo se iniciara el proceso de venta de participacion en 5 sociedades:
Instituto Profesional La Araucana

Sociedad Educacional La Araucana

La Araucana Educa S.A.

Inmobiliaria Prohogar

Sistemas Tecnolégicos SPA (Medipass)

La Araucana C.C.A.F. ha definido focalizar su actividad en el otorgamiento de créditos sociales y
demas actividades propias del giro que se establecen en la normativa que regula el funcionamiento
de las Cajas de Compensacion.

Con fecha 28 de marzo de 2016, y en el marco del Acuerdo de Reorganizacion Financiera, La
Araucana C.C.A.F., el 25° Juzgado Civil de Santiago ha certificado que el acuerdo de
reorganizacion judicial rol C-28.472-2015 La Araucana C.C.A.F. con sus acreedores financieros, se
encuentra ejecutoriado.
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Con fecha 30 de marzo de 2016, tras la materializacion del acuerdo de reorganizacion judicial,
Feller Rate subi6 a “B+" la clasificacion de la solvencia de C.C.A.F. La Araucana y asign6 “B+” a
sus lineas de bonos y “B+/Nivel 4” a sus lineas de efectos de comercio, y asigna “Creditwatch en
Desarrollo” a sus clasificaciones.

Con fecha 31 de marzo de 2016, tras la materializacion del acuerdo de reorganizacion judicial,
Humpheys aument6 la clasificacion de riesgo de los bonos de La Araucana C.C.A.F. a “Categoria
B”. Cambiando a su vez las perspectivas de clasificacion “Estable” a “En Observacion”.

Con fecha 31 de marzo de 2016, La Araucana C.C.A.F. efectud exitosamente el pago de la cuota
inicial de sus pasivos financieros, en cumplimiento del Acuerdo de Reorganizacion Judicial,
ejecutoriado por el 25° Juzgado Civil de Santiago con fecha 28 de marzo de 2016.

Con fecha 31 de marzo de 2016, La Araucana C.C.A.F. efectud exitosamente el pago de la cuota
inicial de sus pasivos financieros, en cumplimiento del Acuerdo de Reorganizacion Judicial,
ejecutoriado por el 25° Juzgado Civil de Santiago con fecha 28 de marzo de 2016. Adicionalmente
se informa que debido al retraso en la entrega de informacion contable, por parte de algunas de las
empresas relacionadas, no ha sido posible remitir los Estados Financieros Consolidados del periodo
2015, con su debido informe de auditores externos, ademas se infroma que los Estados Financcieros
Consolidados seran reportados en los proximos 10 dias (10 de abril de 2016).

A la fecha de emisi6n de los presentes estados financieros, no han ocurrido otros hechos posteriores
que pudieran tener efecto significativo en las cifras presentadas en ellos, ni en la situacion
econdmica y financiera de la institucién.



