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COMPANIA SIDERURGICA HUACHIPATO S.A.

HECHOS RELEVANTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

Los hechos relevantes de Compafiia Siderurgica hpetols.A. correspondientes al periodo enero a
diciembre de 2012 son los siguientes:

1.- En sesion N° 373 (Ordinaria), de directorip celebrada el 30 de enero de 2012, se acuerdaacita
Junta Ordinaria de Accionistas para el 9 de alri2@12, a las 11:30 horas, en las oficinas de fer@&
General de la Compafiia Siderurgica Huachipato $aA.que debera pronunciarse sobre las siguientes
materias:
a) Examen de la situacion de la Sociedad, de los nmer de los Auditores Externos, y la
aprobacion o rechazo de la Memoria, Balance y BstadResultado del ejercicio.

b) Politica de utilidades y dividendos.
c) Otras materias de interés social de competenda dlenta Ordinaria.

Aprobacién de los Estados financieros y Memoria Cdable 2011 —Los sefiores Directores proceden a
aprobar el Estado de Situacion Financiera Clasific&stado de Resultados Integrales por Funcién y
propuesta de Memoria Contable, correspondientejgadicio 2011.

2.- Con fecha 11 de enero de 2012, la Matriz CAP $dresd ante la Superintendencia de Valores y
Seguros una solicitud de modificacion del contd#emision de bonos desmaterializados reajustables
portador series E y F de CAP S.A. segun los acseadoptados en la respectiva junta de tenedores de
bonos sefialados en Nota N°28.

Con fecha 7 de febrero de 2012 la SuperintendetechMalores y Seguros emite los Oficios ordinariés N
4184 y 4185 dirigidos al Sr. Gerente General de GA®. autorizando las modificaciones solicitadas en
parrafo anterior.

3.- En sesion extraordinaria de directorig celebrada el 23 de febrero de 2012, se acuetalaaciunta
Extraordinaria de Accionistas para el dia 15 dezmale 2012 a las 11:30 hrs, con el objeto de aproba
modificaciones al Estatuto Social y texto refundigd mismo.

4.- Junta general extraordinaria de accionistaselebrada el 15 de marzo de 201@bjeto de la
convocatoria— Someter a la consideracion de los sefiores as@ienas siguientes modificaciones de los
Estatutos y fijar un texto refundido adecuandolos yna parte, a la normativa legal vigente, dada la
antigiiedad del actual estatuto y por otra, homeltmaestatutos de las distintas empresas del giepo
empresas CAP, para reflejar las siguientes materias

a) Periodicidad y quérum de las sesiones de Directorio

b) Asistencia, deliberaciones y acuerdos del Diregtori

¢) Duracion de la sociedad

d) Representacion del Directorio.

e) Materias de juntas ordinarias y extraordinariaaai#onistas.
f)  Participacion en juntas de accionistas.

Se acuerda por aclamacion, por la unanimidad deatzmsones emitidas con derecho a voto las
modificaciones al Estatuto Social y texto refundido

5.- Enjunta general ordinaria de accionistascelebrada el 9 de abril de 2012, se acuerdaloesite:
a) Se aprueba la Memoria Anual y Balance Generaljdatieio financiero 2011.

b) Por unanimidad de las acciones presentes se apragtmpolitica de dividendos repartir el 70%
de las utilidades del ejercicio 2012.



d)

e)

CAP

ACERO
ipania Siderdrgica Huachipato
Se aprueba por unanimidad pagar un dividendo powien el mes de septiembre de 2012, el
cual sera acordado por el Directorio, en el enttmdjue durante el presente ejercicio 2012 se

generen utilidades y, en la medida que este dididl@o sobrepase el mismo porcentaje maximo
de reparto de utilidades que se ha propuesto pegaudtado del ejercicio 2012.

Se nombra en calidad de auditores externos deng@&fiia a la firma Deloitte & Touche para el
ejercicio 2012.

No innovar en lo relacionado al periédico en quéae de publicar los avisos de citacion a la
Junta de accionistas, designandose al diario "El&uConcepcion.

Se fija el monto de remuneraciones que perciboérStes. Directores.



