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Resumen de 2016

En 2016 operaron en SCOMP seis Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP) y 19
compafnias de seguros, participando éstas con 1450 Agentes de Ventas al 31 de
diciembre de ese afio. A esa misma fecha se registraron 530 asesores previsionales
vigentes.

Durante este afio se generaron 69.844 Certificados Electrénicos de Saldo (CES).
Las Solicitudes de Oferta del periodo ingresadas a SCOMP fueron 79.420.

En respuesta a las Solicitudes de Oferta, las aseguradoras emitieron 10.906.730 ofertas
de rentas vitalicias y SCOMP generd 79.153 Certificados de Oferta.

Finalmente, se aceptaron 39.458 ofertas de Rentas Vitalicias (RV) y 14.593 Retiros
Programados (RP) durante este periodo.

El 87% de las aceptaciones se cerraron con una oferta externa (oferta efectuada por una
compafiia de seguros que debe superar su oferta original efectuada en SCOMP) y, por lo
tanto, el 13% restante lo hizo con una oferta interna (oferta original efectuada por una
compaiia en SCOMP). —
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El 34% de las aceptaciones de oferta correspondio a mujeres y el 66% restante ‘\‘%
hombres.



Certificados Electronicos de Saldo

Certificados Electrénicos de Saldo Ingresados durante 2016

(cifras en numero y porcentaje)

mVEJEZ ®VEJEZ ANTICIPADA = INVALIDEZ = SOBREVIVENCIA

Durante el afio 2016 se generaron 69.844 certificados, de los que 1433 se
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Ingreso de Solicitudes de Oferta por participe

Periodo 2016
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En 2016 se suscribieron 79.420 Solicitudes de Oferta, aumentando un 7,7% -
en total respecto al afo anterior, manteniendo las compahfias su participacion
en el ingreso de Solicitudes de Oferta en un 37%.



Distribucion de las solicitudes de oferta
ingresadas por asesores previsionales

Solicitudes de Oferta por tipo de Asesor

Afo 2016
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Durante 2016, los asesores previsionales ingresaron 15.159 de las 79.420
Solicitudes de Ofertas registradas, lo que equivale al 19% de éstas,
aumentando su participacion respecto al mismo periodo del afio anterior en N

un 18%



Ofertas internas y externas

En 2016, 19 companias realizaron ofertas de Renta Vitalicia
inmediata, 15 de éstas ofertaron Renta Vitalicia Diferida
(RVD) y so6lo 14 de Renta Vitalicia Inmediata (RVI) con Retiro
Programado (RP) en SCOMP.

Las 3 companias que mas ofertaron son Confuturo, Bice
Vida y Renta Nacional, con una participacion en el total de
ofertas enviadas de 9,0%, 9,0% vy 8,8%, respectivamente.

El conjunto de las companias realizaron un total de
10.906.730 ofertas durante este periodo, un 10,5% mas de
ofertas que las registradas durante el 2015. La distribucion
de ofertas enviadas por compania se observa en la siguiente
diapositiva.



N° de ofertas de RV enviadas a SCOMP por las Comparfiias en el afio 2016

Compaifia Inmediata Diferida con RP Total %
Confuturo 312.355 641.410 981.782
Bice 313.679 639.291 980.894
Renta Nacional 306.913 629.067 963.696
Sura 296.904 631.654 956.033
MetLife 309.043 618.888 955.014
Penta 326.231 596.730 946.199
Principal 312.396 609.235 931.520
Consorcio Vida 302.687 599.003 926.585
BTG Pactual Vida 274.130 543.294 843.963
Security 203.088 442.874 665.858
Corpseguros 182.912 324.110 532.666
CN LIFE 150.496 293.962 466.673
EuroAmerica 118.056 228.185 357.100
Ohio 120.914 222.670 343.612
Chilena Consolidada 12.111 18.519 30.630
Rigel 9.504 9.504
Camara 7.457 7.457
BBVA 7.456 7.456
Cruz Del Sur 88 0 0 88
TOTAL N° OFERTAS 3.566.420  7.038.892 301.418 10.906.730

Las 79.420 Solicitudes de Ofertas ingresadas en el periodo, recibieron un
total de 10.906.730 ofertas de Rentas Vitalicias, generandose en
promedio 137 ofertas por cada Solicitud de Oferta.
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OFERTAS SEGUN MODALIDAD DE PENSION OFRECIDA

Afio 2016

Renta Vitalicia con
Ret. Prog. Renta Vitalicia
3% Inmediata
33%

Renta Vitalicia
Diferida
64%

La distribucion de las Ofertas recibidas en SCOMP es un reflejo de las
ofertas solicitadas mediante las Solicitudes de Oferta, con sélo un 3% de interés
por la modalidad de pension Renta Vitalicia Inmediata con Retiro Programado.

En Renta Vitalicia Inmediata, Renta Vitalicia Diferida y Renta Vitalicia Inmediata

con Retiro Programado, ofertan 19, 15 y 14 companias respectivamente.
—
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Certificados de Oferta (CO)

Certificados de Oferta (CO) segun tipo de pension

(Cifras en ndmero y porcentajes)
Afo 2016
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Durante el 2016 se emitieron 79.153 Certificados de Oferta, generandose =N
138 ofertas en promedio por cada certificado. @



Aceptaciones de Ofertas

En 2016 se registraron 39.458 aceptaciones de pension de Rentas Vitalicias y 14.593
Retiros Programados. Estas 54.051 aceptaciones equivalen al 68% de los Certificados de
Oferta y al 79% de los Certificados Electrdnicos de Saldo emitidos por SCOMP.

Las aceptaciones de pension durante el 2016, en comparacion al mismo periodo del ano
anterior, crecieron un 9%, disminuyendo levemente la participacion de las RV (de 74% a
73%) respecto del total de aceptaciones.

El 47% de las aceptaciones de Rentas Vitalicias correspondidé a una renta inmediata y un
53% a una renta diferida. Sélo 139 personas se inclinaron por una Renta Vitalicia con
Retiro Programado, representando menos del 1% del total.

Las companias mas aceptadas fueron Consorcio, Penta, MetLife y Confuturo, liderando
las preferencias al registrar porcentajes de participacion de 18%, 16%, 14% y 14%,
respectivamente.

El 13% de las aceptaciones de Rentas Vitalicias corresponde a ofertas internas y el 87%
restante se materializa a través de ofertas externas.

Se aceptaron 618 pensiones de referencia garantizadas. .



Aceptaciones de Rentas Vitalicias

Ano 2016

COMPANIAS DE VEJEZ VEJEZ ANTICIPADA INVALIDEZ SOBREVIVENCIA TOTAL
SEGUROS N° % N° % N° % N° % N° %
Bice 1.694 6,14 214 6,88 793 13,29 345 12,31 3.046 7,72
Btg Pactual 557 2,02 76 2,44 155 2,60 52 1,86 840 2,13
Chilena Consolidada 936 3,39 79 2,54 225 3,77 123 4,39 1.363 3,45
Cn Life 153 0,55 60 1,93 209 3,50 37 1,32 459 1,16
Confuturo 4.043 14,66 377 12,12 721 12,08 327 11,67 5.468 13,86
Consorcio Nacional 4.943 17,93 491 15,78 1.107 18,55 711 25,37 7.252 18,38
Corpseguros 725 2,63 151 4,85 72 1,21 46 1,64 994 2,52
Euroamerica 305 1,11 45 1,45 96 1,61 50 1,78 496 1,26
Metlife 4.327 15,68 455 14,63 549 9,20 279 9,96 5.610 14,21
Ohio 522 1,89 20 0,64 109 1,83 56 2,00 707 1,79
Penta 4.141 15,02 560 18,00 1.044 17,49 369 13,17 6.114 15,50
Principal 1.680 6,09 207 6,65 290 4,86 113 4,03 2.290 5,80
Renta Nacional 646 2,34 47 1,51 324 5,43 125 4,46 1.142 2,89
Security Prevision 629 2,28 66 2,12 90 1,51 87 3,10 872 2,21
Sura 2.276 8,25 263 8,45 184 3,08 82 2,93 2.805 7,11
TOTAL 27.577 100,00 3.111 100,00 5.968 100,00 2.802 100,00 39.458 100,00
Las aceptaciones de Rentas Vitalicias de Vejez por edad constituyen el 70% de las rentas
contratadas, luego les sigue la Invalidez con el 15% de participacion, las de Vejez Anticipada -
»
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con un 8% y finalmente las rentas de sobrevivencia con 7% del total.




Preferencias por Compania al aceptar
una Renta Vitalicia

DISTRIBUCION DE ACEPTACIONES POR COMPANIA

Ao 2016
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De las 15 compaiiias que registran aceptaciones en el sistema, 4 de ellas
alcanzan el 62% de las preferencias de los consultantes (Consorcio, Penta,
: o : . o : -
MetLife y Confuturo). El aflo anterior esas mismas compaiiias cubrieron el ‘9

55% de las aceptaciones.



Evolucion del porcentaje de Aceptaciones
de Rentas Vitalicias en SCOMP

Porcentaje Aceptaciones RV en SCOMP
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El 73% de las personas aceptd una Renta Vitalicia en diciembre de 2016 y el
restante 27% prefirido la modalidad de Retiro Programado en una AFP. Durante

el mismo periodo del afio anterior, el porcentaje correspondiente a Renta . %
Vitalicia fue de 77% vy 23% de Retiro Programado. ("



Rentas Vitalicias Aceptadas
Segun Tipo de Pension, Tipo de Oferta y Género

Numero de Aceptaciones segln género y Tipo de Pension

Afo 2016 Hombre Mujer Total Aceptaciones
Int. Ext. Int. Ext. Int. Ext. Total
Vejez 2025/ 14283 1402 0863 3427| 24146 27573
Vejez Anticipada 201 2548 20 252 311 2800 3111
Invalidez 706 3583 299 1383 1005| 4966 5971

Sobrevivencia 349 2135 55 264 404/ 2399 2803

Total 3371 22549 1776 11762 5147] 34311 39458

Porcentajes 13% 87% 13% 87% 13% 87%|  100%

El 87% de las Rentas Vitalicias aceptadas se materializaron con una oferta
externa (oferta efectuada por una compaiia de seguros que debe superar su
oferta original efectuada en SCOMP) y el 13% restante aceptd la (original)
ofrecida en el Certificado de Ofertas.
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Rentas Vitalicias aceptadas
Segun género y sus periodos garantizados y diferidos

Rentas Vitalicias Nimero de Rentas Vitalicias segin los afios que considera el periodo de diferimiento de éstas Total Rentas
Periodo Garantizado Inmediatas 1afio 2 afios 3afio 4 afios 5 aflos 0 mas Total RVD Vitalicias
Hombre| Mujer |Hombre [ Mujer |Hombre| Mujer [Hombre| Mujer (Hombre| Mujer |Hombre| Mujer [Hombre| Mujer (Hombre| Mujer

Sin periodo garantizado 2670 1310] 766] 388 626] 337] 432] 205 49 17 35 22| 1908]  969] 4578 2279

Entre 109y 120 meses 2104 1207 1979( 921 11101 627 461 307 50 34 52 41) 3652 1930| 6356 3137

Entre 169 y 180 meses 2953| 1405 1962 1043 1861 1077 641 362 64 45 65 32| 4593] 2559 7546 3964

Entre 229 y 240 meses 2910( 1637] 650 511  524| 417|388 290 40 28 20 1) 1622) 1263 4532 2900

Entre 289 y 300 meses 457 108 28 29 34 24 22 16 8 ! 8 3 100 9] 557 187

Entre 349 y 360 meses 25 8 0 2 1 1 3 0 1 0 2 1 ! 4 32 12

Otros periodos garantizados 815  344|  491|  250{ 576 275 331 144 13 26 33 20] 1504 715 2319] 1059

Con periodo garantizado 9864| 4709| 5110| 2756 4106| 2421| 1846 1119 236| 140] 180|  114| 11478 6550| 21.342| 11259

Total 12534 6019 5876 3144| 4732| 2758 2278 1324| 285 157 215  136) 13386) 7519| 25920 13538

* En 2016 las aceptaciones se distribuyeron en un 34% de mujeres y 66% de
hombres.

e Las personas se inclinaron mayoritariamente por una Renta Vitalicia Diferida
(53%) frente a una Renta Vitalicia Inmediata (47%). En el 29% de los casos
garantizan el monto de su pension por un periodo de 15 afos (180 meses). P
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Distribucion de Rentas Vitalicias aceptadas durante
el 2016, segun el periodo garantizado elegido

Distribucion de RV segln su periodo garantizado
Afo 2016

44 3378
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® Sin periodo garantizado

® Entre 109 y 120 meses
®m Entre 169 y 180 meses
® Entre 229 y 240 meses
®m Entre 289 y 300 meses
= Entre 349 y 360 meses

Otros periodos garantizados

El 83% de las Rentas Vitalicias aceptadas, optd por un periodo garantizado
de pago. El periodo garantizado de pago preferido fue de 180 meses
durante 2016.




Distribucion de Rentas Vitalicias aceptadas durante
el 2016, segun el periodo diferido seleccionado

Distribucion de RV segln su periodo diferido
Afio 2016

® RV Inmediata

® RVD a1 afno

= RVD a 2 afnos

® RVD a 3 anos

® RVD a 4 anos

= RVD a5 6 mas afos

El 52% de los hombres y el 56% de las mujeres considerd diferir su Renta
Vitalicia, a objeto de recibir durante un periodo temporal una mayor
pension en la AFP. ‘éf;é;i;}/;.




Distribucion de Retiros Programados aceptados
Durante el 2016, segun AFP seleccionada

m Afp Capital
m Afp Cuprum
= Afp Habitat
= Afp Modelo
= Afp Planvital
= Afp Provida

1%

El 64% de los Retiros Programados correspondié a una pension de Vejez .
por edad, un 12% a Vejez Anticipada, 9% a Invalidez y 15% a Sobrevivencia. @



