Santiago, 18 de enero de 2021

Sefior

Joaquin Cortez Huerta

Presidente

Comisién para el Mercado Financiero
Presente

Ref.: Comunica incorporacién de modificaciones al reglamento interno del FONDO MUTUO
BCI CARTERA DINAMICA ACTIVA.

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente, informamos a usted que con esta fecha la Administradora ha procedido a
incorporar modificaciones al Reglamento Interno del Fondo Mutuo Bci Cartera Dindmica Activa (“el
Fondo”), y a depositar el texto refundido del citado reglamento interno en el Registro Publico llevado
por esta Comision. Las modificaciones incorporadas en esta oportunidad al Reglamento Interno del
Fondo son las siguientes:

B. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION

En el numeral “4.1. Contratos de derivados” se elimind la frase destacada “Limites de
inversion en contratos de derivados”.

F. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

a) En la serie BPrivada se cambi6 el monto minimo para cada aporte a $150.000.000.

b) Se eliminé la serie APVC y se agrego la serie Colaborador, la que cuenta con las siguientes
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c) En el numeral “2. Remuneraciones de cargo del Fondo y gastos” se agrego el siguiente
detalle de la nueva serie Colaborador:

Remuneracién

Gastos de Operacién

Serie Fija (% o monto anual) Variable (Yomaximo sobre el patrimonio
del fondo)
Hasta un 2,00% anual (IVA
Colaborador incluido) No hay Hasta un 0,20% anual

d) Enelnumeral “3. Remuneraciones de cargo del participe” se cambi6 a 1,50% la comision
de la serie Alto Patrimonio y a 2,00% en la serie BPrivada en un periodo de permanencia de
entre 1 y 30 dias. Ademas, se elimind la serie APVC y se agreg6 el siguiente detalle de la
nueva serie Colaborador:

Serie

Comisién de cargo del participe

Momento en que se

cargara

(aporte/rescate)

Variable diferenciadora

Comisién (% o monto)

Colaborador

Al momento del rescate

- Periodo de permanencia:
(i) 1 a 40 dias
(ii) Més de 40 dias

(i) 1,00%
(i) 0,00%

e) En el mismo numeral se agregd en el item “Base de calculo para la comision (%)” a la
serie Colaborador, ademas de especificar que, para todos los efectos, se considerara que
las inversiones de mayor antigiiedad son las primeras en ser rescatadas.

f) Enelnumeral “4. Remuneracién aportada al Fondo” se modificé el porcentaje de comision
de las series Alto Patrimonio y BPrivada, el que se dej6 en 1,50% y 2,00%, respectivamente,
en el periodo de permanencia de entre 1 y 30 dias. Ademas, se eliminé la serie APVC y se
agrego el siguiente detalle de la nueva serie Colaborador:

Serie
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g) En el mismo numeral se agrego en el item “Base de calculo para la comisién (%)” a la
serie Colaborador, ademas de especificar que, para todos los efectos, se considerara que
las inversiones de mayor antigiiedad son las primeras en ser rescatadas.

M. OTROS
Se elimina la referencia a la Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras.
Los cambios referidos precedentemente constituyen las modificaciones mas relevantes efectuadas

al reglamento interno del Fondo, sin perjuicio de otras adecuaciones de redaccién o cambios de
forma a los mismos, que no constituyen modificaciones de fondo.

Saluda atentamente a usted,

Roberto de la Carrera Prett
Gerente de Inversiones



