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Senores

Comision para el Mercado Financiero

Presente

Santiago, 24 de marzo de 2022

Ref.: Depdsito Reglamento Interno Fondo Mutuo Santander

A, fondo administrado por Santander Asset
Management S.A. Administradora General de Fondos
(en adelante la “Administradora’)

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente, comunicamos a ustedes el depésito del texto refundido del Reglamento
Interno del Fondo Mutuo Santander A (en adelante el “Fondo”), el cual contiene las siguientes
modificaciones:

1. En Titulo Il POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION, Numeral I1.2.2. Clasificacion de
riesgos, se reemplaza por el siguiente texto:

A lo menos el 80% del activo del fondo que esté invertido en instrumentos de deuda de emisores
nacionales, debera contar con una clasificacion de riesgo equivalente a la categoria BB, N-2 o
superiores a éstas, a que se refiere el articulo 88 de la Ley N°18.045. En este sentido, se debera dar
cumplimiento a lo que se indica en la seccion 11.3.2 siguiente.

2. En Titulo Il POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION, Numeral 11.3.2. Diversificacion de
las inversiones por emisor y grupo empresarial, se incorpora al numeral, el siguiente limite en relacion
a clasificadora de riesgos:

Limites en relacién a la clasificacion de riesgo: el limite maximo de inversién en instrumentos con
una clasificacién de riesgo menor a BB, N-2 sera de: 20% del activo del fondo.

3. En Titulo VI SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

a. Numeral VI.1. Series,
a. Seeliminala serie “G”, en dicha seccion, asi como en todo el resto del documento.
b. Se incorpora nueva serie denominada “SI”, se agrega la siguiente fila al cuadro
correspondiente:

Moneda en que se

Requisitos de Valor cuota [recibiran los aportes y Otra caracteristica
Denominacion Ingreso inicial se pagaran los relevante
rescates
Sl Aportes efectuados por cuenta [$1.000 Pesos de Chile Serie exclusiva para

y riesgo del inversionista en aportantes que hayan

virtud de un Contrato de
Administracion de Cartera y/o

discrecional, cuyo
administrador sea Banco
Santander-Chile.

gestion de carteras de caracter

contratado el servicio de
ladministracion y/o gestion
de carteras de caracter
discrecional otorgado por el
agente colocador Banco
Santander-Chile.

b. Numeral V1.2, Remuneracion de cargo del fondo y gastos, se agrega la siguiente fila al cuadro
correspondiente a la nueva serie “Sl”:

Remuneracion
Serie Fija (% maximo sobre el | Variable Gastos de Operacion: % maximo sobre
patrimonio de cada serie el patrimonio de cada serie
o monto anual maximo)
Sl Hasta un 0,20% anual No aplica Hasta 0,15% anual
IVA incluido
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c. Numeral V1.4, Remuneracion de cargo del Participe (Comisiéon de colocacion), se agrega la

siguiente fila al cuadro correspondiente a la nueva serie “SI”

Remuneracién de cargo del Participe
Serie Momento en que | Variable diferenciadora (periodo de permanencia/ (ﬁomlswn
. o . AP (% sobre el aporte
se cargara monto de aporte/ % de inversion liberada de
. PR o monto en $) IVA
(aporte/rescate) comisiones/ rescate montos significativos/ otras) incluido
SI Rescate Periodo de permanencia Liberada de
comision

d. Numeral VI.5, Remuneracion aportada al fondo, se agrega al cuadro existente una ultima fila

con la nueva serie “SI”, del siguiente tenor:

. Casos en que remuneracion sera % de la remuneracion total o monto
Serie .
devuelta al fondo determinado
Sl No se considera 0%

El texto del Reglamento Interno entrara en vigencia el dia 23 de abril de 2022.

Sin otro particular, saluda atentamente a ustedes,

Ser G.
Gerente General
Santander Asset Management S.A.
Administradora General de Fondos
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