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Santiago, 27 de febrero de 2015

Senor

Carlos Pavez Tolosa

Superintendente de Valores y Seguros

Presente
Ref.: Modificacion y Depésito Reglamento
Interno del Fondo Mutuo Corp Bonos
Corporativos (el “Fondo”) administrado por
Corpbanca Administradora General de
Fondos S.A. (la “Administradora”)

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente, informamos a usted que con esta fecha la Administradora ha
procedido a depositar el Reglamento Interno del Fondo Mutuo Corp Bonos Corporativos
en el Registro Publico de Reglamentos Internos que para estos efectos dispone la
Superintendencia de Valores y Seguros (la “SVS”). Dicho reglamento contiene las
modificaciones necesarias para adecuar el Fondo a las disposiciones establecidas en la
Ley No. 20.712 sobre Administracién de Fondos de Terceros y Carteras Individuales, y en
la normativa dictada por la SVS.

Las modificaciones introducidas al Reglamento Interno del Fondo son las siguientes:

(i) Letra A) CARACTERISTICAS GENERALES DEL FONDO
Las modificaciones introducidas al Reglamento Interno del Fondo son las siguientes:

(i) Letra A) CARACTERISTICAS GENERALES DEL FONDO

a) 1.3. Tipo de Fondo: Se complementa y reformula el anterior texto, sehalando que
el Fondo podra cambiar en el futuro a otro tipo de fondo, de los establecidos en la
Circular No. 1.578 emitida por la SVS el 17 de enero de 2002, o la que la modifique o
reemplace. Senala ademas que un eventual cambio se informara al publico en la forma
establecida en cada reglamento interno. Finalmente, se comunica que el cambio de
clasificacion podria implicar modificaciones en los niveles de riesgos asumidos por el
Fondo en su politica de inversiones.

b) 1.4. Tipo de inversionista: Se agrega éste titulo y se establece que el Fondo
estara dirigido al publico en general interesado en participar de un portafolio de
inversiones diversificado, con un horizonte de inversién en mediano y largo plazo.
Asimismo, se senala que el riesgo de los inversionistas estara determinado por la
naturaleza de los instrumentos en que se inviertan los activos del Fondo.

(ii) Letra B) POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION
1) Objeto del Fondo.
Se complementa y reformula el texto del objetivo del Fondo.

2) Politica de inversiones
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a) 2.3. Mercados a los cuales dirigira las inversiones: Se considera como punto
independiente, sefialando que el Fondo dirigira sus inversiones al mercado de
instrumentos de deuda nacional de corto, mediano y largo plazo nacional.

b) 2.4. Condiciones que deben cumplir esos mercados: Se senala que las
condiciones minimas de los mercados referidos precedentemente seran aquellas
establecidas por la Norma de Caracter General No. 376, o aquella que la modifique o
reemplace.

c) 2.5. Monedas que seran mantenidas por el Fondo y denominacion de los
instrumentos en que se efectiien las inversiones: Se incorpora una tabla que contiene
la informacién.

d) 2.7. Condiciones de diversificacion de los fondos en que invierta el Fondo: Se
incorpora este numeral, senalandose que la politica de diversificacion contenida en los
reglamentos internos de los fondos en que invierta el Fondo debera a ser consistente con
la politica de diversificacién establecida en el Reglamento Interno. Luego sefiala que el
Fondo podra invertir hasta el 10% de su activo en otros fondos mutuos, sean éstos
administrados o no por la Administradora, siempre y cuando dé cumplimiento a todos los
requisitos seflalados en la Ley 20.712 y a los limites de inversion sefialados en la NCG No.
376, o aquella que la modifique o reemplace.

3) Caracteristicas y diversificacion de las inversiones.

a) 3.1. Diversificacion de las inversiones respecto del activo total del Fondo: Se
modifican los limites de inversion en instrumentos de deuda nacional estableciendo su
minimo en 90%. Adicionalmente, se establece que el limite maximo de inversion en
instrumentos emitidos o garantizados por el Estado y el Banco Central de Chile en un
40%. Adicionalmente, se agrega como tipo de instrumento en que podra invertir el Fondo,
los instrumentos de capitalizacion nacional dentro del cual se permite al Fondo invertir
en cuotas de fondos mutuos nacionales, sean estos administrados, o no, por la
Administradora, estableciéndose como limite maximo de inversion en estos instrumentos,
un 10% del activo total del Fondo.

b) 3.2. Diversificacion de las inversiones por emisor y grupo empresarial: Se
establece el limite maximo por emisor y por grupo empresarial y personas relacionadas,
siendo éstos de un 20% y un 30% respectivamente, del activo total del Fondo.
Adicionalmente, se deja constancia que la Administradora podra invertir en instrumentos
emitidos por personas relacionadas a la Administradora siempre y cuando se de
cumplimiento a los requisitos y limites que establecen el articulo 62 de la Ley 20.712 y la
NCG 376 de 2015, o aquella que la modifique o reemplace. Asi, el Fondo tendra como
limite maximo para este tipo de inversiones, un 20% del activo total del Fondo.

b) 3.3. Tratamiento de excesos de inversion: Se incorpora el tratamiento de los
excesos de inversién en concordancia con el articulo 60 de la Ley 20.712.

4) Operaciones que realizara el Fondo:

a) 4.3. Operaciones con retroventa o retrocompra: Se adecua el nombre de este
titulo a lo dispuesto por la Norma de Caracter General No. 365 de la SVS, modificando su
redaccion.
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b) 4.4. Otro tipo de operaciones: Se agrega este titulo de acuerdo a lo dispuesto en
la Norma de Caracter General No. 365 de la SVS, y se indica que el Fondo no realizara
otro tipo de operaciones.

(iii) Letra C) POLiTICA DE LIQUIDEZ

Se agrega este titulo de acuerdo a lo dispuesto en la normativa vigente, indicandose la
politica de liquidez que tendra el Fondo para efectos de contar con los recursos necesarios
para cumplir con sus obligaciones por las operaciones que realice, como asi también las
obligaciones derivadas del pago de rescate de cuotas y otras situaciones detalladas en el
reglamento interno. Ademas, se sefiala que el Fondo mantendra como minimo un 5% del
activo del Fondo en activos liquidos, entendiéndose por tales aquellos instrumentos que
se transen frecuentemente y en volumenes significativos en los mercados secundarios
formales.

iv) Letra E) POLITICA DE VOTACION

Se agrega este titulo de acuerdo a lo dispuesto en la normativa vigente, especificando la
politica que guiara a la Administradora en el ejercicio del derecho a voto que le otorgan al
Fondo la inversion de sus recursos. Asi, se sefala que de acuerdo con la politica de
inversiones del Fondo, éste no invertira en instrumentos que le otorguen derecho a voto
en juntas de accionistas o asambleas de aportantes. Asimismo, indica que la
Administradora concurrirda con su voto a las juntas de tenedores de bonos de las
entidades emisoras de los instrumentos que hayan sido adquiridos con recursos del
Fondo. Luego sefiala que la Administradora siempre procurara ejercer su voto actuando
en el mejor interés de los participes y del Fondo, privilegiando la creacién de valor en el
largo plazo y la proteccién de sus derechos como inversionistas. Finalmente, indica que
de ésta manera, en relacién a las propuestas que se sometan a votacion, se ejercera el
derecho a voto de la siguiente forma: i) aprobando, cuando la propuesta sea una buena
practica y se dirija al mejor interés de los inversionistas en el largo plazo, y ii) rechazando,
cuando la propuesta no es aceptable considerando el mejor interés de los inversionistas
en el largo plazo.

(v) Letra F) SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

1) Remuneraciones de cargo del Fondo y Gastos:

Se agrega un cuadro que simplifica el entendimiento de los porcentajes de remuneracion
fija, variable y los gastos de operacion para cada una de las series. Adicionalmente, se
indica que la remuneracion se devengara diariamente. Finalmente, se modificé el texto
que establece los gastos de cargo del Fondo, sefialandose los gastos especificos que seran
de cargo del Fondo y, que para todas las series el porcentaje de gastos no podra exceder el
0,30% anual.

Adicionalmente, se agregan que los servicios de Market Maker podran ser prestados por
sociedades relacionados a la Administradora, en la medida que la remuneraciéon que se
pague se encuentre ajustada a condiciones de mercado y que estos gastos no excedan en
conjunto con el resto de los gastos el limite establecido precedentemente.

Finalmente, se establece que los gastos, remuneraciones, y comisiones directas o
indirectas por la inversién del Fondo en otros fondos, sean estos administrados o no por
la Administradora, seran de cargo del Fondo y se sujetaran al mismo limite establecido en
el parrafo primero de éste numeral..

2) Remuneracion aportada al Fondo.
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Se incorpora éste titulo sefalandose que no aplica.

3) Remuneracion liquidacion del Fondo: Se sefiala que en caso de que el Fondo se
liquide por cualquier motivo, la Administradora seguira percibiendo durante el periodo de
duracion de la liquidaciéon del Fondo las mismas remuneraciones establecidas en el
Reglamento Interno.

(vi) Letra G) APORTE, RESCATE Y VALORIZACION DE CUOTAS

1) Aporte y rescate de cuotas

a) 1.1. Moneda en que se recibiran los aportes: Se agrega la modalidad de recibir
los aportes en efectivo.

b) 1.2. Valor cuota para la conversion de aportes: Se modifica la redaccién de este
numeral y se agrega que en la valorizacién de la cartera de inversiones, el Fondo debera
contabilizar anticipadamente los intereses y reajustes que cada instrumento devengara al
dia siguiente al de la valorizacién.

c) 1.4. Valor cuota para la liquidacion de rescates: Se modifica la redaccion de
este numeral, y se agrega que se considerara que los aportes de mayor antigiiedad seran
los primeros en ser rescatados.

d) 1.5. Medios para efectuar los aportes y solicitar los rescates: Se reformula y
adecuan estas politicas a lo senalado en el nuevo Contrato General de Fondos,
estableciéndose los mecanismos de efectuar aportes y solicitar rescates de manera
presencial.

e) 1.6. Promesas: Se agrega éste titulo senalandose que no aplicara para este Fondo.

f) 1.7. Rescates por montos significativos: Se agrega éste titulo sefialandose que
no aplicara para este Fondo.

g) 1.8. Mercado Secundario: Se agrega éste titulo, sefialandose que con el objeto
que los participes puedan acogerse a lo dispuesto en el articulo 107 numeral 3.2 de la Ley
de Impuesto a la Renta, las cuotas del Fondo seran inscritas en la Bolsa de Comercio de
Santiago, Bolsa de Valores, de tal manera que puedan ser transadas en el mercado
secundario formal.

h) 1.9. Fracciones de cuotas: Se agrega el subtitulo Fracciones de Cuotas. Asi, se
informa que el Fondo considera fracciones de cuotas de hasta cuatro decimales y que las
fracciones seran consideradas para determinar los derechos y obligaciones que
correspondan a los participes.

2) Aportes y rescates en instrumentos, bienes y contratos: Se adectia el nombre
del titulo a la normativa vigente.

3) Plan Familia y canje de series de cuotas: Se agrega este titulo senalandose que
no aplicara para este Fondo.

4) Contabilidad del Fondo: Se adectan los nombres de éste titulo a la normativa
vigente.
a) 4.1. Moneda de contabilizacion del Fondo: Se sefiala que seran Pesos de Chile.
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b) 4.2. Momento de calculo del patrimonio contable: Se establece que se realizara
diariamente luego del cierre de operaciones del Fondo.

c) 4.3. Medios de difusion del valor contable y cuotas en circulacién: Se
reestructura el texto.

vii) Letra H) NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO

Se introduce este titulo, senalandose que no aplicara para el Fondo.

viii) Letra I) OTRA INFORMACION RELEVANTE

a) 1. Contratacion de servicios externos: Se adecua el texto que permite ésta
opcion para la ejecucion de determinados actos, negocios o actividades necesarias para el
cumplimiento del giro del Fondo.

b) 2. Determinaciéon de la remuneracion: Se introducen cambios en la redacciéon
mediante la cual se explica la forma en que se determina la remuneracion.

c) 3. Modificaciones: Se adecta a la normativa vigente el titulo que trata sobre las
modificaciones al Reglamento Interno.

d) 4. Comunicaciones a los participes: Se modifica y adecua el texto a lo sefialado
por el Contrato General de Fondos, en el sentido de que toda informaciéon del Fondo
requerida por Ley y la normativa vigente se proveera al publico y participes a través del
sitio web de la Administradora www.corpbanca.cl y www.corpbancainversiones.cl. De la
misma forma, se sefiala que toda modificacién que se efecttie al Reglamento Interno, sera
comunicada al publico y a los participes a través del sitio web antes sefnalado, a mas
tardar el dia habil siguiente del deposito correspondiente y se mantendra publicada hasta
que tal modificacion haya entrado en vigencia. Asimismo, toda modificacién relevante, o
que por ley o normativa vigente deba ser comunicada directamente a los participes, sera
remitida a éstos mediante carta dirigida a su domicilio, o bien, mediante correo
electronico, segun la opcion que hayan seleccionado en el Contrato General de Fondos,
comunicacion que se efectuara a mas tardar el dia habil siguiente del depodsito
correspondiente.

e) 6. Adquisiciéon de cuotas de propia emision: Se agrega éste titulo senalandose
que no aplicara para este Fondo.

f) 7. Procedimiento de liquidacion del Fondo: Se sefiala que sera la
Administradora la encargada de liquidar los activos del Fondo.

g) 8. Politica de reparto de beneficios: Se adecud el nombre de éste titulo.

h) 9. Beneficio Tributario: Se detallan los beneficios tributarios a los cuales podran
acogerse los aportes realizados al Fondo.

i) 10. Garantias: Se incorpora éste titulo, senalandose que no existiran otras
distintas a las establecidas en la Ley 20.712.

j) 11. Indemnizaciones: Se senala que las indemnizaciones que reciba la
Administradora por perjuicios causados al Fondo, deberan ser enteradas al Fondo o
traspasadas a los Participes segun el criterio que la Administradora determine, atendida
la naturaleza y causa de dicha indemnizacion.

CORPBANC Q‘ISP‘:SIEJLGEMENT

Rosario Norte 660 Piso 17, Las Condes, Santiago Chile
Teléfono (56 2) 600 370 3600

www.corpbancainversiones.cl


http://www.corpbanca.cl/
http://www.corpbancainversiones.cl/

W

k) 12. Resolucion de controversias: Se establece el procedimiento arbitral del
Centro Nacional de Arbitrajes, a través de un arbitro mixto.

(ix) Letra J. AUMENTOS Y DISMINUCION DE CAPITAL: Se incorpora éste titulo y se
sefiala que no aplicara.

Los cambios referidos precedentemente constituyen las modificaciones mas relevantes
efectuadas al reglamento interno del Fondo, sin perjuicio de otras adecuaciones de
redaccién o cambios de forma a los mismos, que no constituyen modificaciones de fondo.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

Alejandro Magnet S.
Gerente General(s)
CorpBanca Administradora General de Fondos S.A.
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