MODIFICACIONES AL REGLAMENTO INTERNO DE
FONDO MUTUO EUROAMERICA ASIA, hoy FONDO MUTUO ZURICH ASIA

Zurich Chile Asset Management Administradora General de Fondos S.A.

De acuerdo a lo establecido en la Seccion IIT de 1a Norma de Caracter General N° 365, impartida por la Comision
para el Mercado Financiero, las modificaciones introducidas al reglamento interno del “Fondo Mutuo
EuroAmerica Asia”, hoy “Fondo Mutuo Zurich Asia” (en adelante el “Fondo” y el “Reglamento Interno”, segun
corresponda), deberan estar contenidas en un texto refundido que debera ser depositado en el Registro Publico de
Depdsitos de Reglamentos Internos, junto a un documento que contenga el detalle de las modificaciones
efectuadas.

Las modificaciones efectuadas al Reglamento Interno son las siguientes:

1. En la Seccion A, “Caracteristicas del Fondo”, Numero 1 “Nombre del Fondo Mutuo”, se modifica: (i) el
nombre a Fondo Mutuo Zurich Asia, y por consiguiente el titulo pasa a ser “Reglamento Interno de Fondo
Mutuo Zurich Asia”; y (ii) el nombre de la Sociedad Administradora a “Zurich Chile Asset Management
Administradora General de Fondos S.A.”. De esta manera, cualquier referencia al antiguo nombre del Fondo
Mutuo y antigua administradora se modifica por los nuevos.

2. Enla Seccion F, “Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos”, Numero 1 “Series”: (i) se crea la Serie E,
para aporte por montos iguales o superiores a $1.000.000.000; (ii) Se modifica el nombre de la Serie “EA-
AM?” por “Z”. De esta manera, cualquier referencia al antiguo nombre de esta Serie se modifica por el nuevo;
(ii) se crea la Serie N, para aportes de montos iguales o superiores a $250.000.000; y (iii) Se crea la serie P,
para aportes efectuados por inversionistas que desean tener una permanencia minima de tres meses y montos
iguales o superiores a $250.000.000, orientada a inversionistas con un horizonte de inversiéon de mediano y
largo plazo.

3. En la Seccion F, “Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos”, Numero 2 “Remuneracion de cargo del
Fondo y gastos”, se agregan las remuneraciones para la serie E, N y P, hasta 0,75%, 2,40% y 1,80%,
respectivamente, todas anual exenta de IVA.

4. En la Seccion F, “Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos”, Numero 3 “Comision o remuneracion de
cargo del participe”, se agregan las remuneraciones de cargo del participe para la serie E, N y P.

5. En la Seccion F, “Series, Remuneraciones, Comisiones y Gastos”, Namero 4 “Remuneracion aportada al
Fondo”, Numero 4 “Remuneracion aportada al Fondo”, se agregan las remuneraciones a aportar para la serie
E,NyP.

6. En la Seccion G “Aporte, Rescate y Valorizacion de Cuotas”, Numero 1 “Aporte y rescate de cuotas”, se
modifica la pagina web de la Administradora a www.webchilena.cl. Por consiguiente, se modifica cualquier
referencia a la antigua pagina web de la Administradora.

7. Enla Seccion H “Otra informacion relevante”, titulo “Beneficio tributario”, se agrega la serie E, N y P que
podran acogerse al articulo 108 y 42 bis de la Ley sobre Impuesto a la Renta, relativo al Ahorro Previsional
Voluntario o Ahorro Previsional Voluntario Colectivo.

Por su parte, los participes del Fondo tendran derecho a rescatar las cuotas entre el periodo que transcurre desde
el dia habil siguiente al del deposito correspondiente y hasta la entrada en vigencia de las modificaciones, sin que
les sea aplicable deduccion alguna por concepto de remuneracion de cargo del participe.
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Yo, Marco Antonio Salin Vizcarra, Gerente General de Zurich Chile Asset Management Administradora General
de Fondos S.A., soy responsable de la veracidad de la informacion contenida en esta carta, como que dichas
modificaciones son las unicas que se introducen y que efectivamente éstas corresponden a las contenidas en el
texto del reglamento interno que se deposita.



