ACTA
3832 JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE

AES GENER S.A.

En Santiago de Chile, a 26 de abril de 2019, en el Salén Elqui del Hotel Santiago,
ubicado en Avenida Presidente Kennedy N° 4601, comuna de Las Condes,
Santiago, siendo las 10:03 horas se dio inicio a la celebracién de la 382 Junta
Ordinaria de Accicnistas de AES Gener S.A.

PRIMERO: ASISTENCIA.

Coricurrieron los siguientes accionistas por si o debidamente representados por
las personas que se indican a continuacion: don Jose Luis Abrosy Eyzaguirre,
en representacion: de Inversiones Cachagua SpA, por 5.603.012.701 acciones;
dofia Pilar Montaner Rodriguez, en representacién de Administradora de
Fondos de Pensiones Capital S.A., por 360.306.952 acciones; dofia Javiera
Schiappacasse Escudero, en representacion de Administradora de Fondos de
Pensiones Cuprum S.A., por 341.379.521 acciones; dofia Ana de la Barra Lioj,
en representacién de Administradora de Fondos de Pensiones Habitat S.A., por
471.189.038 acciones; dofia Daniela Defilippi Curich, en representacion de
Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A., por 130.973.705 accienes;
don Manuel Ugaide Silva, en representacién de Administradora de Fondos de
Pensiones Planvital S.A., por 59.066.707 acciones: don Félix Lorenzo
Espindola en representacion de Administradora de Fondos de Pensiones Provida
S.A., por 397.103.558 acciones; dofia Maria Chandia Toloza, en representacion
de Banchile Corredores de Bolsa por 98.943.719 acciones; don Karlo Diaz
Blanco, en representacién de Banco de Chile, Banco Itad y Banco Santander por
cuenta de terceros, por 511.180.306 acciones; don Lutz Werner Claren
Eschweiler, por 606.960 accicnes; don José Alberto Lara Ormazabal, por
96.852 acciones; don Giacomo Monteverde Biggio, por 130.727 acciones; don
Jaime Santolaya Garcia, por 30.000 acciones, y don David Sturrock, por
60.500 acciones.

Presidi¢ esta Junta el Presidente del directorio de la Compafifa, sefior julidn
Nebreda y actud como Secretaria de la Junta la Vicepresidenta de Asuntos Legales
de la Compafiia, sefiora Maria Paz Cerda. Asistieron, ademas, el Gerente General,
sefior Ricardo Manuel Fald, y el Vicepresidente de Finanzas sefior Ricardo Roizen.
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El sefior Nebreda hizo uso de la palabra para presentar a quienes conducirian la
Junta, y a los demds ejecutivos de la Sociedad presentes en la Sala.

SEGUNDO: PODERES Y QUORUM.

La Junta aceptd por unanimidad como conformes los poderes de los sefiares: don
José Luis Ambrosy Eyzaguirre; dofia Pilar Montaner Rodriguez; dofia
Javiera Schiappacasse Escudero, dofia Ana de la Barra Lioi, dofia Daniela
Defilippi Curich, don Manuel Ugalde Silva, don Félix Lorenzo Espindolia,
dofia Maria Chandia Toloza y don Karlo Diaz Blanco.

Se dejb constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de: Inversiones Cachagua SpA; Administradora de Fendas de Pensiones Capital
S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Cuprum S.A.; Administradora de
Fondos de Pensicnes Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones
Modelo. S.A; Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A; vy
Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A.

El sefior Presidente declard abierta la sesidn correspondiente a la Junta Ordinaria
de Accionistas de AES Gener S.A. (en adelante referida también como la
“Sociedad” o la “Compafiia”), y, por consiguiente, declaré constituida la Junta, en
virtud de encontrarse presentes y debidamente representadas en la sala
7.974.081.246 acciones con derecho a voto, equivalentes al 94.93% del total de
las acciones emitidas con derecho a voto por la Sociedad, nimero que supera
holgadamente el quérum minimo exigido por los Estatutos y la Ley sobre
Sociedades Andonimas.

TERCERO: VOTACION.

El sefior Presidente expresd a continuacién, que antes de entrar al examen y
aprobacién de cada materia, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 62 de la Ley
sobre Sociedades Andnimas vy la Norma de Carédcter General N° 273 de la
Comisidon para el Mercado Financiero ("CMF”}, debia someterse a la decisién de
ios sefiores accionistas la posibilidad de omitir la votacion individual de una o mas
materias' y proceder respecto de ellas por aclamacién. Para omitir la votacién
respecto de cualquier materia, se requiere la unanimidad de los accionistas
presentes.

E! sefior Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accionistas sobre esta
materia, sin producirse intervenciones.




ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron por
unanimidad que todas las materias sometidas a la decisién de los sefiores
accionistas en esta Junta sean resueltas por aclamacién o bien por votacién a
mano alzada y dejar constancia de los votos que se abstengan o rechacen la
materia sujeta a escrutinio, en caso que ¢lla sea aprobada; o dejar constancia de
los votos a favor, en caso que la materia sea rechazada,

Se dejé constancia que concurrieron-al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiches Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A. Administradora
de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A.

CUARTO: INDIVIDUALIZACION DE LOS REPRESENTANTES DE LA
COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO Y DE LAS ADMINISTRADORAS
DE FONDOS DE PENSIONES.

El sefior Presidente dejé constancia que la Comisién para el Mercadoe Financiero
fue debida y oportunamente citada a esta Junta, y consultd entre los concurrentes
si en esta Junta se encontraba presente algin representante de dicha Comisidn,
no encontrandose presente ningln representante de dicha institucién entre los
concurrentes.

A continuacion, el sefior Presidente indicd que cabia hacer presente que el Articulo
45 bis del Decreto Ley N° 3.500, dispone gue los representantes de las
Administradoras de Fondos de Pensicnes deberan pronunciarseé siempre respecto
de los acuerdos gue se adopien en Junta de Accionistas, dejande constancia de
sus vofos en Acta.

En consecuencia, solicitd que los representantes de tas Administradoras de
Fondos de Pensiones se identificaren, dando a conocer su presencia en la sala, a
fin de dejar constancia de sus votos, cada vez que corresponda a ia Junta adoptar
un acuerdo.

Ademas, para ahorrar tiempo y si los representantes de las AFP as! lo aprobaren,
propuso gue en los acuerdos de la Junta se deje constancia expresa de la
aprobacion de las Administradoras de Fondos de Pensiones presentes en |a salg,
a menos que sus representantes manifestaren su opesicion al respectivo acuerdo,
Agreg6 que, de no haber objecidn se daria por aprobada esta proposicidn.




ACUERDO: Considerada la materia, las Administradoras de Fondos de Pensiones
presentes en la sala aprobaron por unanimidad dejar constancia expresa de sus
votos, cada vez que corresponda a ia Junta adoptar un acuerdo.

Se dej6 constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, tos representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo $S.A.;
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensiones Provida S.A.

QUINTO: PODERES.

A continuacion, el sefior Presidente propuso a la Asamblea la aprobacién de todos
los poderes presentados, los gue fueron revisados y se encuentran en orden.

Ef Presidente ofrecid fa palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes acordaron por
unanimidad aprobar todos los poderes presentados.

Se dejé constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradera de Fondos de Pensiones Modelo S.A.;
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensiones Provida S.A.

SEXTO: FORMALIDADES PREVIAS Y CONVOCATORIA.

El seflor Presidente solicitdé a continuacidn dejar constancia en Actz del
cumplimiento de todas las formalidades previas, establecidas por la Ley de
Sociedades Andnimas, en su Reglamento y en los Estatutos de la Sociedad, para la
celebracién de esta Junta, las cuales pasaron a ser leidas a continuacidn por la
Secretaria.

La Secretaria informd acerca de las formalidades de citacién y convocatoria a esta
Junta. Al respecto indicé que la convocatoria a esta Asamblea fue acordada por
el Directorio de la Sociedad en sesién celebrada con fecha 28 de marzo de 2019.
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Asimismo, el aviso de citacion a esta Junta se publicd en el periddico “Pulse”, de
Santiago, ensus ediciones de los dias 10, 15 y 22 de abril en curso

A peticién de! sefior Presidente, la Junta acordd por unanimidad omitir la lectura
de la citacién a los accicnistas y los avisos de convocatoria publicados en e
periédico “Pulso” de Santiago, los dias 10, 15 y 22 de abril de 2019, sin perjuicio
de dejar constancia en el acta de su texto. £l aviso cuya lectura esta Junta aprobd
omitir per unanimidad, es del siguiente tenor:

“AES GENER S.A.
Sociedad Anonima Abierta |
{Inscripcién Registro de Valores N°Q1786)

Junta Ordinaria de Accionistas

Por acuerdo del Directorio de fecha 28 de marzo de 2019, y en conformidad a lo
dispuesto en los Estatutos Sociales, se cita a Junta Ordinaria de Accionistas de la
sociedad AES Gener S.A. para el dia 26 de abril de 2019, a las 10:00 horas,
en el Hotel Santiago, ubicado en Avenida Presidente Kennedy 4601, comuna
de Las Condes, Santiago.

La Junta de Accionistas tendrd por objeto conocer y pronunciarse sobre las
siguientes materias:

(1 La aprobacion de los Estados Financieros y de la Memoria Anual del
ejercicio que finalizd el 31 de diciembre de 2018, incluide el informe de
la empresa de Auditoria Externa;

(2) El reparto de dividendos vy la distribucion de las utilidades del ejercicio
2018;

(3) La politica de dividendos 2019 vy la autorizacion al directorio para el
reparto de dividendos provisorios y/o adicionales, seglin corresponda;

(4) La renovacidn total de! directorio de la Sociedad confarme al articulo 32
de la Ley 18.046, sobre Sociedades Andnimas;

(3) La determinacién de la remuneracion de los miembros del Comité de
Directores, aprobacién del presupuesto del Comité y sus asesores para
el afio 2019 e informacion de los gastos vy las actividades desarrolladas
por dicho Comité durante ei afio 2018, asi como la proposicion de fijar
un presupuesto para asesorias al Directorio para el ejercicio 2019;

(6) La designacion de la empresa de Auditoria Externa para el ejercicio
2019;

7 La designacién de los Clasificadores de Riesgo para el ejercicic 2019;
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(%) La cuenta de los acuerdos adoptados respecto a las operaciones con
partes relacionadas a que se refiere el Titulo XVI de la Ley 18.046,
sobre Sociedades Andnimas;

% la designacion del periddico donde deberdn efectuarse las
publicaciones de los avisos de citacidén a la Junta de Accionistas, pago
de dividendos, y demas publicaciones sociales que procedan;

(10) Otras materias de interés social que sean propias de Junta de
Accionistas; v,

(11)  En general, adoptar todos los demds acuerdos gque fueren necesarios o
convenientes para la materializacién de las decisiones que resuelva la
Junta de Accionistas.

Documentos, Memoria y Estados Financieros

Los sefiores accionistas podran obtener copia fisica de los documentos que
fundamentan las materias sobre las cuales deberdn pronunciarse en la Junta, en
las oficinas de la Compafifa, ubicadas en calle Rosario Norte N®532 piso 19,
comuna de Las Condes, Santiago. Asimisma, de acuerdo a lo dispueste en la
normativa legal y reglamentaria aplicable, a coritar de esta fecha estan a
disposicion de los accionistas y del publico en general en el sitio en Internet de
la Compafila www.aesgener.cl la Memoria Anual, el Balance y los Estados
Financieros Consolidados de la Compafiia, incluyendo el Dictamen de los
Auditores Externos y sus notas, correspondientes al Ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2018, y las propuestas sobre los auditores externos de la Sociedad
para el ejercicio 2019,

Proposicion de Dividendo Definitivo

A su vez, se comunica, {@ proposicidn de distribuir un dividendo definitivo con
cargo de las utilidades del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2018 por un
monto total de US$ 286.986.815, correspondiente al 100% de las utilidades de
dicho ejercicio, y equivale a un dividendo de US$ ©,0341638.- por accion. Este
dividendo serd enterado de la siguiente manera: el primero mediante un
dividendo minimo obligatoric de US$ 86.095.708.-, equivalente a US$
0,0102491- por accidn, a pagarse a partir del dia 24 de mayo de 2019; vy
mediante uno o mas dividendos adicionales por un monto total equivalente a US$
200.891.106.-, a pagarse durante el ejercicio 2019, en la (o {as) fecha(s) a definir
por e Directorio de la Sociedad, para lo cual se solicitara a la Junta de Accienistas
que faculte expresamente al Directorio para estos efectos.

En caso de que este dividendo sea aprobado en los términos propuestos, tendran
derecho a percibir el mismo los accionistas inscritos en el Registro de Accionistas
a la medianoche del quinto dia habil anterior a las fechas de pago respectivas.
Para el caso del dividendo minimo obligaterio antes mencionado, esta fecha sera
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a las 00:00 horas del dia 17 de mayo de 2019; vy, para el o los dividendos
adicionales, a fas 00:00 horas de! quinto diz habil anterior a la o las fechas de
pago que hubijere definido el Directorio, segin fuere facuftado por la Junta de
Accionistas para estos efectos,

Participacion en [a Junta y Poderes

Tendran derecho a participar en la Junta de Accionistas, y a ejercer en ella su
derecho a voz y voto, los titulares de acciones inscritas en el Registro de
Accicnistas a la medianoche del guinto dia habil inmediatamente anterior al dia
de su celebracion. Los accionistas podran hacerse representar en la Junta por
otra persona, para cuyo efecto se adjunta un formulario de poder. La calificacion
de poderes para la Junta, si procediere, se efectuard en el mismo dia de la Junta,
a partir de las 09:00 horas y hasta la hora que ella se inicie.

Atentamente,

PRESIDENTE GERENTE GENERAL

A continuacién, la Secretaria prosiguid con las demas formalidades de citacién y
convocatoria a esta Junta, informando que se habfa remitido a los accionistas que
tienen registrado su domicilio en la Sociedad, citacién a esta Junta, con fecha 10
de abrii de 2019, sefialando en dicha citacién las materias objeto de Ia
convocatoria y la forma de obtener copia de los documentos que fundamentan
las materias sobre las cuales deberdn pronunciarse en esta Junta, los que,
ademas, se pusieron a disposicion de los sefiores accionistas en el sitio de
Internet de la Compafiia. En tal sentido, se les informd que una copia de la
Memoria y del Balance General Consolidado con sus notas respectivas, incluyendo
el dictamen de |os Auditores Externos, fueron puestos a disposicidn de los sefiores
accionistas y del pdblico en general en el sitio de Internet de Ja Compaifiia como
lo establecen los articulos 54 y 76 de la Ley sobre Sociedades Andnimas y el
Oficio Circular ndmero 444 de ta Comisidn para el Mercado Financiero, Estos
mismos documentos, conjuntamente con las actas y libros de la Sociedad,
guedaron a disposicién de los accionistas en las oficinas de la Administracion,
durante los 15 dias anteriores a la fecha de esta Junta, dando cumplimiento con
ello a lo establecido en el articulo 54 de dicha Ley.

Asimismo, y en conformidad con lo sefialade en el articulo 50 bis de la Ley de
Sociedades Andnimas, con fecha 25 de febrero de 2019, el Comité de Directores
revisé los informes de los auditores externos, el Balance y demias Estados
Financieros de la Socledad, informando que éstos no merecian observaciones. El
Directorio, por su parte, los aprohé en sesion celebrada el dia 26 de febrero de
2019, comunicando tal aprobacidn a la Comisién con esa misma fecha.
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Informé que la celebracién de esta Junta fue informada a la Comisién para el
Mercado Financiero por comunicacion dirigida a dicha entidad, con fecha 28 de
marzo de 2019, Asimismo, la celebracidn de esta Junta fue comunicada a [z Bolsa
de Comercio de Santiago, a la Bolsa Electrdnica, al Banco de Chile, en su calidad
de representante de los Tenedores de Bonos, a la agencia clasificadora de riesgo
Feiler Rate, a la agencia clasificadora de riesgo Fitch Ratings, v a la Comisién
Clasificadora de Riesgo, todas mediante cartas despachadas con fecha 2 de abril
de 2019.

Explicé que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 62 de la Ley sobre
Sociedades Anénimas y en el Articulo 103 de su Reglamento, solamente podian
participar en esta Junta y ejercer sus derechos de voz y voto, los titulares de
acciones inscritas en el Registro de Accionistas a la medianoche del quinto dia
habil inmediatamente anterior a esta fecha, esto es, a la medianoche del dia 20
de abril de 2019. Para estos efectos, la Sociedad prepard un listade con los
accionistas registrados a la medianoche del dia 20 de abril de 2019, el que se
encuentra a disposicién de los sefiores accionistas presentes, Los accionistas que
asisten a esta Junta, por si o representados, han firmado las hojas de asistencia
que sefiala el Articulo 106 del Reglamento de Sociedades Andnimas, las cuales
quedaran archivadas en la Sociedad junto con los respectivos poderes.

En consecuencia, y habiéndose dado cumplimiento a las exigencias previstas por
la Ley sobre Sociedades Andnimas y los Estatutos de la Sociedad, el sefior
Presidente declaré que esta Junta podia vaiidamente reunirse y se declard
legalmente constituida.

SEPTIMQ: FIRMA DEL ACTA.

El sefior Presidente indicd que con el objeto de firmar el Acta de esta Junta y de
conformidad con lo dispuesto en el articule 72, inciso sequndo, de la Ley N° 18.046
sobre Sociedades Andnimas, correspondia designar a tres accionistas para que

firmasen la referida Acta, conjuntamente con el Presidente v a Secretaria.

Informé que la mesa habia recibido la proposicién de los siguientes nombres para
la firma, bastando Ia firma, en el Acta, de tres cualesquiera de elios. Ellos son:

1.- don José Luis Ambrosy Eyzaguirre, por Inversiones Cachagua SpA;

2.- dofia Pilar Montaner Rodriguez, por Administradera de Fondos de Pensiones
Capital S.A,;




3.- don Félix Lerenzo Espindola, por Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A.;

4.~ don Manuet Ugalde Silva, por Administradera de Fondos de Pensiones Planvital
S.A.

5.- dofa Daniela Defilippi Curich, por Administradora de Fondos de Pensiones
Modelo S.A,

6.~ dofia laviera Schiappacasse Escudero, por Administradera de Fondos de
Pensiones Cuprum S.A.

7.~ dofia Ana de la Barra Lioi, por Administradora de Fondos de Pensiones Habitat
S.A.

El Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron por
unanimidad, designar a les sefiores José Luis Ambrosy, Pilar Montaner Rodriguez,
Javiera Schiappacasse Escuderc, Ana de la Barra Lioi, Manuel Ugalde Silva y Félix
Lorenzo Espindola, para que conjuntamente todos ellos, con el Presidente v la
Secretaria, firmen el Acta que se levante de esta Junta Ordinaria de Accionistas.
Bastando para que el acta se encuenire aprobada, que ella se encuentre firmada
por tres de las personas indicadas en conjunto con el Presidente y 1a Secretaria.

Se dejé constancia que concurriercn al acuerdoe antes referido, ios representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A,, Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A.;
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensicnes Provida S.A.

OCTAVO: ACTA DE LA JUNTA ANTERIOR.

A continuacidn, el Presidente indicd que correspondia dar lectura al acta de la junta
ordinaria anterior. Se dejo constancia que el Acta de la Ulkima Junta de
Accionistas, celebrada el dia 26 de abril de 2018, fue oportunamente firmada por
e] Presidente, el Secretario y los accionistas designados a! efecto.




De acuerdo con lo previsto en el articulo 72 de la Ley sobre Sociedades Andnimas,
esta Acta se entendi6 aprobada desde el momento en que fue firmada vy, por este
motivo, no se procedio a su lectura y sdlo se dejé constancia de su aprobacién.

NOVENQ: OBJETO DE LA JUNTA.

A continuacién, el Presidente cedid la palabra a la sefiora Secretaria, quien pasd
a informar sobre las materias respecto de las cuales debia pronunciarse la Junta
Ordinaria de Accionistas y explicaria los respectivos antecedentes de respaldo
para solicitar su aprobacién. A este respecto, solicité a los sefiores accionistas
que, en caso que ios accionistas desearan hacer uso de la palabra, en forma
previa, se debian identificar expresando el niimero de acciones que poseian o
representaran.

La sefiora Secretaria informé que el Directorio de la Sociedad acordé citar a sus
accionistas a esta Junta con el objeto de gue ellos conocieran y se pronunciaran
acerca de las siguientes materias:

(i) Aprobacion de los Estados Financieres y de la Memoria Anual del
ejercicio que finalizé el 31 de diciembre de 2018, incluido el informe
de la Empresa de Auditoria Externa;

(ii) El reparto de dividendos y la distribucion de utilidades del éjercicio
2019;
(i) La politica de dividendos para el ejercicio 2019 v la autorizacién al

directorio para el reparto de dividendos provisorias y/o adicionales,
seglin corresponda;

(iv) La renovacién total del directorio de la Sociedad, conforme al
articulo 32 de la ley sobre Sociedades Andnimas;

(v) Determinacién de la remuneracién de los miembros del Comité de
Directores, aprobacion del presupuesto del Comité y sus asesores
para el afic 2019 e informacidén de los gastos v las actividades
desarrolladas por dicho Comité durante el afio 2018, asi como la
proposicién de fijar un presupuesto para asesorias al Directorio para
el ejercicio 2019;

(vi) Designacion de Empresa de Auditorfa Externa para el ejercicio 2019;
{vii) Designacion de los Clasificadores de Riesgo para el ejercicio 2019;
{viii) Informacién sobre operaciones con partes relacionadas a que se

refiere el Titulo XVI de la Ley 18.046, sobre Sociedades Andnimas;

10




(ix) Designacién del periddico donde deberdn efectuarse las
publicaciones de los avisos de citacidn a Junta de Accionistas, pago
de dividendos, y demas publicaciones sociales que procedan;

(%) Otras materias de interés social que sean propias de Junta Ordinaria
de Accionistas; vy

(xi) En general, adoptar todos los demas acuerdos, que fueren
necesarios o convenientes para la materiaiizacién de las decisiones
que resuelva la Junta de Accionistas.

DECIMO: SITUACION DE LA COMPANIA.,

El sefior Secretario explicé que antes de someter los Estados Financieros y la
Memoria Anual a {a aprobacién de la Asamblea, el Presidente del Directorio y el
Gerente General de la Sociedad se dirigirdn a los sefiores accionistas y daran
cuenta sobre la marcha de la Compafia, efectuando una breve resefia de los
principales hitos ocurridos durante el ejercicio 2018.

El sefior Presidente se dirigié a los sefiores accionistas:
Estimados accionistas:

Es Ef 2018 fue para nosotros un afic marcado por un proceso de transformacion
gue nos llevard a convertirnos en la principal empresa proveedora de soluciones
energeticas de Sudamérica, afianzando asf el cumplimiento de nuestra misidon de
mejorar vidas acelerando un futuro energético més seguro y sustentable.

Creemos firmemente que el éxito de las empresas en la actualidad se sostiene
no solo por tos buenos resultados financieros, sino también por el COMpromiso
con fa sostenibilidad, la innovacion tecnoldgica y por un buen Gobierno
Corporativo. Es por esto que estamos posicionando a nuestra empresa para tener
un liderazgo en todos estos frentes. En el 2018 tomamos acciones concretas que
encaminan a AES Gener hacia un crecimiento sostenible a largo plazo, como el
fortalecimiento de nuestro balance financiero, nuestro compromiso con la
reduccion de la intensidad de carbone, la cooperacion con fas comunidades en
donde operamos y la implementacion de tecnologias innovadoras en nuastros
mearcados existentes.

En términos financiercs, el 2018 _fue un gran afo para AES Gener. Como
compafiia registramos el EBITDA mas alto de nuestra historia, con 887 millones
de Délares, lo que representd un alza del 12% respecto de 20617.

Una gestion con resultados positivos que durante 2018 debid sortear un contexto
economico volétil a nivel global, y de lento crécimiento a nivel regional con una
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tasa de crecimiento en América Latina de 1,2%. Un afio ademas marcado por ia
incertidumbre durante el primer semestre en Coiombia debido a las elecciones
presidenciales, por la puesta en marcha del plan de recuperacion de |a economia
de Mauricio Macri en Argentina, y por fa reanudacion del crecimiento industrial
en Chile gracias a los mayores precios en el cobre y la produccidn minera.

A nivel corporativo, los resultados financieros de AES Gener se sustentaron en la
excelencia operacional y sélida estrategia comercial que implementamos en los
distintos mercados donde operamos. La variacidn respecto al afic 2017 se
fundamento principalmente por el incremento de ias ventas por contrate y mayor
generacidn producto de una mejor hidrologia en Colombia; al incremento en e}
margen comercial en Argentina y a los mayocres margenas asociados al inicio de
suministro de contratos por parte de Cochrane y Angamos, eh Chile.

La venta de las filiales Electrica Santiago y Compafiia Transmisora del Norte
Grande en Chile, y la disminucién del costo financiero debido al prepago de deuda
por 528 millones de Ddlares, tuvieron un impacto positivo en cuanto a resultados
no operacionales.

Es asi como nuestra buena salud financiera se vio reflejada en la ratificacién del
grado de inversién en las calificaciones de Fitch, Standard & Poor y Moody's.

Durante 2018 nuestra matriz AES Corporatien anuncié su plan para reducir en un
70% la intensidad de sus emisiones de carbono a nivel global al afio 2030.
Alineados con este objetivo, AES Gener comunicd fa decisidn de no construir
nuevas plantas de carbén para asi avanzar en el desarrollo de nuevos proyectos
rencvables, asi como Ja implementacion de innovaciones tecnoldgicas que
brindaran mayor flexibilidad y confiabilidad al sisterna.

Anunciamos nuestro plan transformacional, al cual denominamos Greentegra,
que instala las bases de la AES Gener de los préximos afios, Greentegra pone al
cliente en el centro de nuestras decisiones y se fundamenta en e} desarrgllo de
una matriz de energias renovables complementarias a las tecnologias existentes.
En este plan, la hidreelectricidad y el almacenamiento de energia jusgan un ro!
protagénico, conjurnitamente con la generacién de energia fotovoltaica y edlica.

Esta nueva estrategia y visidon centrada en clientes rindid excelentes frutos
durante el 2018, permitiéndonos firmar mas de treinta nuevos contratos a
mediano y largo plazo con clientes no regulados, destacando, entre ellos, el
acuerdo con Minera Candelaria y con uno de los principales retail de (a regién,
Cencosud.

En Chile el proyecto pais Alto Maipo, hidroeléctrica de pasada, es una parte
fundamental de la estrategia Greentegra. Con un avance superior al_ 7Q%, al final
de 2018, una vez terminado el proyecto aportard 531 MW de capacidad renovable
al pais.




Creemos que la integracion de la energia renovable y el almacenarmiento de
energia es la clave para acelerar un futuro de energia mas limpia. AES Gener estd
liderando en el uso de estas tecnologlas, a través de soluciones innovadoras como
Virtual Dam, que contempla integrar baterfas para almacenar la energia generada
en centrales de pasada, para asi ihyectarla al sistema en fas horas de mayor
consumo. Junto a los 52 MW de baterias gue AES Gener tiene actualmente en
operacién, Virtual Dam facilitaréd una mayor penetracién de energia renovable
variable al sistema.

En cuanto a energias solar fotovoltaicas y edlicas, durante el 2018 analizamos
diversas iniciativas, lo que nos permitid anunciar a principlos del 2019 Ia
construccién de nuevos proyectos renovables por 290 MW que provendran de la
expansién en 80 MW del parque solar fotovoltaico Andes Solar en la region de
Antofagasta, y de 210 MW de la construccion en la Octava Regidn de los proyectos
edlicos Mesamavida de 40 MW y Campo Lindo de 80 MW en Los Angeles y Los
Oimos de 90 MW en Mulchén

Respecto a nuestra solucién de desalinizacion de agua de mar, en septiembre del
2018, el Servicio de Evaluacién Ambiental de Chile aprobd la Declaracién de
Impacte Ambiental del proyecto Desalinizadora Guacolda en Huasco, lo que nos
permite diversificar nuestras soluciones ofreciendo a nuestros clientes grandes
volimenes de agua para procesos industriales.

En Colombia dimos pasos fundamentales en cuanto al crecimiento en generacidn
renovable variable.Firmamos el primer contrato de largo plazo con Ecapetrol.
Tras un riguroso proceso de ficitacion fuimos elegidos para construir la Planta
Solar de Autogeneracién Castilla, la mas grande de Colombia, que proveerd
energia al Campo Castilla de la empresa petrolera, y tendré una capacidad de 20
MW equivalente al consumo de 16 mil hogares aproximadamente. A su vez
firmamos un segundo contrato con Gensa, por 876 GWh/afio, con inicio de
suriinistro en el 2023 por un periodo de 15 afios.

A inicios del presente afioc cosechamos el gran trabajo realizado en 2018 ai
completar la adquisicion de Jemeiwaa Kai, el proyecto edlico mas grande de
Colombia, ubicado en La Guajira y con capacidad de 648 MW

Con estos logros podremos reforzar nuestra participacién en el mercado
energético colombiano y avanzar en la diversificacién de nuestro portafolio.

En Argentina continuamos operando la linea de transmisién Interandes gue
conecta a ese pais con Chile con mas de 400 kildmetros de extensién y con una
capacidad de transporte de 600 MW. Esta linea es clave para los intercambios de
energia entre ambos paises y apoya la integracidon entre los sistemnas eléctricos.

En AES Gener asumimos nuestro trabajo con un profundo compromiso con las

comuriidades donde operamos, Es por este motivo que nuestros proyectos estan

marcados por una mirada de largo plazo sembrando una convivencia arménica y

respetuosa entre el crecimiento energético y fa sociedad. Trabajamos por la
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mejor gestion financiera de la mano de una delicada gestién ambiental y social
de clase mundial. Muestra de ello es que durante 4 afios consecutivos hemos
mantenido nuestra posicion en el Dow Jones Sustainability Index Chile, ranking
que busca promover las buenas practicas sustentables, sobre gobierno
corporativo, aspectos sociales y cuidade del medicambiente,

Algunos de los hitos medioambientales que marcaron nuestra gestion del afio
fueron el cumplimiento en un 100% (complejos Guacolda, Centro y Costa) en Ja
ejecucion de los Planes de Adecuacion con los que la autoridad sanitaria chilena
norma las condiciones de seguridad para el almacenamientc de sustancias
peligrosas, lo que significd una inversién de 8,5 millones de Ddlares.

Adicionalmente destacamos la certificacién de Chivor y Cochrane en IS0 14001,
norma internacional de sistemas de gestion ambiental para la incorporacién de i3
gestion de riesgos ambientales a las habituales practicas de negocio.

Respecto a nuestra gestidon comunitaria, como compafia continuamos centrando
nuestros esfuerzos en los sigulentes tres ambitos de accidn alineados con los
Objetivos de Desarrcllo/ Seostenible establecidos en la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas: la Educacion y Capacitacion Técnica, el Desarrollo de Proyectos
de Infraestructura Comunitarias y el Desarrolio Local.

En diciembre pasado, Bernerd Da Santos, Chief Operating Officer de AES
Corporation gquien llevaba aproximadamente 2 afios como Presidente del
Directoric, dejo la presidencia, permitiendo asi que se me encomendara esa
posicion. El cambio fue motivado por la decisidn de la matriz de residenciar en el
pais al Presidente del Directorio, como parte del esfuerzo de transformacién de
la Compaiia.

A nombre de AES Gener y de AES Cerporation quiero agradecer a Bernerd por su
compromiso cen la Compafifa y sus filiales, destacando entre sus mds valiosos
aportes la exitosa reestructuracion del Proyecto Aito Maipo. Para mi es un honor
haber sido antecedido por Bernerd y estoy agradecido de seguir contando con su
participacion como parte del directorio de AES Gener.

En el 2019 continuaremos avanzando a paso firme en la construccidn de Alto
Maipo, en los nuevos proyectos renovables y en el desarrollo de nuestro negocic
de agua desalada. Invertiremos en tecnologias innovadoras, como en el
almacenamiento de energia basado en baterias o el uso de drones, impulsaremos
la electromovilidad e incrementaremos nuestra cartera de proyectos renovables
en desarrollo que actualmente supera los 3.900 MW,

Quisiera agradecer a nuestros socios: Global Infraestructure Partners, Mitsubishi
y Strabag por el gran aporte a nuestra compafila y a cada uno de nuestros
colaboradores, que han hecho posible que seamos no solo un gran lugar para
trabajar, sino también la generadora de energia y soluciones eléctricas con mayor
cantidad de proyectos en desarrollo en el Chile de hoy,
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Enfrentamos una transformacién profunda de los mercados eléctricos, impulsada
por la reduccidén sostenida de los costos ‘de las energias renovables, la
digitalizacién de los procesos corporativos, el impulsec a la descarbonizacién de ta
matriz de generacién y las aspiraciones legitimas de los clientes por contar con
una oferta energética sostenible, confiable y con valor agregado. Nuestra nueva
estrategia nos pone en una posicion especial para tomar las oportunidades gue
este proceso de disrupcidn presenta. Nuestro foco en energias renovables, la
adopcion temprana de nuevas tecnologias, nuestro compromiso con la eficiencia
de nuestros procesos y el foco en las necesidades de nuestros clientes son las
herramientas con las que continuaremos construyendo una AES Gener que
cumpla con su misién de mejorar vidas acelerando un future energético mas
seguroc y sustentable.

Muchas gracias a todos par su confianza.

A cortinuacion, el sefior Presidente cedié la palabra al Gerente General de [a
Sociedad, seftor Ricardo Fald, quien expuso:

Estimados Todos,

Tal como ha sefialado nuestro Presidente, la estrategia de AES Gener es la de
acelerar un futuro energético mas seguro y sustentable, y nuestro rot es el de
seguir siendo un aliado de Chile en su proceso de descarbonizacién, un aliade de
Colombia en su proceso de diversificacion de su matriz energética mediante la
incorporacion de energfas renovables variables, un aliado de Argentina en su
camino hacia un sector eléctrice eficiente y robusto que apalanque el crecimiento
economico, un aliado de fa regidon mediante la interconexidn de Chile con
Argentina, y un aliado de nuestros clientes en sus esfuerzos para ser cada dia
mas. competitivos y sustentables,

Con este firme compromiso fuimos parte activa en ia mesa de descarbonizacién
impulsada por el Ministerio de Energia y estamos liderando el proceso para un
Chile mas sustentable, lo gue es consistente con el anuncio realizado por AES
Corporation de disminuir en un 70% la intensidad de las emisiones de didxido de
carbono de su portafolio para el 2030.

Esto no es sclo una declaracion de buenas intenciones, sino un compromiso que
ya estamos ejecutando. A principios de 2018 anunciamos la decisién de no
construir nuevas plantas a carbon. También, nos comprometimos a seguir
avanzando en el desarrollo e integracion a nuestro portafolio de proyectos
renovables como parte de una estrategia transformacional que hemos
denominado Greentegra, cuya ejecucién nos convertird en la empresa
proveedora de soluciones energéticas preferida en Sudamérica.

La estrategia Greentegra se sustenta en cinco soluciones de negocios que tienen
en el centro a nuestros socios comerciales (clientes) y sus necesidades. Nuestro
Compromiso es hacer gue su suministro eléctrico sea cada vez mas verde, mas
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confiable y mas competitivo. Para cumplir con ello, nos hemos propuesto ejecutar
un plan agresivo de proyectos de energias renovables para integrarios a nuestro
actual portafolio de activos que son los mas eficientes vy flexibles dej sistema.

Creemos que la integracidn de las energias renovables con el almacenamiento de
energia es |a clave para acelerar un futuro de energia mas limpio. Con los 52 MW
de baterias que AES Gener tiene actualmente en operacién, hemos sido |a
compafiia pionera en el desarrollo de esta tecnclogia y estamos posicionados
como lider en Latinoamérica.

Un compenente fundamental de nuestra estrategia es continuar expandiendo
nuestrc negocic de baterias para dar respaldo a fuentes de generacidn
intermitentes, convertir hidroeléctricas de pasada en pilantas con reservorios
virtuales, aliviar congestiones de transmisién y permitir una oferta de suministro
24/7 completamente libre de emisiones. Por ejemplo, a través de Virtual Dam,
una solucion de baterias de 10 MW por 5 horas, nuestras centrales hidroeléctricas
de pasada podran almacenar la energia e inyectarla al sistema en las horas de
mayor consumo.

Es también una pricridad expandir nuestre negocio de desalinizacién de agua
tanto para uso industrial como residencial, apalancandonos en nuestra
infraestructura existente.

Como parte de la concrecidn de nuestra estrategia, en mayo del afio pasado
finalizamos la exitosa reestructuracién del proyecto pais Alto Maipo que aportara
531 MW de capacidad hidroeiéctrica a la matriz energética. Con profundo orguilo,
a inicio de 2019, celebramos el hito de los 50 kildmetros de tdneles excavados
por Alto Maipo que dan cuenta del paso firme al que avanza la construccion de fa
que es hoy la iniciativa energética en construcciéon mas importante de Chile.

En este camino que nos hemos trazado, tenemos una cartera de proyectos en
desarrollo de més de 3.900 MW de energfas renovables en la regién. Durante
2019, inicidremos fa ampliacidn en 80 MW de Andes Solar, totalizando 101 MW
de energia solar en la Regidn de Antofagasta. En el &mbito de la energia edlica,
concretaremos tres proyectos: Mesamavida de 40 MW, Los Olmos de 90 MW vy
Campe Lindo de 80 MW, todos en la Regidn de Bicbio. AES Gener, a través de
AES Chivor, se convirtid en la principal empresa desarrolladora de proyectos
eblicos en Colombia luego de adquirir 648 MW en la Alta Guajira, una de las
regiones con mejor recurso eblico del mundo

Otro de los hitos mas relevantes de 2018, fue la adjudicacién a AES Chivor del
desarrollo, construccidn y operacion del parque solar de autogeneracidn mdas
grande de Colombia para Ecopetrol. El proyecte, que considera 20 MW de
capacidad, es un paso muy importante para la implementacién de la estrategia
que permite generar relaciones de largo plazo con sus socios comerciales.
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En esta misma linea, en Chile, la Compafifa firmé un contrate de energia
renovable con Minera Candelaria por 1.100 GWh/afio, con términos acordados
por hasta 18 afios, a partir del afic 2023.

Comeo siempre, seguimos Innovando para brindar mayor flexibilidad vy
confiabilidad al sistema. AES Gener opera con los menores minimos técnicos en
sus unidades de generacién lo que posibilita una mayor penetracidén de energias
renovables variables, energias limpias y mas competitivas al sistema. El caso de
Guaceclda es digno de destacar, ya que gracias a su flexibilidad operacional ha
permitido el ingreso de cientos de megas de energias renovables variables sin
afectar al sistema.

AES Gener es propietaria de [a Unica linea de interconexién internacional que
conecta Chile con Argentina y gue jugara un rol crucial en el proceso de
descarbonizacion para asegurar la confiabilidad del sistema.

El éxito de nuestros clientes es el éxito de nuestra empresa. Nuestro rol como
proveedor de soluciones energéticas no se limita al suministro de energia a través
de la red, sino que incluye la bisqueda continua de la eficiencia energética, la
optimizacidn del consumo eléctrico de sus operaciones, el desarrollo de proyectos
de autogeneracion e impulsar |a transicion a la electroamovilidad.

La estrategia de negocios estd apalancada por nuestra estrategia de marca, en
ta cual hemos trabajado fuertemente durante ef afio. Parte de este trabajo nos
permitié definir los atributos por los cuales nos reconocerdn nuestros grupos de
interés, lo que se refleja en el reporte integrado, la nueva pagina web de AES
Gener y {a apertura a redes sociales desde «] 2019,

Este proceso transformacional ha requerido realizar las reestructuraciones
organizacionales necesarias para poder responder de fa mejor manera posible a
los objetivos que nos hemos propuesto, es asi como durante el afio pasado
concretamos cambios en los distintos equipos para ser mas eficientes en nuestras
operaciones, acercarnos y atender de una mejor manera las necesidades de
nuestros socios comerclales y ejecutar exitosamente los proyectos que tenemos
en nuestro plan de crecimiento.

Tal como en afios anteriores, nuestra compafiia fue reconocida por Great Place
to Work como una de las mejores empresas para trabajar. Este reconocimiento
nos mantiene motivados y trabajando dia a dia para gue AES Gener siga siendo
la empresa que permite a todos y cada uno de sus colaboradores poder desplegar
su maximo potencial, crecer como persona y cumplir sus suefios profesionales.

Hacia fines de afio, lanzamos nuestro programa de Diversidad e Inclusidn,

honrando asi nuestro compromiso de valorar y respetar a nuestros trabajadores,

socios de negocios y a las comunidades en que opefamos. En este contexto,

desarrollamos un entrenamiento sobre Prevencién de la Discriminacién y el

Acoso, relevando la importancia de la diversidad, el respeto en el entorno laboral,

las diferentes formas de discriminacion o acoso y cémo informar situaciones como
17




éstas. Todo ello es acompafiado por [a Politica de Prevencién de la Discriminacién
del Acoso.

Sin duda la ejecucion de nuestra estrategia tiene un sustento relevante en
nuestro desempefio social y ambiental, a través del cual buscamos expandir los
beneficios que nuestra labor tiene sobre la calidad de vida de los vecinos de las
comunas y localidades en que estamos insertos.

En este sentido, el afio recién pasade fuimos testigos de la crisis ambiental que
afectd a las comunas de Quintero, Puchuncavi y todas las zonas aledafias de las
cuales nos sentimos un vecino mas. Ademas de proporcionar toda la informacién
requerida por la autoridad, gue da cuenta del cabal cumpiimiento de la normativa
ambiental por parte de la empresa, AES Gener inicid la ejecucién de un plan para
mejorar la calidad de vida de sus trabajadores y vecinos que incluye buses
eléctricos para el transporte de personal propio y conectividad de la comunidad,
planta desaladora para poder dar solucidn a la problematica del agua en la zona
Y paneles solares para autoconsumo en escuelas y edificios gubernamentales,

Uno de los mas importantes logros del afio fue que por cuarto. afio consecutivo,
AES Gener fue seleccionado como parte dei indice de Sustentabilidad de Dow
lones de Chile, ranking que agrupa a las 29 compafifas lideres en sustentabilidad
en nuestro pais por sus gestidn y desempefio en materia econdémica, ambiental
y social.

Nuestros valores estan, y han estado, en el corazdn de nuestras operaciones.
Como nuestro primer valor, siempre ponemos la seguridad primero para nuestra
gente, contratistas y comunidades. Durante el 2018 no tuvimos accidentes con
consecuencias fatales en AES Gener, cumpliendo con nuestra meta principal de
cero fatalidades para nuestros trabajadores y contratistas.

Nuestras empresas hacen mucho mas que simplemente proporcionar energia.
Mejorar vidas y apoyar el desarrollo de las comunidades a las que servimos
siempre ha sido parte de nuestra mision. Es por esto que AES Gener mantiene
una estrategia basada en tres &mbitos de accion alineados con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible estabiecidos én la Agenda 2030 de Naciones Unidas: la
Educacidon y Capacitacién Técnica alineada con la estrategia de negocios; el
Desarrcllo de Proyectos de Infraestructura Comunitaria que permita mejorar la
calidad de vida de: las comunidades a través de la recuperacién de espacios
pUblicos, y et Desarrollo Local enfocado en aportar a emprendimientos de interés
mutuo.

El 2018 sera recordado como el afio en que AES Gener inicid |a ejecucién de una
estrategia transformacional para convertirse en a2 principal empresa proveedora
de soluciones energéticas de Sudamérica. Quisiera agradecer a todos y cada uno
de nuestros colaboraderes por los importantes logros del afic 2018 y motivarios
a seguir desplegando todos nuestros recursos para cumplir plenamente nuestra
mision de mejorar vidas acelerando un futuro energético mas seguro y
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sustentable. Junto a ustedes estamos escribiendo un nuavo capitulo en ia exitosa
historia de AES Gener. Muchas gracias.

UNDECIMO: APROBACION MEMORIA, BALANCE Y ESTADOS
FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2018; Y EXAMEN DEL INFORME DE LOS
AUDITORES EXTERNOS.

A continuacién, el sefior Presidente infarmé gue, de acuerdo con el primer punto
de la tabla, correspondia proceder con la aprobacidn de la Memoria, el Balance y
los Estados Financieros de la Compafiia correspondientes al ejercicio 2018; vy
examen del respectivo informe de la Empresa de Auditoria Externa. Cedid ia
palabra al Gerente General de la Compafiia para informar sobre la materia.

El sefior Ricarde Fall explicé que de conformidad con lo dispuesto en los articulos
54, 59, 75 y 76 de la Ley sobre Sociedades Anénimas, el articulo 29 de los
Estatutos Sociales y lo dispuesto en el Oficio Circular N°444 de fecha 19 de marzo
de 2008 y en la NCG N° 283 de fecha 5 de febrera de 2010, ambas de la Comisian
para el Mercado Financierc, un ejemplar de la Memoria Anuai de AES Gener S.A.,
que incluye los Estados Financieros con sus correspondientes notas v el informe
de fa empresa de auditoria externa, fue puesto a disposiciéon de todos los
accionistas de la Sociedad a través del sitio web de la Compafiia:
www.aesgener.cl. Asimismo, se envié una copia digitalizada de la misma a la CMF
a traves del sistema SEIL.

Agreg6 que, tal como se informd en la respectiva carta citacidn despachada a los
sefiores accionistas, la Sociedad ha mantenido en sus oficinas un ndmero
suficiente de ejemplares de la Memoria Anual y demas antecedentes nombrados
para consulta. Estos mismos documentos, conjuntamente con las actas v libros
de la Sociedad, han estado a disposicidn de los accionistas, en.las oficinas de la
Administracion, durante los 15 dias anteriores a la fecha de esta Junta, dando
cumplimiento con ello a lo establecido en el articulo 54 de la Ley N° 18.046 sobre
Sociedades Andnimas. De conformidad con lo establecido en el articulo 50 bis de
la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas, se dejé constancia gue el Comité
de Directores de la Compafifa, en sesién celebrada ef dia 25 de febrero de 2019,
y en cumplimiento de sus deberes Jegales, examind los Estados Financieros del
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2018, incluido el informe de {a empresa
de auditoria externa, manifestando que éstos reflejan con claridad la situacién
patrimonial de la Compafiia ai cierre del referido ejercicio, asi como las utilidades
obtenidas durante el sefialado afio. El Directorio, por su parte, los aprobd en
sesidn ordinaria celebrada el mismo dia 26 de febrero de 2019.

El Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia.
Tomd la palabra el Sr. Accionista don Giacomo Monteverdi, quien pregunté
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respecto de (i} la calificacion de los bonos de la filial Guacolda Energia S.A.
realizada recientemente por Bloomberg; (i) los atrasos en la entrada en
operacién del proyecto Alto Maipo; y (i} el valor de la accién de la Compafila y
el desempefio futuro de esta. Concluida su intervencidn, tomd la palabra el Vice-
Presidente de Finanzas de la Compafiia, Sr. Ricardo Roizen, quien se refirid
someramente sobre la situacion actual de Guacolda y su nivel de contratacién,
sefialando que la compafifa cuenta con contratos de suministro eléctrico de largo
plazo que permiten holgadamente responder frente a sus obligaciones crediticias.
Agregé que actualmente Guacolda se encuentra en un proceso intenso de
busqueda de nuevos clientes. A centinuacion, tomo la palabra el Gerente General
de la Compafiia, quien seffald que el proyecto pais Alto Maipo se encuentra en
estado avanzado y que el contratista Strabag ha ido avanzando en la construccidn
segin el calendaric acordado luego de la dltima reestructuracién financiera,
encontrandose a la fecha en un estado de avance total de 78% a nivel proyecto.
Se refirid a continuacidn a los términos y alcances mds relevantes del nuevo
contrato celebrado con la compafiia Austriaca Strabag con ocasion del dltimo
refinanciamiento suscrito por Alto Maipo en junio del afio 2018. Respecto de la
tercera pregunta efectuada por el sefior Monteverdi, el Gerente General indicd
que el precio de la accién ha tenido un buen desempefio durante el pasado
ejercicio, en parte también debido a los resultados no operacionales por la venta
de activos no estratégicos que ha efectuado la Compafifa. Finalmente, intervino
el sefior Presidente quien agregd que, luego de la reestructuracién financiera
experimentada el afio pasado por Alto Maipo, el proyecto pais sigue
construyéndose seglin calendario, habiéndose ademads traspasado el riesgo de la
construccion al contratista, lo que sumado al cambio de matriz energética y la
celebracién de nuevos contratos de suministro eléctrico a largo plazo, han
impactado positivamente en el valor de la accidn.

A continuacion, tomé la palabra el sefior accionista, don Davis Sturrock, quien
preguntd acerca de (i) si los proyectos de desalacién san para comercializacién
de agua o para consumo internc v (ii) respecto de os resultados financieros del
2018 y gqué se espera para el 2019. Respondid el Gerente General de la
Compafiia, sefialando que [os proyectos de desalacién no son solo para consumos
asociados a nuestros procesos productivos sine también para comercializacion
con terceros. Respecto a los resuitados financieros, indicd gue para el afio 2019
no estéd dentro de los planes de la Compafiia nuevas ventas de activos, pero por
otra parte tampoco se realizarian castigos financieros (impairment) asociados a
inversienes en nuestras filiales; con lo cual se espera un resultado operacional
positivo, similar al del ejercicio anterior.

Finalmente, tomé la palabra el sefior accionista don Fernando Gonzélez, quien
preguntd si hay contempladas nuevas inversiones en Argentina durante el
ejercicio 2019. A lo cual el Gerente General sefialé que el foco de la Compafiia
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estd puesto principalmente en los proyectos de Chile y Colombia, y que por el
momento no se planean nuevas inversiones en ese pals.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto favorable de 7.842,181.331 acciones, los estados financieros y la memoria
anual de la Compafifa por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2018,
incluido ef dictamen de la empresa de auditoria externa, Ernst & Young.

Se dejd constancia que concurrieron at acuerdo antes referido, 65 representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modele S.A.;
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensiones Provida S.A.

Concurrieron ademas al acuerdo 95.947.433 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 138.102.302 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 145.230.656 acciories representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

Asimismo, se deja constancia que se abstuvieron 365.573 acciones
representadas por Banco de Chile por cuenta de terceros; 68.990.239 acciones
representadas por Banco Itau por cuenta de inversionistas; y 16.331.873
acciones representadas por Banco Santander por cuenta de inversionistas
extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por-cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itad por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeras,

DECIMO SEGUNDO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES Y REPARTO DE
DIVIDENDOS.

El sefior Gerente General pasé al segundo punto de la tabla, informando que
correspondia dar cuenta respecto de la distribucién de utilidades y reparto de
dividendos. En este sentido sefiald que el Directorio de la Sociedad, de
conformidad a lo dispuesto por la Circular N® 687 de fecha 13 de febrero de 1987,
de 1a Comisidn para el Mercado Financiero, habia informado y propuesto a los
seftores accionistas lo siguiente:

1. Las utilidades susceptibles de repartirse como dividendos del ejercicio
finalizado el 31 de diciembre de 2018, ascendieron a US$286.986.815.
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2. El Directorio de [a Compafiia, en su Sesidn Ordinaria celebrada el 28 de marzo
del afio en curso, acordé proponer a esta Junta se distribuya con cargo a las

utilidades del ejercicic 2018, la cantidad de US$286.986.815.- correspondiente
al 100% de las utilidades del ejercicio 2018. Asimismo, el Directorio acordd
proponer a esta junta de Accionistas que el dividendo definitivo se pague de |a
siguiente forma:

1. Mediante un dividendo minimo obligatoric de US$86.095.708.-,
equivalente 2 US$ 0,0102491.~ por accién, a pagarse a partir del dia 24 de mayo
de 2019;

2. Mediante une o mas dividendos adicionales por un monto total equivalente
a US$200.891.106.-, a pagarse durante el ejercicio 2019, en la ¢ las fechas a
definir por el Directorio de |a Sociedad, para lo cual se solicita a la Junta de
Accionistas gue faculte expresamente al Directorio para estos efectos.

Hace presente gue las cifras en millones de ddlares se encuentran redondeadas
en sus decimales.

En caso que este dividendo sea aprobado en los términos propuestos por el
Directorio, tendrdn derechc a percibir el mismo los accionistas inscritos en el
Registro de Accionistas a la medianoche del quinto dia habil anterior a las fechas
de pago respectivas, esto es, a las 00:00 horas det dia 17 de mayo de 2019, v a
las 00:00 horas del quinto dia habil anterior a [a o las fechas de pago de él o los
dividendos adicionales que hubiere definido el Directorio, debidamente facultado
por la Junta de Accionistas a estos efectos.

El Presidente ofrecié la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto favorable de 7.927.869.016 acciones la proposicidn de reparto de
dividendes, con cargo a las utilidades del ejercicio 2018, por la cantidad de
US$286.986.815, correspondiente al 100% de las utilidades del ejercicio 2018
susceptibles de ser repartidas como dividendo, asi como fecha para el pago det
dividendo minimo obligatorio y la autorizacién al Directorio para definir la o las
fechas, y el 0 los montos de &l o los dividendos adicionales mediante los cuales
se completarg el pago del dividendo definitivo.

Se dejé constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital 5.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A.;
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Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensicnes Provida S.A.

Concurrieron ademas al acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 accienes representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros,

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itall por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros,

A continuacién, el sefior Presidente cedid la palabra a la Secretaria de |z Junta
quien procedid a informar a los sefiores accionistas gue conforme a lo dispuesto
en la Circular N© 687 de fecha i3 de febrero de 1987 de la Comisién para el
Mercado Financiero, se informa a los sefiores accionistas las siguientes medidas
para et pago de los dividendos definitivos acordados:

1) El dividenda se pagaré en délares de los Estados Unides de América o en pesos
a eleccidén de los accionistas, de conformidad al procedimiento que se detalla a
continuacién:.

(a)  Aquellos accicnistas que deseen se les efectle el pago de los dividendos
respectivos en ddlares, lo deberén solicitar por escrito a la Compafiia a traveés de
SERCOR S.A., entre el gquinto y el tercer dia habil anterior a la fecha del reparto
de los respectivos dividendos. Estos accienistas recibirdn el pago de los
dividendos mediante su depdsito en I& cuenta corriente bancaria en délares gue
hubiesen indicade en la comunicacidn respectiva o, a falta de esa indicacién,
mediante un cheque en délares nominativo, 2 nombre del tituiar de las acciones,
a partir de las fechas de reparto acordadas por esta Junta y por el Directorio de
la Sociedad, segtin corresponda, que podran ser retirados entre las 09:00 horas
y las 17:00 horas en las oficinas de SERCOR S.A., en su condicidn de
administrador del registro de accionistas de AES Géner S.A, ubicadas en calie El
Golf N° 140, Las Condes, Santiago, previa identificacién del accionista con su
respectiva cedula de identidad. Los accionistas que deseen hacer el cobro a través
de representante, deberan hacerlo mediante un poder otorgado ante notario. Se
entendera que aquellos accionistas que no solicitaren el pago en délares en ia
forma y oportunidad recién sefialadas, han optado irrevocablemente por recibir
el pago en pesos; vy

(b)  Aguellos accionistas que no hayan solicitado el pago en délares ¢ gue
deseen se les efectle el pago de los dividendos en pesos, recibirén el pago segun
su equivalente en pesos segln el tipo de cambio “ddlar observado” que publique
el Banco Central de Chile en el Diario Oficial, el segundo dia habil bancario
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anterior a la fecha del reparto de los dividendos, mediante la emisién de cheques
nominatives, a nombre del titular de las acciones, a partir de |la fecha de reparto
acordada por esta Junta y por el Directorio de la Sociedad, seglin correspenda,
entre las 09:00 horas y las 17:00 horas en las oficinas de SERCOR S.A. Sin
perjuicio de lo anterior, a aquellos accionistas que asi lo hubiesen solicitado por
escrito, se les depositaran los dividendos en fa cuenta corriente bancaria o de
ahorro que hubiesen indicado o bien, se les enviardn por correoc a su domicilio,
mediante cheque nominative, tode ello el mismo dia fijado por esta Junta para
los repartos. Los accionistas que deseen hacer el cobro a través de representante,
deberdn hacerlo mediante-un poder otorgado ante notario; y

2) Tendran derecho a percibir el mismo los accionistas inscritos en el Registro de
Accignistas a la medianoche del quinto dia habil anterior a las fechas de pago
respectivas, esto es, a las 00:00 horas del dia 17 de mayo de 2019, y a las 00:00
horas del quinto dia habil anterior a la o las fechas de pago de &l o los dividendos
adicionales que hubiere definido el Directorio, debidamente facultado por la Junta
de Accionistas a estos efectos.

El Presidente ofrecid la palabra a los seftores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDQ: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto favorable de 7.927.869.016 acciones el procedimiento de reparto y pago de
los dividendos antes expuestos.

Se dejé constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos dé Pensiones Capital S.A.: Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A.
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensiones Provida S.A.

Concurrieron ademas al acuerde 86.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Bance Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.887.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itat por cuenta de
Inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranieros
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A continuacién, el Gerente General se refirid a cdmo quedaban las cueritas de
patrimonio de ia Compafiia, en razdn de haberse aprobado la Memoria, el Balance
y los demas Estadoes Financieros de la Compafiia, correspondientes al ejercicio
2018.

En atencion a la distribucion de utilidades recién aprobada vy, en virtud de fo
dispuesto en la letra e} Punto I de la Circular N© 687, de la Comisidn para el
Mercadao Financiero, informd que la compaosicion de las cugntas patrimoniales en
ddlares, al 31 de Diciembre de 2018, fue:

Capital Emitido (pagado) US$ 2.052.075.786,28
Ganancias acumuladas US$ 484.639.628,74
Primas de emisidon US$ 49.864.176,58
Otras participaciones en el patrimonio US$ 238.944.841,36
Otras reservas Us$ -200,202.836,70
Total Patrimonio Neto US$ 2.625.321.596,26

Luego de la distribucion de utilidades recién aprobada, la composicion de las
cuentas patrimoniales en délares queda como se indica a continuacion:

Capital Emitido (pagado) Uss 2.052.075.786,28
Ganancias acumuladas Us$ 283.750.292,81
Primas de emisién US$ 49.864.176,58
Otras participaciones en el patrimonio US$ 238.944.841,36
QOtras reservas UsSs -200.202.836,70
Total Patrimonio Neto US$ 2.424.432.260,33

El Presidente ofrecié la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDO: Censiderada [a materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto favorable de 7.927,869.016 acclones, los referidos saldos finales de las
cuentas del patrimonio de la Compafia.

Se dejd constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, ios representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A.: Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A.;
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; v Administradora de
Fondos de Pensiones Provida S.A.
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Concurrieron ademas at acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Ital por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

DECIMO TERCERO: POLITICA DE DIVIDENDOS.

El sefior Presidente explicd que conforme a lo dispuesto en la Circular N© 687 de
la Comisién para el Mercado Financiero correspondia exponer la politica de
dividendos de la Compafifa, particularmente para el evento gue se generaren
utilidades durante el presente ejercicio 2019, y la autorizacién al Directorio para
el reparto de dividendos provisorios y/o adicionales, segin corresponda.

El Directorio, en su sesién de fecha 28 de marzo de 2019, acordd proponer a la
Junta de Accionistas la siguiente politica de dividendos:

“El Directorio, considerando las restricciones estatutarias, acordé informar a esta
Junta que es intencion del Directoric distribuir como dividendos entre sus
accionistas, hasta el 100% de las utilidades que se generen durante el afio 2019,
Igualmente, el Directorio acord¢ dejar constancia que el cumplimiento de la
politica de dividendos antes mencionada quedaré condicionada a las utilidades
que realmente se obtengan, asi como también a los resultados de las
proyecciones que periddicamente -efectia la Sociedad, a la necesidad de aportar
recursos propios al financiamiento de proyectos de inversion y de construccion,
al cumplimiento de las restricciones que, en materia de dividendos, contienen los
estatutos de la Compafifa, asi como también los contratos de crédito y de emision
de bonos suscritos con acreedores, los gue basicamente consisten en estar al dia
en el cumplimiento de las obligaciones de no hacer definidas en los respectivos
contratos de créditos, al pago de intereses en las fechas de pago y al
cumplimiento de (a politica de caja € inversiones. Finalmente, e! Directerio acordé
proponer a la Junta que se autorice al Directorio, bajo la responsabilidad de los
directores que c¢oncurran al acuerdo, la facultad de distribuir dividendos
provisorios durante el ejercicio del afic 2019, con carge a tas utilidades del
mismo, siempre que no hubiere pérdidas acumuladas. En cuanto a los dividendos
para los afios sucesivos, el Directorio considerd adecuado mantener en el
mediano plazo, una politica similar a la expuesta.”
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A continuacion la sefiora Secretaria informd gue en cumplimiento de lo dispuesto
en la Circular N°® 687 de fecha 13 de febrero de 1987, de [a Comisién para el
Mercada Financiero, los procedimientos que se utilizaran en la distribucién de
dividendos, a fin de evitar el retiro y cobro indebido de estos, especialmente en
el caso de pagos por moentos significativos, v de resguardar debidamente los
intereses de los seficres accionistas de la Compafiia son los ya informados para
el dividendo minimo obligatorio, los que de no haber objecién al respecto se dan
por reproducidos y por ende se omite su lectura.

ACUERDO: Considerada la materia, fos accionistas presentes aprobarcn con el
voto favorable de 7.926.155.314 acciones, la Politica de Dividendos propuesta
por el Directorio para la distribucidn de las utilidades del ejercicio 2019.

Se dejo constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A; Administradora de Fondo de Pensiones Modelo S.A.: Administradora
de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A.

Concurrieron ademas al acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 205.378.839 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562,529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Ital por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

Votaron en contra 1.713.702 acciones representadas por Bance Ital por cuenta
de inversionistas.

DECIMO CUARTO: RENOVACION DEL DIRECTORIO.

El Presidente sefialé que, de acuerdo al cuarto punto de la tabla, correspondia
tratar la renovacidn total del Directorio.

En efecto, indicé que, por hecho esencial de fecha 28 de noviembre de 2018, se
dio a conocer al mercado la renuncia al Directorio del director titular don Leonardo
Moreno, vy el director suplente don Gustavo Pimenta. Por to tanto, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 13 de los estatutos de la Sociedad vy el articulo 31 y
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siguientes de la Ley de Sociedades Andnimas, corresponde a ests Junta elegir al
Directoric que administrard la Compafifa durante los préximos tres afios. A
continuacion, e! Presidente cedid |a palabra z |la sefiora Secretaria.

La sefiora Secretaria informd que para proceder a ia eleccién del Directorio en
conformidad con to dispuesto en el Articuto 50 bis de la Ley sobre Sociedades
Andnimas, correspondia a esta Compafiia la designacién de, al menos, un director
independiente y debia realizarse en una sola eleccién,

Asimisme, vy en conformidad a lo dispuesto en el Articulo 62 de la Ley sobre
Sociedades Andnimas, dejo constancia que la emisién del voto de viva voz que
deben realizar las Administradoras de Fondos de Pensiones se entenderd por
cumplida con la emision del voto por medio de la papeleta respectiva.

La sefiora Secretaria continud sefialando gque el accionista AFP Modelo S.A.
presentd dentro del plazo fegal, como candidatos para el cargo de Director
independiente Titular al sefior Gonzalo Parot Palma y al sefior Daniel Fernandez
Koprich y comoe sus respectivos suplentes a los sefiores Luis Herndn Palacios
Correa y Antonio Kovacevic Biskupovic, quienes habfan acreditado el

cumplimientc de los requisitos legales mediante declaraciones juradas

entregadas también dentro de plazo. Asimismo, correspondia indicar los
candidatos que se postulan para el cargo a Director y que no lo hacfan en calidad
de directores independientes.

Al efecto, informo que la mesa habia recibido la siguiente némina del accionista
controlador Inversiones Cachagua SpA:

TITULAR SUPLENTE

Andrés Gluski Arminio Borjas
Radovan Razmilic Daniel Stadelmann
Bernerd da Santos Madelka McCalla
Julidn Nebreda Leonardo Moreno
Gustavo Pimenta Juan Ignacio Rubiolo

Asimismo, sefiald que los demds accionistas presentes podian formular las
proposiciones que estimen convenientes, para poder proceder a la eleccién para
llenar los siete cargos que contemplan los Estatutos Sociales.

El Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
preducirse intervenciones.
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Por lo tanto, y atendida la proposicion de la mesa, la sefiora Secretaria procedid
a indicar los candidatos a Directores {no independientes) eran [os recién
indicados.

ACUERDO: Considerada la materia, fos accionistas presentes aprobaron la
eleccion del nuevo directorio por aclamacién, cuye mandato se extenderd hasta
la celebracién de Ia junta ordinaria de accionistas correspondiente al afio 2022, y
el cual tendré la siguiente composicién.,

TITULAR
Andrés Gluski

SUPLENTE
Arminio Borjas

Radovan Razmilic

Paniel Stadelmann

Bernerd da Santos

Madelka McCalla

Julidn Nebreda

Leonardo Moreno

Gustava Pimenta

Juan Ignhacio Rubiclo

Gonzaio Parot Palma

Luis Hernan Palacios Correa

Daniel Fernéandez Koprich

Antonio Kovacevic Biskupovic

El sefior Gonzalo Parot Palma y el sefior Daniel Ferndndez Koprich, y sus
respectivos suplentes, sefiores Luis Hernan Palacios Correa y Antonio Kovacevic
Biskupovic, revisten el caracter de Directores Independientes, en los términos
previstos en el articulo 50 bis de a Ley 18.046 sobre sociedades anénimas.

Se dejo constancia que Administradora de Fondes de Pensiones Capital S.A. votg,
en representacion de 180.153.476 acciones por el sefior Gonzalo Parot Palma v
su suplente, y en representacién de 180.153.476 acciones por don Daniel
Fernandez Koprich y su suplente; Administradora de Fondos de Pensiones
Cuprum S.A. votd, en representaciéon de 170.689.760 acciones por el sefior
Gonzalo Parot Palma y su suplente, y en representacion de 170.689.761 acciones
por don Daniel Fernandez Koprich y su suplente; Administradora de Fondos de
Pensiones Habitat 5.A. votd, en representacién de 235,594,519 acciones por el
sefior Genzalo Parot Paima y su suplente, y en representacion de 235.594.519
acciones por don Daniel Ferndndez Koprich y su suplente; Administradora de
Fondos de Pensiones Modelo S.A. votd, en representacion de 65.486.853 acciones
por el sefior Gonzalo Parot Palma y su suplente, y en representacién de
65.486.852 acciones por don Daniel Ferndndez Koprich y su suplente;
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A. voté, en representacion de
29.533.353 acciones por el sefior Gonzalo Parot Palma y su suplente, y por
29.533.354 por don Daniel Fernandez Koprich y su suplente; y Administradora
de Fondos de Pensiones Provida votd, en representacion de 198.551.779 acciones
por el sefior Gonzalo Parot Palma y su suplente, y en representacidon de
198.551.779 acciones por don Daniel Fernandez Koprich vy su suplente,
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Concurrieron ademas al acuerdo 5.871.837 acciones representadas por Banco de
Chile por cuenta de terceros; 68.412.594 acciones representadas por Banco [tau
por cuenta de Inversionistas; y 17.196.779 acciones representadas por Banco
Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

Asimismo, se deja constanciza que se abstuvieron 2.053.500 acciones
representadas por Banco de Chile por cuenta de terceros; 21.895.687 acciones
representadas por Banco Itau por cuenta de inversionistas; y 742.481 accicnes
representadas por Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itad por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

Votaron en contra 88.387.669 acciones representadas por Banco de Chile por
cuenta de terceros; 116.784.260 accicnes representadas por Bance Ital por
cuenta de inversionistas; y 143.623.269 acciones representadas per Banco
Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

Finalmente, et Presidente dejé constancia que Inversiones Cachagua SpA, socio
controlador de la Sociedad, distribuyé ia totalidad sus votos entre los candidatos
por €l propuestos al Directorio, no emitiendo voto alguno en favor de los
directores titulares independientes electos, sefior Gonzalo Parot Palma vy sefior
Daniel Fernandez Koprich, ni de sus respectivos suplentes.

DECIMO QUINTO: DETERMINACION DE LA REMUNERACION DE LOS
MIEMBROS DEL COMITE DE DIRECTORES, APROBACION DEL
PRESUPUESTO DEL COMITE Y SUS ASESORES PARA EL ANO 2019 E
INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR DICHO
COMITE DURANTE EL ANO 2018.

A continuacion, el sefior Presidente informd que corréspondia, de acuerdo con el
quinto punto de la tabla, establecer la remuneracién y presupuesto de los
miembros del Comité de Directores por el desempefio de sus funciones para el
afio 2019, como asi también proceder a informar a los sefiores accionistas
respecto de los gastos vy las actividades desarrolladas por dichc Comité durante
el afio 2018, asi como la proposicion de fijar un presupuesto para asesorias al
Directorio para el gjercicio 2019.

A continuacion, el sefior Presidente cedid la palahra a la sefiora Secretaria, quien
hizo presente que el Directorio de la Compafila acordé informar a la Junta de los
gastos vy las actividades: desarrclladas por el Comité de directores durante el afio
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2018; sin perjuicio que el informe de las actividades del Comité de Directores ya
se encuentra contenido en el texto de la Memoria Anual que estd a disposicidn de
los sefiores accionistas en el sitio de Internet de {a Sociedad, www.aesgener.cl.

Continué su exposicion sefialando que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
50 bis de la Ley sobre Sociedades Anénimas y en la Circular N¢1.956 de la
Comision para el Mercado Financiero para establecer la remuneracion vy
presupuesto de tos miembros del Comité de Directores por el desempefio de sus
funciones para el afio 2019, se propuso lo siguiente:

a) En cuanto a la remuneracion de los miembros del Comité, la Mesa recibid la
proposicién de fijar para cada integrante del referido Comité, una remuneracién
equivalente a 280 Unidades de Fomento mensuales, monto que representa un
incremento de UF 20 respecto del actualmente vigente de UF 260, esto es un
incremento de apreximadamente 7,7% sobre la remuneracién noeminal actual.

b) En cuanto al presupuesto de dicho Comité y sus asesores para ef afio 2019 el
Gerente General informd gue también se recibié una proposicién para mantener
en la suma de US$S$25.000 ddlares de los Estados Unidos de América el
presupuesto para el presente afio. Agregd que, en todo caso, de resultar
insuficiente esta cantidad, deberfa facuitarse al Directorio para autorizar fondes
necesarios adicionales. Con todo, ese presupuesto puede aumentar si as! fuere
necesario hasta un monto de al menos la suma de las remuneracicnes anuales
de los miembros del Comité, conforme a lo establecido en el articulo 50 bis de la
Ley de Sociedades Andnimas,

¢) Finalmente la mesa recibié una proposicién para fijar un presupuesto anual de
US$25.000.- ddlares de los Estados Unidos de América para Asesorfas al
Directorio.

El Presidente ofrecié la palabra a los sefiores accionistas sobre estas materias,
tomando la palabra la representante de Administradora de Fondos de Pensiones
Capitat 5.A., quien manifestd que, por la totalidad de las acciones que representa,
estc es 360.306.952 acciones, votaba en contra de {a proposicidn del Directorio
de incrementar la remuneracién de fos miembros del Comité, por cuanto
estimaba que la remuneracidn actual se encuentra en linea con el mercado y este
aumento no tendria mayor justificacidn. Solicitando se deje constancia en acta el
hecho que la Administradora de Fondos de Pensiones Capital rechazaba la
propuesta del Directorio de aumentar la remuneracién de los miembros del
Comité.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto favorable de 7.567.562.064 acciones, la remuneracidn de los integrantes
del Comité de Directores, el presupuesto de gastos para el afio 2019 y el
presupuesto para asesorias del Directorio.
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Se dej6 constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Habitat S.A.; Administradora de Fondos de Pensicnes
Modelo S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; vy
Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A. Votd en contra
Administradora de Fondos de Pensiones Capital.

Concurrieron ademas al acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Bance de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Ital por cuenta de
inversionistas; y 6.407,447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

A continuacion, el Presidente explicéd que con el objeto de dar cumplimiento a lo
previsto por el articulo 50 bis de la ley sobre Sociedades Anénimas, que establece
que las actividades desarrolladas por el Comité de Directores y los gastos en que
incurra con tal objeto, incluidos los de sus asesores, serdn informados en la junta
ordinaria de accionistas. Cedid la palabra a la sefiora Secretaria para informar
sobre la materia.

La sefiora Secretaria informd que durante el afio 2018 el Comité de Directores
sesiond en 20 oportunidades para pronunciarse sobre operaciones y contratos de
la Compafiia con. personas relacionadas de acuerdo con las normas del Titulo XVI
de la Ley N° 18.046 sobre Sociedades Andnimas y tratar otras materias de su
competencia legal, informando ai Directorio de sus acuerdos y recomendaciones.
Las operaciones entre partes relacionadas examinadas por el Comité se ajustaban
a fas condiciones de equidad imperantes en el mercado y contribuian al interés
social, por lo que se recomendd al Directorio su aprobacion. Agregd que e}
informe de gestion del Comité de Directores se encuentra contenido en las
paginas 130 a la 132 de la Memoria Anual, que ha sido aprobada por esta lunta
y gue se encuentra disponible en el sitio www.aesgener.cl, proponiendo omitir su
lectitra si todos los presentes estuvieren de acuerdo y déndolo por reproducido .

Finalmente, se informa, ademas, que durante el ejercicio 2018, el Comité incurrié
en gastes por:

a) A la empresa Indecs Consulting Ltd, para la realizacidon de un estudio
independiente del mercado asegurador, el cual tuvo un coste de GBP 7.500.

b) A PwC Chile para la realizacién de un estudio independiente para estimar
remuneraciones de mercado para las garantias a empresas relacionadas, el cual
fuvo un costo total de 190 UF,




DECIMO SEXTO: DESIGNACION DE EMPRESA DE AUDITORIA EXTERNA
PARA EL EJERCICIO 2019,

A continuacion, el sefior Presidente informd que correspondia, de acuerdo con el
sexto punto de ia tabla, désignar una Empresa de Auditoria Externa regida por el
Titulo XXVIII de la Ley 18.045, con el objeto de examinar la contabilidad,
inventario, balance y otros estados financieros de |a Sociedad al 31 de diciembre
de 2019, con la obligacion de informar por escrito a la proxima Junta Ordinaria
de Accionistas sobre el cumplimiento de su mandato. Cedio la palabra a la sefiora
Secretaria para informar sobre la materia.

La sefiora Secretaria explicé que de acuerdo con lo dispuesto en ef articulo 36 de
los estatutos sociales, el articulo 52 de ia ley 18.046 sobre Sociedades Andnimas
y el articulo 91 de su reglamento, la junta debe anualmente designar a una
empresa de auditoria externa que debe examinar la contabilidad, inventarios,
balances y otros estados financieros de la Compafiia con la obligacidon de informar
por escrito a la proxima junta ordinaria de accionistas sobre el cumplimiento de
su mandato.

Asimismo, hizo presente que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59
de la ley schre Sociedades Anénimas, en los Oficios Circulares nimeros 718 y
764, ambos de la Comisién para el Mercado Financiero, en conjunto can la
publicacion del primer aviso de citacién & Junta, se puso a disposicion de los
accionistas, en el sitio web de ia Sociedad y en el domicilio social, la
fundamentacién de las diversas opciones sebre |a designacidn de la empresa de
auditoria externa.

Continud su exposicion sefialando que de conformidad con el Oficio Circular
ndmero 718, de fecha 10 de febrero de 2012, de la Comisién para el Mercado
Financiero, dicha designacién debe ser hecha por la propia Junta de Accionistas,
afio a afio, y no puede ser delegada en el Directorio para que éste designe a una
Empresa de Auditoria Externa dentro de una ndmina previamente aprobada por
la Junta de Accionistas; y el Directorio, en todo caso, debe entregar a ios
accionistas, con el detalle que dicha reglamentacion indica, la fundamentacién de
las diversas opciones que le proponga a la Junta, para que ésta cuente con toda
ta informacion necesaria para elegir a la Empresa de Auditoria Externa. Al
respecto informé lo siguiente:

La administracidon de la Sociedad invitd a las empresas auditoras Ernst & Young
Servicios Profesionzles de Auditoria y Asesorfa Ltda. (*EY”), Price Waterhouse
Coopers Consultores, Auditores y Cia. Limitada (“PWC"), KPMG Auditores y
Consultores Limitada ("KPMG"), y a Deloitte Auditores y Consultores Limitada
("Deloitte”), a efectos que presentaran propuestas para realizar la auditoria de
AES Gener S.A. y sus fillales para el ejercicio correspondiente al afio 2019,
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La Compafiia recibié ofertas de las firmas EY y KPMG, habiéndose excusado de
enviar ofertas las firmas PWC y Deloitte, quienes se excusaron por potenciales
conflictos de interés,

El Comité de Directores revisé las distintas alternativas y ponderé los distintos
aspectos de las propuestas formuladas por las empresas auditoras, resolviendo
presentar al Directorio de la Sociedad a Ernst & Young Servicios Profesionales de
Auditoria y Asesoria Ltda., quien se ha desempefiado como auditor externo de
AES Gener desde el afio 2008 a la fecha, y a KPMG Auditores y Consuftores
Limitada, a efectos que el Directorio, en ese orden de preferencia, las propusiera
a su vez como auditores externos a la proxima Junta Ordinaria de Accionistas.

Las censideraciones tenidas a la vista por el Comité de Directores en su en sesidn
del 20 de diciembre de 2018 al momento de formular su recomendacidon al
Directoric fueron las siguientes:;

- Inscripcidn en Registros de la Autoridad: EY se encuentra debidamente
registrada bajo ef N° 003 del Registro de Auditores Externos de la Comisién para
el mercado Financieros (CMF) y bajo et N° 003 det Registro de Auditores Externos
de la Superintendencia de Bancos e Inistituciones Financieras (SBIF); y KPMG se
encuentra registrada bajo el N° 008 del Registro de Auditores Externos de la CMF
y bajo el N° 002 del Registro de Auditores Externos de la SBIF.

- Cumplimiento de Normativa Vigente: Ni EY ni KPMG registran sanciones de
CMF o de la SBIF durante el ejercicio 2018,

- Independencia del Auditor: EY y KPMG cumplen con las disposiciones
relatives a servicios prohibidos, relaciones financieras y relaciones de negocios
para auditores independientes, respecto a AES Gener, establecidas en la Ley
20.382 de Gobiernos Corporativos.

- Prestigio: KPMG es una empresa de amplio prestigio a nivel internacional.
Por su parte, EY es una empresa de recenocido prestigio a nivel internacional y
es el auditor seleccionado por AES Corporation, controladora de AES Gener, para
efectuar la auditoifa de sus estados financieros y de todas sus filiales a nivel
mundial y demuestra experiencia en variadas dreas de negocios incluyendo
energia y recursos naturales.

- Experiencia del_equipo_de auditorfa: Los antecedentes profesionales,
técnicos y académices de los equipos de KPMG y EY dan cuenta que {os mismos
disponen con la idoneidad técnica y la experiencia académica y profesional para
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desarrollar adecuadamente los servicios de auditoria externa para AES Gener y
sus filiales,

- Enfoque de trabajo de auditorfa: EY cuenta con una metodologia de
auditoria global {Global Audit Methodology, GAM), la cual contempla la prestacién
de servicios de auditoria de manera coherente a nivel mundial con un enfogue
basado en riesgos, en concordancia con estandares internacionales y nacionales
de control interno, y se encuentra altamente orientada al andlisis y prueba de los
controles que las compafifas poseen, para reducir los riesgos de errores en las
representaciones y revelaciones hechas en los estados financieros.

Por su parte, el enfoque de auditoria de KPMG es proactivo, orieritado a aportar
soluciones y basado en un entendimiento del negocio, de los sistemas y de los
riesgos de la Sociedad. La auditoria se centra en {os riesgos de negocio y en
aguellos procesos mas criticos para cada una de las dreas de negocios de AES
Gener que pudieran afectar la consecucién de sus objetivos de negocios y la
credibilidad financiera, asegurando consistencia, calidad, uso de tecnologia, v
coordinacion globat a lo large de todo el proceso de auditoria.

- Plan de Horas y Honorarios de la Auditorfa 2019: Las horas estimadas vy
los honorarios propuestes por KPMG y EY para efectuar la auditoria de los estados
financieros de AES Gener y cada una de sus filiales, correspondientes at afio 2019,
son apropiados para la naturaleza y caracteristicas de las transacciones y el grado
de complejidad de la industria en que la que opera AES Gener. Sin embargo,
dado su conocimiento de la empresa y de los procedimientos de auditoria interna
de AES Gener, EY propone un precio mas competitivo que KPMG.

Analizados los antecedentes expuestos, el Comité de Directores y el Directorio
acordaron, por la unanimidad de sus miembros asistentes en las respectivas
sesiones, proponer a la Junta Ordinaria de Accionistas de la Compafia la
designacién de Ernst & Young Servicios Profesionales de Auditorfa y Asesorias
Limitada como primera opcidn, y a KMPG como segunda alternativa, en ese orden
de preferencia.

Dicha decisidn se basa en que EY al prestar servicios de auditorfa para AES Gener
desde el afio 2008, cuenta con un conocimiento acabado de ésta y sus filiales
chilenas y extranjeras; de su estructura corporativa, sus sistéemas vy
precedimientos; todo lo cual permite a EY detectar e identificar de mejor manera
los riesgos del negocio, y prestar sus servicios de auditoria de forma mas eficaz.
Asimismo, se ha tenido en consideracion que la calidad de los servicios prestados
por EY a la fecha ha satisfecho al Directorio y a la Administracién de AES Gener.



A continuacién, el Presidente sometid a votacién la designacidn de la Empresa de
Auditoria Externa, proponiéndose, en definitiva, en concordancia con lo indicado
por el Directoric y el Comité de Directores, a Ernst & Young Servicios
Profesionales de Auditoria y Asesorias Limitada, como la Empresa de Auditoria
Externa regida por el Titulo XXVIII de la Ley 18.045, con el ocbjeto que examine
la contabilidad, inventario, balance y otros estados financiercs de la Sociedad al
31 de diciembre de 2019, con la obligacién de informar por escrito a la proxima
Junta Ordinaria de Accionistas sobre el cumplimiento de su mandato.

El Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia,
tomando la palabra la representante de Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A., quien manifestd que, por la totalidad de las acciones que
representa, esto es 471.189.038 acciones, votaba en contra de la proposicion del
Directorio por cuanto estimaba que, atendida la relevancia de su funcién, y por
camprometer ella la fe plblica, es deseable gue cada cierto tiempo se produzca
una rotacion de la empresa auditora. Agregd que, en atencién al tiempo que la
firma actual lleva como auditor externe de la Sociedad, Administradora de Fondos
de Pensiones Habitat rechazaba |a propuesta del Directorio.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes, con el voto
favorable de 7.456.679.978 acciones aprobaron la designacion de la Empresa de
Auditoria Externa, proponiéndose, en definitiva, en concordancia con lo indicado
por el Directorio y el Cemité de Directores, a Ernst & Young Servicios
Profesionales de Auditoria y Asesorias Limitada, como la Empresa de Auditoria
Externa regida por el Titulo XXVIII de fa Ley 18.045, con el objeto que examine
la contabilidad, inventario, balance vy otros estados financieros de la Sociedad al
31 de diciembre de 2019, con la obligacién de informar por escrito a la préxima
Junta Ordinaria de Accicnistas sobre el cumplimiento de su mandato.

Se dejo constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A.; de Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A.: Administradora de Fondos de Pensiones
Modelo S.A.; Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; vy
Administradora de Fondos de Pensiones Provida S.A. Administradora de Fondos
de Pensiones Habitat votd en contra.

Concurrieron ademas al acuerdo 95.575.226 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 201.046.966 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.
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No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itali por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

Votaron en contra 737.780 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta
de terceros; y 6.045.575 acciones representadas por Banco Itad por cuenta de
inversionistas.

DECIMO SEPTIMO: DESIGNACION DE CLASIFICADORES PRIVADOS DE
RIESGO.

El sefior Presidente informé que como séptimo punto de [a tabla correspondia
designar Clasificadores Privados de Riesgo, de aquellos regulados por el Titulo
XIV de la Ley 18.046 sobre Mercado de Valores para el ejercicio 2019, para lo
cual cedié la palabre a la sefiora Secretaria para informar sobre la materia.

La Secretaria informé que en conformidad a lo dispuesto por el articulo 76 de la
Ley de Mercado de Valores, los emisores de valores de oferta publica que emitan
titulos. representativos de deuda deberdn contratar, a su costo, la clasificacion
continlia e ininterrumpida de dichos valores con a lo menos dos clasificadores de
riesgos diferentes e independientes entre si.

El Comité de Directores y el Directorio de la Sociedad evaluaron distintas
alternativas de clasificadoras privadas de riesgos que cumplan con los requisitos
de independencia exigidos por ia ley, y el Directorio resolvié proponer a la Junta,
la designacién de Fitch Ratings y Feller Rate como clasificadores privados de
riesgo nacional y las firmas Standard & Poor’s, Fitch Ratings y Moody’s como
clasificadores privados de riesgo internacional de AES Gener para el ejercicio
2019,

La fundamentacién de la propuesta se basa en el andlisis que ha efectuado el
Comité de Directores y Directorio de los siguientes aspectos:

a) Reconccido Prestigio: Los clasificadores de riesgo propuestos tienen una vasta
trayectoria y poseen afios de experiencia prestando servicios de auditoria en
entidades de similar tamafio y complejidad al de AES Gener, y un reconocido
prestigio, tanto a nivel nacienal como internacional.

b) Cumplimiento de |la Independencia de los Clasificadores de Riesgo privados: El
Comité de Directores ha verificado que los clasificadores de riesge propuestos
cumplen adecuadamente con el requisito de independencia exigidos por la ley.

¢) Experiencia de las firmas: Las firmas propuestas poseen afios de experiencia
prestando servicios de clasificacion de riesgos a entidades de similar tamafic y
complejidad al de AES Gener.
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d) Requisitos Estatutarios: De acuerdo con el articulo 30° de los Estatutos
Sociales, para efectos de poder repartir dividendos por socbre el minimo
obligatario, la Sociedad debera contar con 2 clasificaciones de riesgo de entre
Standard & Poor’s, Fitch Ratings y Moody’s.

El Presidente ofrecid la palabra a los sefiores accicnistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes, con el voto
favorable de 7.922.826.741 accicnes, aprobaron la designacion la designacién de
Fitch Ratings y Feller Rate como clasificadores privados de riesgo nacional y las
firmas Standard & Poor’s, Fitch Ratings y Moedy’s como clasificadores privados
de riesgo internacional de AES Gener para el -ejercicic 2019.

Se dejo constancia gue concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capitat S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A; Administradora de Fondds de Pensiones Modelo S.A; Administradora
de Fondos de Pensicnes Planvital S.A.; y Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A.

Concurrieron ademas al acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceras; 202.050,266 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chiie por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itat por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

Votaron en contra 5.042.275 acciones representadas por Banco Ital por cuenta
de inversionistas.

DECIMO OCTAVO: OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS.

Et sefior Presidente pasé a exponer que, conforme al octavo punto de la tabla,
correspondia informar sobre las transacciones con empresas relacionadas
efectuadas después de la Ultima Junta de Accionistas de la Sociedad, celebrada

el pasado 26 de abrii de 2018 a |a presente Asamblea.

Cedié la palabra a la sefiora Secretaria para informar sobre la materia.



La Secretaria sefiala que desde lo informado en la Ultima junta Ordinaria de
Accionistas, el Directorio de la Sociedad adoptd los siguientes acuerdos sobre
operaciones entre partes relacionadas, los que se informan a continuacidon no
obstante puedan tratarse de operaciones que de conformidad **, Todas estas
operaciones, en ia medida requerida por a2 Ley fueron informadas favorablemente
por el Comité de Directores de la Sociedad.

a. En sesion de fecha 26 de abril de 2018, el Directorio aprobd el Plan por
Servicios de Auditoria Interna por la Matriz AES Corp. para el afio 2018 y
su presupuesto. Aprobado con el voto conforme de la unanimidad del
Directario.

b. En sesidn de fecha 24 de mayo de 2018, el Directorio aprobé (i) las
operaciones de compra de carbon entre la Sociedad vy las filiales Guacolda
Energia S.A. y Empresa Eléctrica Cochrane SpA para el afio 2018.
Aprobado con el voto conforme de la unanimidad del Directorio, y (ii)
aprobd suscribir un convenio con la empresa relacionada, por ser directora
en ella la directora Claudia Bobadilla, Accién Empresas, para participar de
un proegrama sobre Derechos Humanos. Aprobado con el voto conforme de
la unanimidad del Directorio, con la abstencién de la directora sefiora
Ciaudia Bobadilla.

€. En sesidn de fecha 22 de octubre de 2018, el Directorio, analizd los
antecedentes, y vista la recomendacion favorable del Comité de Directores,
acordd, aprobar el ctorgamientc de garantias solidaria y de asistencia
técnica en favor de Ecopetrol, para garantizar las obligaciones de la filial
AES Chivor. Aprobade con el voto conforme de la unanimidad del
Directorio,

d. En sesion de fecha 29 de octubre de 2018, el Directorio aprobd (i) el
otorgamiento de una boleta bancaria de garantia para garantizar Ila
obligacion de pago de la filial Parque Edlico Litueche SpA en favor de Plan
8 Energla Infinita Limitada. Aprobado con el voto conforme de la
unanimidad del Directorio; (ii) aprobd ventas de carbén de la Sociedad a
fa filial Cochrane. Aprcbado con el voto conforme de la unanimidad del
Directorio, y (iii) aprobd la modificacién del contrato de soporte técnico vy
servicios denominado Technical Support and Services Agreement entre la
Sociedad y su filial Alto Maipo SpA. Aprobado con el voto conforme de la
unanimidad del Directerio.

e. En sesién de fecha 28 de noviembre de 2018, el Directoric aprobd el
otorgamiento de garantia a Alto Maipe SpA. por el pago de honorarios a
asesores jegales. Aprobado con el vote conforme de ta unanimidad del
Directorio.



f. En sesion de fecha 20 de diciembre de 2018, el Directorioc aprobé (i) revisar
el proceso de renovacion de seguros de la Compafiia y la contratacién de
seguros con AES Global Insurance Company {AGIC) para el afio 2019.
Aprobado con el vote conforme de la unanimidad del Directorio, y (ii)
ventas de carbén de la Sociedad a las filiales Empresa Eiéctrica Angames
SpA, Empresa Eléctrica Cochrane SpA y Guacolda Energia S.A. para el afio
2019. Aprobadeo con el voto conforme de la unanimidad del Directorio.

g. En sesion de fecha 25 de febrero de 2019, el Directorio aprobé el Plan por
Servicios de Auditoria Interna por la Sociedad relacionada AES Servicios
América para el afio 2019 y su presupuesto. Aprobado con el voto
conforme de la unanimidad del Directorio.

h. En sesién de fecha 28 de marzo de 2019, el Directorio aprobé (i) los pagos
por servicios prestados entre AES Gener y sus filiales, asi como entre ellas
y empresas relacionadas a la controladora AES Corp., los nuevos servicios
incorporados en el afio 2018 en el contrato con la sociedad relacionada
AES Blue Sky, que los montos adeudados por la filial Aito Maipo SpA por

concepto de Management Fee bajo el Technical Support and Services

Agreement (TSSA), sean convertidos en deuda subordinada, de
conformidad con los términos ya pactados entre |la Sociedad y Alto Maipo
SpA. Aprobado con el voto conforme de fa unanimidad del Directorio; vy (i)
ta suscripcién de un Memordndum de Entendimiento entre la Sociedad vy ia
filial Guacolda, si camo la suscripcion del el contrato definitivo con la misma
filial, para el caso de que la filial ejerza la opcién de suscribir un contrato
de respalde con la Sociedad. Aprobado con el vote conforme de la
unanimidad del Directorio.

El Presidente ofrecié fa palabra a los sefiores acciones sobre esta materia,
sin producirse Intervenciones.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron, con el
voto favorable de 7.927.86%.016 acciones, la informacién proporcionada por el
Secretario en relacion a las operaciones con partes relacionadas aprobadas entre
el 26 de abril de 2018 y ta fecha de la presente Junta Ordinaria.

Se dejé constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fendos de Pensiones Cuprum S$.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A; Administradora de Pensiones Modelo S.A.; Administradora de
Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A.

40



Concurrieron ademads al acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 acciongs representadas por Banco
[tau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenia de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas peor Banco Ital por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversiohistas extranjeros

DECIMO NOVENO: PUBLICACION DE AVISOS PARA JUNTAS
FUTURAS,

El sefior Presidente pas6 a informar que conforme al articulo 59 de la Ley 18,046
y al articulo 22 de los Estatutos Sociales, la citacién a Juntas de Accionistas debia
efectuarse por medio de un aviso destacado, el que se publicara, a lo menos, por
tres veces, en dias distintos, en el periddico del domicilio social que haya
determinado la Junta de Accionistas. Correspondia, en consecuencia, hacer esta
designacién de periddico para las publicacienes futuras.

Tomd la palabra la seficra Secretaria, quien indicd que el Directorio de la Sociedad
propusc en un inicio que este fuera el diario el Mostrador salvo que exista otra
mejor propuesta para ia Sociedad.

Indicé que en este sentido se recibid la propuesta de mantener el diario Pulso,
solicitdndose se mantengan |a publicacion de los avisos en un diario impreso de
cifculacidn nacienal para efectuar las publicaciones de los avisos de citacion a
juntas de accionistas, pago de dividendos, y demas publicaciones sociales que
procedan. Para el caso que sea necesario, se propone como alternativa a este
uttimo al diario “La Segunda”.

El Presidente ofrecio la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones,

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto favorable de 7.927.869.016 acciones, gue la citacidn, fuera el diario “Pulso”
Yy que para el caso que fuera necesario, como alternativa a este Oltimo al diario
*l.a Segunda”.

Se dejé constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A; Administradora de Pensiones Modelo S.A.; Administradora de
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Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de Fondos de Pensiones
Provida S.A.

Concurrieron ademas al acuerdo 96.313.006 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Itall por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros.

VIGESIMO: ACUERDOS COMPLEMENTARIOS.

El Presidente ofrece la palabra a los accionistas para tratar materias que sean
propias de Juntas de Accionistas, al no haber otras materias que tratar, el sefior
Presjdente explicé que correspondia someter a consideracidn de los sefiores
accionistas ios siguientes acuerdes complementarios de rigor para el
cumplimiento de lo resuelto y los demas usuales en toda clase de asambleas,
Cedid la palabra a la sefiora Secretaria para informar sobre |la materia.

La sefiora Secretaria propuso acordar tener por definitivamente aprobada el Acta
de esta lunta, sin necesidad de cumplir con otra formalidad posterior, una vez
que ella se encontrara insertada en el Libro de Actas respectivo y suscrita por el
Presidente y la Secretaria de esta Junta vy los accionistas designados para este
efecto.

Ademas, el sefior Secretario propuso facultar para la reduccién a escritura pubtica
de la presenta acta, a los sefiores Ricardo Manue! Fal(, Maria Paz Cerda Herreros,
Javier Carrasco Briones y José Luis Ambrosy Eyzaguirre para que, actuando
indistintamente uno cualquiera de ellos, redujeran a escritura pdblica, en todo o
parte, y en uno o mas actos, el acta de esta Junta v la certificacién notarial
pertinente, y realizaran todos los demas tramites necesarios para. ohtener la
legalizacion de los acuerdos adoptados en esta Junita.

El Presidente ofrecio la palabra a los sefiores accionistas sobre esta materia, sin
producirse intervenciones.

ACUERDO: Considerada la materia, los accionistas presentes aprobaron con el
voto faverable de 7.881.263.335 acciones, las proposiciones de la sefora
Secretaria.
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Se dejo constancia que concurrieron al acuerdo antes referido, los representantes
de Administradora de Fondos de Pensiones Capital S.A., Administradora de
Fondos de Pensiones Cuprum S.A., Administradora de Fondos de Pensiones
Habitat S.A; Administradora de Fondos de Pensiones Modelo S.A.:
Administradora de Fondos de Pensiones Planvital S.A.; y Administradora de
Fondos de Pensiones Provida S.A,

Concurrieron ademas al acuerdo 95.919.555 acciones representadas por Banco
de Chile por cuenta de terceros; 207.092.541 acciones representadas por Banco
Itau por cuenta de Inversionistas; y 161.562.529 acciones representadas por
Banco Santander por cuenta de inversionistas extranjeros.

No votaron 33.897.741 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta de
terceros; 5.907.042 acciones representadas por Banco Ital por cuenta de
inversionistas; y 6.407.447 acciones representadas por Banco Santander por
cuenta de inversionistas extranjeros,

Votaron en contra 393.451 acciones representadas por Banco de Chile por cuenta
de terceros.

No habiendo otras materias que. tratar_hablendose dado cumplimiento al objeto
preciso de la convocatoria de esta Junta .y agradeciendo la presencia de los
sefiores Accionistas, se d por terminada la presente Junta Ordinaria, siendo las
11:45 horas. 7 ' g
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CERTIFICO QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CORRESPONDE AL ACTA DE LA
38° JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE AES GENER S.A.,
CELEBRADA EL 26 DE ABRIL DE 2019.

SANTIAGO, 9 DE MAYO DE 20169.
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