REGLAMENTO INTERNO DE CORP INMOBILIARIO 11 FONDO DE INVERSION
A. CARACTERISTICAS DEL FONDO
1. Caracteristicas generales.
1.1 Nombre del Fondo: Corp Inmobiliario Il Fondo de Inversidn (el “Fondo”).
1.2 Sociedad Administradora: Corpbanca Administradora General de Fondos S.A. (la “Administradora”).
1.3 Tipo de Fondo: Fondo de Inversién no rescatable.
1.4 Tipo de inversionista: Las cuotas del Fondo se ofreceran al pablico en general.
1.5 Plazo maximo de pago de rescate: EI Fondo no contempla el rescate anticipado de cuotas.
B. POLITICA DE INVERSION Y DIVERSIFICACION
1. Objeto del Fondo.
El objeto Gnico del Fondo es invertir exclusiva e indirectamente, a través de una sociedad por acciones (en adelante
“la Inmobiliaria”) en el proyecto inmobiliario denominado Edificio Providencia 1644 (en adelante el “Edificio™),
ubicado en Avenida Providencia N° 1644, de la Comuna de Providencia, ciudad de Santiago, Edificio que serd
desarrollado y ejecutado por Constructora Santolaya. El Edificio serd destinado a oficinas y estara acogido a las

disposiciones de la Ley sobre Copropiedad Inmobiliaria, Ley No. 19.537.

El Fondo podra también invertir en instrumentos de deuda nacionales, efectos de comercio y cuotas de fondos
mutuos nacionales.

2. Politica de inversiones.

El fondo invertird en acciones y pagarés emitidos por la Inmobiliaria, en instrumentos de deuda nacionales, efectos
de comercio y cuotas de fondos mutuos nacionales.

2.1. Clasificacion de riesgo nacional e internacional.

Los instrumentos de emisores nacionales en los que invierta el Fondo no contaran con una clasificacién de riesgo.
2.2. Mercados a los cuales dirigira las inversiones.

El Fondo dirigira sus inversiones al mercado accionario nacional.

2.3. Condiciones que deben cumplir esos mercados.

El mercado al cual el Fondo dirigira sus inversiones seré el mercado nacional. Los mercados en que se inviertan los
recursos del Fondo deberan cumplir con las condiciones y requisitos minimos que establezca para estos efectos la

SVS.

2.4. Monedas que seran mantenidas por el Fondo y de denominacion de los instrumentos en que se efectlen
las inversiones.

Porcentaje de inversion sobre el activo del

PAIS MONEDA Fondo
Minimo Méximo
Chile Peso moneda nacional 0 100
Chile Unidad de fomento 0 100



Doélar Estados Unidos de

Norteamérica 0 100

Estados Unidos

2.5. Duracion y nivel de riesgo esperado de las inversiones.

El riesgo que asumen los inversionistas esta en directa relacion con los activos en que invierta el Fondo, el cual esta
dado principalmente por las siguientes variables:

a) Variacion del mercado inmobiliario nacional.
b) El riesgo de crédito de los emisores de instrumentos elegibles.

2.6. Condiciones de diversificacion de los fondos en que invierta el Fondo.

Los distintos fondos en que el Fondo invierta, no tendran que cumplir con una determinada politica de
diversificacion.

2.7. Otras consideraciones.

La politica de inversiones del Fondo no contempla ninguna limitacion o restriccion a la inversidn en los valores
emitidos o garantizados por sociedades que no cuenten con el mecanismo de gobiernos corporativos, descritos en el
articulo 50° bis de la Ley No. 18.046.

Los titulos representativos de las inversiones de los recursos del Fondo que sean valores de oferta publica
susceptibles de ser custodiados seran mantenidos en custodia en una empresa de depdésito y custodia de valores de
aquellas reguladas por la Ley No. 18.876, de conformidad con lo que establezca la Norma de Caracter General No.
235 de la Superintendencia de Valores y Seguro (“SVS”), y sus modificaciones posteriores. En relacion a los titulos
0 instrumentos representativos de las inversiones no susceptibles de ser custodiados por parte de las referidas
empresas de acuerdo a lo establecido por la Superintendencia mediante norma de caracter general, se estara a la
reglamentacidn que para estos efectos dicte dicha SVS. Lo anterior, es sin perjuicio de las demas medidas de
seguridad que sea necesario adoptar segun la naturaleza del titulo de que se trate.

Los bienes y valores que integren el activo del Fondo no podran estar afectos a gravamenes o prohibiciones de
naturaleza alguna, salvo que se trate de garantizar obligaciones propias del Fondo, o de prohibiciones, limitaciones o
modalidades que sean condicién de una inversion. EI Fondo no podra garantizar deudas de entidades en que tenga
participacién, excepto que se acuerde en asamblea extraordinaria de aportantes para cada caso.

Con todo, los eventuales gravdmenes y prohibiciones que afecten los activos del Fondo, conforme a este reglamento
interno, no podran exceder del 60% del activo total del Fondo.

3. Caracteristicas y diversificacién de las inversiones.
3.1. Diversificacion de las inversiones respecto del activo total del Fondo.

Tipo de instrumento %Minimo %Méaximo
Instrumentos de Capitalizacion. 0 100

Acciones de sociedades por acciones. Dichas sociedades deberan tener
como objeto principal, directo o indirecto, invertir o participar en el 0

o e 100
negocio inmobiliario.
Cuotas de participacion emitidas por fondos mutuos regidos por la Ley 0 100
20.712 y fiscalizados por la SVS.
Instrumentos de Deuda Nacional 0 100



Titulos emitidos o garantizados por la Tesoreria General de la Republica,
el Banco Central de Chile o que cuenten con garantia estatal por el 100% 0

de su valor hasta su total extincidn. 100
Depésitos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de 0 100
instituciones financieras o garantizados por éstas.

Bonos, titulos de deuda de corto plazo y titulos de deuda de securitizacion

cuya emision haya sido inscrita en el registro de valores de la 0 100
Superintendencia respectiva.

3.2. Diversificacion de las inversiones por emisor y grupo empresarial:

Emisor 0 100
Grupo empresarial 0 100

3.4. Tratamiento excesos de inversion:

Los excesos que se produjeren respecto de los limites establecidos o en el presente reglamento interno, cuando
se deban a causas imputables a la Administradora, deberan ser subsanados en un plazo que no podra superar los
30 dias contados desde ocurrido el exceso. Para los casos en que dichos excesos se produjeren por causas ajenas
Administradora, se regularizaran los excesos de inversion en la forma y plazos que establezca la SVS mediante
norma de carécter general, el que no podré superar de 12 meses contados desde la fecha en que se produzca el
exceso. Una vez producido un exceso de inversion, el Fondo no podré realizar nuevas inversiones en dichos
instrumentos.

La Administradora debera comunicar de manera veraz, suficiente y oportuna a los participes y al publico en

general, toda informacién esencial que se refiera a la pérdida de las condiciones de las inversiones del fondo y
el impacto potencial que ello podria conllevar para el mismo.

4. Operaciones que realizara el Fondo.
4.1. Contratos de derivados.

No aplica.

4.2. Venta Corta y préstamo de valores.

No aplica.

4.3. Operaciones con retroventa o retrocompra.
No aplica.

C.POLITICA DE LIQUIDEZ.

Con el objeto de contar con recursos liquidos para contar con los recursos necesarios para cumplir con sus
obligaciones la Administradora debera mantener caja disponible o invertida en titulos de facil liquidacién en una
cantidad suficiente que le permita responder de las obligaciones antes indicadas.

Se entendera por inversiones de facil liquidacidn las siguientes:

a) Titulos emitidos o garantizados por la Tesoreria General de la Republica, el Banco Central de Chile o que
cuenten con garantia estatal por el 100% de su valor hasta su total extincidn.



b) Depositos a plazo y otros titulos representativos de captaciones de instituciones financieras o garantizados
por éstas.

c) Bonos, titulos de deuda de corto plazo y titulos de deuda de securitizacién cuya emision haya sido inscrita
en el registro de valores de la Superintendencia respectiva.

d) Cuotas de participacion emitidas por fondos mutuos regidos por la Ley 20.712 y fiscalizados por la SVS.

D. POLITICA DE ENDEUDAMIENTO

Como politica, el Fondo no tendra otros pasivos que (i) las obligaciones derivadas de sus inversiones; (ii) los gastos
en que pueda incurrir para sus inversiones, incluyendo la comisién por administracion; y (iii) los dividendos y
devoluciones de capital por pagar.

Sin perjuicio de lo expuesto precedentemente, la Administradora podra obtener endeudamiento de corto, mediano y
largo plazo por cuenta del Fondo, mediante la contratacién de créditos bancarios, hasta por una cantidad equivalente
al 100% del patrimonio del Fondo. El endeudamiento de corto plazo indicado corresponde a pasivo exigible y el
endeudamiento de mediano y largo plazo corresponde a pasivos de mediano y largo plazo, respectivamente. Por lo
tanto, el limite indicado del 100% del patrimonio del Fondo, es extensivo tanto a los pasivos exigibles como a los
pasivos de mediano y largo plazo. Para efectos de lo anterior, se entendera por pasivo exigible aquellos que venzan
en un plazo inferior a un afio; por pasivos de mediano plazo, aquellos que venzan en un plazo superior a un afio pero
gue no excedan de los dos afios y; por pasivos de largo plazo, aquellos que venzan en un plazo superior a dos afios.

E. POLITICA DE VOTACION

La Administradora se abstendra de votar en las juntas y asambleas en las que tenga derecho a voto, celebradas por
los emisores de instrumentos que componen la cartera del Fondo.

No obstante lo anterior, la Administradora concurrird con su voto en las juntas y asambleas cuando la ley asi lo
ordene, asi como también cuando las inversiones del Fondo representen a lo menos el 4% de las acciones con
derecho a voto emitidas por la respectiva sociedad.

En los casos previstos en el parrafo precedente, la Administradora procurara ejercer su voto actuando en el mejor
interés de los participes del Fondo, privilegiando la creacion de valor en el largo plazo, la proteccién de sus derechos
como inversionistas, la independencia y eficiencia del directorio, el alineamiento del plan de compensaciones al
interés de los inversionistas, la transparencia y la responsabilidad social y ambiental.

De esta manera, en relacion a las propuestas que se sometan a votacién de la junta, se ejercera el derecho a voto de la
siguiente forma: i) aprobando, cuando la propuesta sea una buena practica y se dirija al mejor interés de los
inversionistas en el largo plazo; ii) absteniendo, cuando la propuesta establezca aspectos de preocupacion para el
inversionista o no exista suficiente informacion; iii) rechazando, cuando la propuesta no es aceptable considerando el
mejor interés de los inversionistas en el largo plazo.

F. SERIES, REMUNERACIONES, COMISIONES Y GASTOS

1. Series.

El Fondo no contempla series de cuotas.

2. Remuneraciones de cargo del Fondo y gastos.

La Administradora tendra derecho a cobrar una Unica y exclusiva Remuneracion por Administraciéon del Fondo
gue ascenderd a 2.000.- Unidades de Fomento que se devengara tan pronto se hayan suscrito los contratos de

Promesa de Suscripcion de Cuotas del Fondo que representen al menos el 50% de su capital inicial y se pagara una
vez que existan recurso liquidos disponibles para ello en la caja del Fondo.



La comisidn anterior se encuentra afecta al Impuesto al Valor Agregado (IVVA) el cual sera recargado en la factura
respectiva y sera de cargo del Fondo.

Gastos de cargo del Fondo:

El Fondo debera en general, con sus recursos, y salvo aquellos gastos que seran de cargo de la Administradora,
solventar los siguientes gastos referentes a las transacciones u operaciones relacionadas con las inversiones del

Fondo:

(A) Gastos Ordinarios:

Seran de cargo del Fondo los gastos ordinarios que se sefialan a continuacion:

a)
b)

<)
d)

9)

h)

i)

Impuestos, patentes y cualquier otro impuesto fiscal que eventualmente el Fondo deba pagar.
Gastos notariales relacionados con transacciones del Fondo.
Gastos financieros relacionados con los pasivos del Fondo.

Gastos por concepto de pago de intereses, comisiones o impuestos derivados del manejo y administracion
de sus cuentas corrientes bancarias.

Gastos relacionados con las Asambleas de Aportantes como gastos notariales, publicaciones, arriendo de
salas y equipos para su celebracion como también, todos los gastos relacionados con la ejecucién de los
acuerdos de las mismas.

Gastos incurridos en la divulgacion de informacién del Fondo requerida por las disposiciones legales,
reglamentarias o del presente reglamento interno.

Los honorarios y viaticos para los miembros del comité de vigilancia, en la medida que la asamblea de
aportantes determine su caracter de remunerados.

Remuneracién de los auditores externos del Fondo, honorarios y demas gastos legales, y honorario de la
inspeccidn técnica de obra (“ITO”) que excedan del monto de cargo de la Administradora segun se indica a
continuacion.

Cualquier otro gasto aceptado por la Asamblea de Aportantes.

En total la Administradora no podra incurrir en gastos ordinarios durante la vigencia del Fondo superiores a 3.000
Unidades de Fomento, sin que previamente lo haya autorizado la Asamblea de Aportantes del Fondo.

Con todo, la Administradora asumira hasta por la suma de 1.500 Unidades de Fomento los siguientes gastos:

a)
b)
c)
d)

Servicios de contabilidad.
Honorarios por Auditorias Externas.
Gastos legales..

La parte de la remuneracion u honorario de la inspeccion técnica de obra (“ITO”) la construccion que
exceda de 1.000 Unidades de Fomento.

(B) Gastos Extraordinarios:

Serdn de cargo del Fondo los gastos extraordinarios correspondientes a litis expensas, costas, honorarios
profesionales, y otros gastos que se generen en cualquier tipo de procedimiento judicial, arbitral, administrativo u



otro, en que se incurra con ocasion de la representacion de los intereses del Fondo, incluidos aquellos de caracter
extrajudicial que tengan por objeto precaver o poner término a litigios.

También constituiran gastos extraordinarios de cargo del Fondo, los costos que implique el cumplimiento de las
resoluciones judiciales, arbitrales y administrativas, el pago de indemnizaciones, multas y compensaciones
decretadas en cualquier tipo de procedimiento judicial, arbitral, administrativo u otro, en que se incurra con ocasion
de la representacion de los intereses del Fondo y en contra de aquél, y, el cumplimiento de los acuerdos
extrajudiciales que tengan por objeto precaver o poner término a litigios, siempre que en este Gltimo caso, cuenten
con el acuerdo de la Asamblea de Aportantes y no provengan de dolo o culpa de la Administradora o sus ejecutivos.

Sin perjuicio de lo anterior, en total la Administradora no podra incurrir en gastos extraordinarios anuales superiores
a 1% del capital efectivamente aportado, sin que previamente lo haya autorizado la Asamblea de Aportantes del
Fondo.

En el informe anual a los Aportantes se entregard una informacion completa de cada uno de los gastos solventados
con recursos del Fondo.

Asimismo, serd de cargo del Fondo todo gasto, comisién o remuneracién que se derive de la gestién o inversion
directa o indirecta de los recursos del Fondo en cuotas de otros fondos. El porcentaje maximo de estos gastos no
podra exceder, en cada ejercicio, de un5% del patrimonio del Fondo.

Los gastos, remuneraciones, y comisiones indirectas o directas por la inversién en otros fondos administrados por
sociedades distintas de la Administradora seran de cargo del Fondo y tendran un tope del 5% anual sobre el
patrimonio del Fondo.

Los impuestos, retenciones, encajes u otro tipo de carga tributaria o cambiaria que conforme al marco legal vigente
en la jurisdiccion respectiva en la que invierta el Fondo deba aplicarse a las inversiones, operaciones o ganancias del
Fondo, asi como las indemnizaciones, incluidas aquellas de caracter extrajudicial que tengan por objeto precaver o
poner término a litigios y costas, honorarios profesionales, gastos de orden judicial en que se incurra en la
representacion de los intereses del Fondo, no estaran sujetos al limite sefialado precedentemente, ni a ningun otro
limite.

Los gastos de cargo del Fondo se provisionaran diariamente de acuerdo al presupuesto mensual de gastos del Fondo
elaborado por la Administradora. En caso que los gastos deban ser asumidos por méas de un fondo administrado por
la Administradora, dichos gastos se distribuiran entre los distintos fondos de acuerdo al porcentaje de participacion
que le correspondan a los fondos sobre el gasto total. En caso contrario, esto es, si el gasto en cuestién no es
compartido por ningun otro fondo administrado por la Administradora, dicho gasto ser4 de cargo exclusivo del
Fondo.

3. Remuneracion de cargo del participe.

No aplica, debido a que el Fondo no admite el rescate total y permanente de las cuotas.

4. Remuneracion aportada al Fondo.

No aplica.

5. Remuneracion de liquidacion del Fondo.

En caso de que el Fondo se liquide por cualquier motivo, la Administradora no tendrd derecho a remuneracion
alguna.

G. APORTE, RESCATE Y VALORIZACION DE CUOTAS

1. Aporte y rescate de cuotas.



1.1 Moneda en que se recibiran los aportes: El Fondo serd avaluado diariamente de acuerdo a la legislacion
vigente y los aportes se realizaran en Pesos moneda nacional y se representaran por cuotas expresadas en pesos
moneda nacional. Las cuotas de una misma serie son de igual valor y caracteristicas

1.2 Valor cuota para conversion de aportes: Para efectos de realizar la conversion de los aportes efectuados al
Fondo en cuotas del mismo, se utilizara el valor cuota del dia inmediatamente anterior a la fecha del aporte,
calculado en la forma sefialada en el articulo 10° del Reglamento.

1.3 Moneda en que se pagaran los rescates: El Fondo no contempla el rescate de cuotas.

1.4 Valor cuota para la liquidacion de rescates: No aplica.

1.5 Medios para efectuar aportes y solicitar rescates: Las operaciones de suscripcion de cuotas de este Fondo
podran realizarse de manera presencial en las oficinas de la Administradora o en las de los agentes que estén
debidamente autorizados para la colocacidn de cuotas, firmando la documentacion contractual pertinente.

1.6 Rescates por montos significativos: No aplica.

1.7 Planes de suscripcion y rescate de cuotas: No aplica.

1.8 Promesas: Las cuotas respecto de las que los aportantes tengan contratos de promesa de suscripcion de cuotas,
deberan pagarse en un plazo maximo de 5 afios contados de la fecha de la celebracién del contrato de promesa de
suscripcion de cuotas respectivo, con las demas condiciones que se fijan en cada contrato.

1.9 Mercado secundario: Las cuotas del Fondo no se registraran en una Bolsa de Valores.

1.10 Fracciones de cuotas: El Fondo no contempla fracciones de cuotas, para cuyos efectos se devolvera al
Aportante el remanente correspondiente a las fracciones de cuotas.

2. Aportes y rescates en instrumentos, bienes y contratos.

El Fondo no contempla los aportes y rescates en instrumentos, bienes y contratos.
3. Plan Familia y canje de series de cuotas.

No aplica.

4. Contabilidad del Fondo

4.1 Moneda de contabilizacion del Fondo: Pesos moneda nacional.

4.2 Momento de calculo del patrimonio contable: El valor contable del Fondo se calculara en forma diaria, al
cierre de cada dia.

4.3 Medios de difusion del valor contable y cuotas en circulacion: El valor contable del Fondo y el nimero total
de cuotas en circulacion, serd difundido a través de la pagina web de la Administradora,
www.corpbancainversiones.cl, o la que la modifique o reemplace, y en las oficinas de su casa matriz.. Los valores
cuotas estaran a disposicion de los participes y publico en general en la forma antes sefialada al dia hébil siguiente
del momento de célculo.

H. NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO
1. Asambleas de aportantes.

Los aportantes del Fondo se reunirdn en asambleas ordinarias de aportantes y asambleas extraordinarias de
aportantes.



Son materias de la asamblea ordinaria de aportantes, las siguientes:

a)

b)

c)
d)

€)

9)

Aprobar la cuenta anual del fondo que deberd presentar la Administradora, relativa a la gestion y
administracién del Fondo, y a los estados financieros correspondientes.

Elegir anualmente a los miembros del comité de vigilancia.
Aprobar el presupuesto de gastos del comité de vigilancia.
Fijar las remuneraciones del comité de vigilancia.

Designar anualmente, de entre una terna propuesta por el comité de vigilancia, a las empresas de auditoria
externa de aquellas inscritas en el registro que al efecto lleva la SVS.

Designar al o los peritos o valorizadores independientes que se requieran para valorizar las inversiones del
Fondo.

En general, cualquier asunto de interés comin de los aportantes que no sea propio de una asamblea
extraordinaria de aportantes.

Son materias de la asamblea extraordinaria de aportantes, las siguientes:

a)
b)
<)
d)

€)

9)
h)

Aprobar las modificaciones que proponga la Administradora al reglamento interno del Fondo.
Acordar la sustitucién de la Administradora.
Tomar conocimiento de cualquiera situacion que pueda afectar los intereses de los aportantes.

Acordar los aumentos y disminuciones de capital, salvo por las excepciones contenidas en el presente
reglamento. En todo caso, las disminuciones de capital deberan realizarse a prorrata, segun la participacion
que cada aportante tenga en el Fondo. En caso que la disminucién sea mediante una disminucion del
namero de cuotas, una vez determinado el nimero de cuotas a disminuir, los aportantes podrén pactar entre
si un sistema de distribucién distinto de la proporcion que a cada uno le corresponda en tales cuotas, el que
no podré alterar el monto total a disminuir y deberd sujetarse a la forma que determine el Decreto Supremo
de Hacienda No. 129 de 2014.

Acordar la division, transformacién o fusién con otros fondos o series.

Acordar la disolucion anticipada del fondo y designar al liquidador, fijandole sus atribuciones, deberes y
remuneraciones, y aprobar la cuenta final al término de la liquidacion.

Aprobar la creacidn de series de cuotas asi como las modificaciones a las caracteristicas de las ya existentes.

Los demas asuntos que, por el Decreto Supremo de Hacienda No. 129 de 2014 o por el reglamento interno
del Fondo, corresponden a su conocimiento.

Los aportantes disidentes a los acuerdos adoptados en una asamblea, no tendran derecho a retiro del Fondo.

Las citaciones a las asambleas se podran realizar por los medios de comunicacion autorizados en el Contrato General
de Fondos.



2. Comité de Vigilancia.

El Fondo contara con un comité de vigilancia que estard compuesto por 3 miembros, los que duraran 1 afio en sus
cargos y seran elegidos en asamblea ordinaria de aportantes y se renovaran en cada Asamblea Ordinaria de
Aportantes, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

El Comité de Vigilancia tendra las facultades y debera cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley No.
20.712, el Decreto Supremo de Hacienda No. 129 de 2014, lo dispuesto en la Circular 1.791 de la SVS o la que la
modifique o reemplace y la demas normativa vigente.

La remuneracion de los miembros del comité de vigilancia y su presupuesto de gastos seran determinados por la
asamblea ordinaria de aportantes y seran gastos de cargo del fondo.

Los miembros del comité de vigilancia deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) No ser personas relacionadas con la Administradora. Para estos efectos, las personas relacionadas con
la Administradora corresponden a aquellas personas naturales que define el Titulo XV de la Ley
18.045;

b) Ser mayor de edad; y

¢) No ser personas condenadas por delitos que merezcan pena aflictiva o de inhabilitacién perpetua para
desempefiar cargos u oficios publicos, y los fallidos o los administradores o representantes legales de
personas fallidas condenadas por delitos establecidos en los articulos 463, 463 bis, 463 ter, 463 quater,
464, 464 bis, 464 ter, 465, 465 bis y 466 en el Cddigo Penal.

Cada miembro del comité de vigilancia tiene derecho a ser informado plena y documentalmente, en cualquier
tiempo, por el gerente general de la Administradora de todo lo relacionado con la marcha y administracion del
Fondo.

El comité de vigilancia tendra, ademas de las atribuciones sefialadas en el articulo 70° y demas que sefiale la Ley, las
siguientes:

a) En general, fiscalizar la administracion del Fondo y de las Sociedades Inmobiliarias, no teniendo jaméas
injerencia en las decisiones de administracién y gestion del Fondo o de dichas sociedades, las que
corresponden en forma exclusiva y excluyente a la Administradora;

b) Solicitar la Administradora cite a Asamblea Extraordinaria de Aportantes cuando a su juicio los intereses
del Fondo lo justifiquen;

¢) Revisar la informaciéon tomada en cuenta por la Administradora en las decisiones de inversion de los
recursos del Fondo y de las Sociedades Inmobiliarias;

d) EI Comité de Vigilancia tendré derecho a ser informado plena y documentadamente por el gerente general
de la Administradora de todo lo relacionado con la operacion del Fondo y de las sociedades inmobiliarias;

Para el cumplimiento de sus funciones, el comité de vigilancia deberd sesionar en las oficinas de la Administradora,
o0 en el lugar que sus integrantes unanimemente determinen, con una periodicidad de a lo menos 3 meses, en las
fechas predeterminadas en los propios comités. Sin perjuicio de lo anterior, el comité de vigilancia podra sesionar
extraordinariamente cada vez que sus miembros lo estimen necesario. A las sesiones del comité de vigilancia podra
asistir el gerente general de la Administradora, o quien este designe al efecto, salvo que los miembros del comité
acuerden sesionar sin la presencia de éste. Para que el comité de vigilancia pueda sesionar validamente, tanto en
forma ordinaria como de forma extraordinaria, se requerira que asistan 2 de los 3 miembros integrantes del comité y
los acuerdos se adoptaran con el voto conforme de la mayoria absoluta de los asistentes.



Las deliberaciones y acuerdos del comité de vigilancia se escrituraran en un libro de actas, el cual debera ser llevado
de conformidad a lo establecido en la Circular 1.791 de la SVS, o la que la modifique o reemplace.

En la primera sesion que celebren los integrantes de comité de vigilancia con posterioridad a la asamblea de
aportantes en la que sean nombrados, los mismos miembros del comité deberan designar uno de sus miembros como
representante del comité de vigilancia ante la SVS, ante cualquier requerimiento de los aportantes, de la
Administradora y otros. La Administradora deberd mantener en todo momento en sus oficinas, a disposicion de la
SVS, la informaci6n de contacto que permita ubicar e identificar a dicho representante.

El comité de vigilancia debera presentar a la asamblea ordinaria de aportantes, anualmente y por escrito, un informe
en el cual efectuara una rendicion de cuentas de su gestién debidamente documentada. En este informe, el comité de
vigilancia debera pronunciarse al menos sobre el cumplimiento por parte de la Administradora de lo establecido en
los literales a), b) y c) del articulo 70° de la Ley No. 20712. EI comité de vigilancia debera mantener a disposicion de
la SVS, copia del referido informe.

Los miembros del comité de vigilancia estaran obligados a cumplir con el deber de reserva de acuerdo a lo
establecido en el articulo 71° de la Ley No. 20.712.

3. Aumentos de capital voluntarios.

El Fondo podrd realizar aumentos voluntarios de capital, por decision de la Administradora y sin necesidad de
acuerdo alguno de la Asamblea de Aportantes hasta por un monto méaximo equivalente al 10% del patrimonio del
Fondo en cada aumento.

Para estos efectos, debera darse cumplimiento al derecho preferente de suscripcién de cuotas contemplado en el
articulo 36° de la Ley No. 20.712, por un plazo de 30 dias corridos. Para lo anterior, se debera enviar una
comunicacion a todos los aportantes del Fondo informando sobre el proceso, cuotas a emitir, valor cuota, plazo de
colocacidn etc, y en particular el dia a partir del cual empezaré el referido periodo de 30 dias. Dicha comunicacion
debera ser enviada con al menos 6 dias habiles de anticipacién a la fecha de inicio del periodo de 30 dias y tendran
derecho a participar en la oferta preferente los aportantes a que se refiere el articulo 36° de dicha Ley No. 20.712, en
la prorrata que en el mismo articulo se dispone. El derecho de opcion preferente aqui establecido es esencialmente
renunciable y transferible. Los remanentes no suscritos por los aportantes del Fondo en uso de su derecho preferente
serén ofrecidos por la Administradora en las condiciones que ésta determine.

I. OTRA INFORMACION RELEVANTE
1) Contratacion de servicios externos.

La Administradora estara facultada para conferir poderes especiales y/o celebrar contratos por servicios externos,
para la ejecucion de determinados actos, negocios o actividades necesarias para el cumplimiento de su giro. En este
sentido se establece que los gastos que se deriven de la contratacion de servicios externos por concepto de
administracion de cartera de los recursos del fondo seran de cargo de la Administradora y no del fondo.

2) Modificaciones al Reglamento Interno.

Las modificaciones al presente reglamento interno deberan ser acordadas por una asamblea extraordinaria de
aportantes, a partir del momento en que el Fondo tenga cuotas suscritas y pagadas. En caso contrario las
modificaciones deberan ser acordadas por el directorio de la Administradora.

Conforme lo dispuesto en la Ley 20.712 y en la Norma de Caracter General Numero 365 de la SVS, o aquella que la
modifique o reemplace, los cambios que se efectlien a las disposiciones del presente reglamento interno, comenzaran
a regir, salvo resolucion fundada de la SVS, a partir del décimo dia habil siguiente, contado desde la fecha de
depdsito del reglamento interno del Fondo, en el “Registro Pablico de Reglamentos Internos”, en la forma y
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condiciones que establecen las citadas disposiciones legales, reglamentarias y normativas, respectivamente. Las
modificaciones que impliquen el aumento en las remuneraciones, gastos o comisiones o transformaciones en los
términos de la Norma de Caracter General 365 de la SVS, comenzaran a regir en el plazo de 30 dias corridos desde el
dia siguiente al del deposito del reglamento interno, a menos que la asamblea que acord6 su modificacion contemple
alto distinto.

3) Comunicaciones a los participes.

Toda modificacion que se efectlie en el presente Reglamento Interno, serd comunicada al pablico a través del sitio
web de la Administradora www.corpbancainversiones.cl, comunicacion que se efectuara a mas tardar el dia habil
siguiente del deposito correspondiente, y por un periodo al menos igual al plazo para la entrada en vigencia de dichas
modificaciones, el cual seré de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente al del depésito, y para modificaciones
que impliguen el aumento en las remuneraciones, gastos o comisiones o transformaciones en los términos de la
Norma de Caracter General 365 de la SVS, de 30 dias corridos desde el dia siguiente al del depdsito del reglamento
interno.

Asimismo, tratandose de reformas que impliquen un aumento en la remuneracién, comisién o gastos, o que cambien
la denominacion, tipo, objetivo, politicas de votacién, de distribucion, de beneficios, de endeudamiento o de
inversion, los términos, condiciones y plazos para hacer aportes y rescates, la sociedad a cargo de la administracién u
otra caracteristica relevante del Fondo, ademas de ser comunicadas por la Administradora a los participes, a través
del sitio web de la Administradora www.corpbancainversiones.cl, serdn comunicadas directamente a los participes a
maés tardar al dia habil siguiente del depoésito del reglamento interno correspondiente, mediante correo dirigido al
domicilio o por correo electrénico dirigido a la direccion proporcionada por los participes segun sea la opcién
tomada por cada uno de ellos en el Contrato General de Fondos.

4) Plazo de duracion del Fondo.

El Fondo tendra una duracién de 36 meses contados a partir de la fecha del depésito del presente reglamento interno
en el Registro Publico de Depdsito de Reglamentos Internos que al efecto lleva la Superintendencia. Dicho plazo
sera prorrogable por 1 afio mas, vencido el plazo de duracién del Fondo, el cual podra prorrogarse cuantas veces
acuerde la asamblea extraordinaria de aportantes del Fondo. Dicha prérroga debera ser acordada por asamblea
extraordinaria de aportantes la que debera celebrarse con al menos 1 dia hébil de anticipacién a la fecha en que se
produzca el vencimiento del plazo de duracion del Fondo.

5) Procedimiento de liquidacion del Fondo.

La Administradora deberé citar a una asamblea extraordinaria de aportantes para que se pronuncie sobre la prorroga
del Fondo. En caso que no se apruebe dicha prérroga, se procedera a la liquidacién del Fondo, para lo cual se debera
designar al liquidador del Fondo, fijandole sus atribuciones, deberes y remuneraciones. La liquidacién también
procedera una vez expirado el plazo de la prérroga.

Una vez que la liquidacién se encuentre por finalizar, se citara a una nueva y Ultima asamblea extraordinaria de
aportantes con la finalidad de aprobar la cuenta final del término de la liquidacién y proceder al pago final.

Se deja expresa constancia que una vez iniciado el periodo de liquidacién del Fondo, no se podré realizar mas
aportes al mismo. Lo anterior, sin perjuicio que el Fondo, mantendra su naturaleza juridica para todos los efectos que
corresponda.

El presente procedimiento regird también para el caso de la disolucidn anticipada del Fondo.

6) Politica de reparto de beneficios.

El Fondo distribuira anualmente como dividendos a los aportantes, a lo menos, el 30% de los beneficios netos
percibidos durante cada ejercicio.
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Para estos efectos, se entendera por beneficios netos percibidos la cantidad que resulte de restar a la suma de
utilidades, intereses, dividendos y ganancias de capital efectivamente percibidos, el total de pérdidas y gastos
devengados en el periodo.

El reparto de beneficios debera efectuarse dentro de los 180 dias siguientes al cierre del respectivo ejercicio anual,
sin perjuicio que el Fondo haya distribuido dividendos provisorios con cargo a tales resultados, estando el directorio
expresamente facultado para acordar repartios de dividendos provisorios. En caso que el monto de los dividendos
provisorios exceda el monto de los beneficios netos susceptibles de ser distribuidos de ese ejercicio, puedan
imputarse a los beneficios netos percibidos de ejercicios anteriores o a utilidades que puedan no ser consideradas
dentro de la definicion de beneficios netos percibidos.

Los dividendos devengados que la Administradora no hubiere pagado o puesto a disposicion de los aportantes,
dentro del plazo antes indicado, se reajustaran de acuerdo a la variacion que experimente la unidad de fomento entre
la fecha en que éstos se hicieron exigibles y la de su pago efectivo, y devengaran intereses corrientes para
operaciones reajustables por el mismo periodo. Dichos reajustes e intereses seran de cargo de la Administradora
cuando este incumplimiento se haya producido por causas imputables a ella, no podra deducirlos como gastos
conforme a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley sobre Impuesto a la Renta, sin que se aplique en este caso lo
establecido en el articulo 21 de la misma.

Los dividendos seran pagados a quienes se encuentren inscritos a la medianoche del quinto dia habil anterior a la
fecha en que se deba efectuar el pago en el registro de aportantes que deberd llevar la administradora. Los dividendos
deberan pagarse en dinero, salvo que el reglamento interno establezca la opcidn a los aportantes de recibirlos total o
parcialmente en cuotas liberadas del mismo fondo, representativo de una capitalizacion equivalente. En este Gltimo
caso, se aplicara respecto de tales cuotas lo dispuesto en los articulos 17 N° 6 y 18, inciso final, de la Ley sobre
Impuesto a la Renta.

7) Beneficio tributario.

No tiene.

8) Adquisicién de cuotas de propia emision.
No se contempla.

9) Indemnizaciones.

Las indemnizaciones que reciba la Administradora por demandas que hubiere interpuesto por perjuicios causados al
Fondo, seran enteradas a éste, después de descontar los gastos derivados del juicio del que hubieran derivado.

10) Garantias.

No se constituiran otras garantias distintas de aquellas a las que la Administradora esta obligada en virtud de la Ley
N° 20.712.

11) Resolucién de conflictos.

Cualquier dificultad o controversia que se produzca entre las partes respecto de la aplicacion, interpretacion,
duracion, validez, exigibilidad, cumplimiento, incumplimiento, oponibilidad, nulidad, resolucion, terminacion,
determinacion de la procedencia y cuantia de las multas e indemnizaciones pactadas, o ejecucion de los actos aqui
pactados, o respecto de cualquier otro motivo relacionado de cualquier manera con este contrato, sera resuelta en
Unica instancia por un arbitro arbitrador, de acuerdo a los procedimientos sefialados por el Reglamento Arbitral del
Centro Nacional de Arbitrajes S.A. (“CNA”) vigente al momento de solicitarse el arbitraje. El CNA debera designar
al arbitro en conformidad con el procedimiento indicado en dicho reglamento, otorgando los comparecientes
mandato irrevocable al CNA para este efecto.
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En contra de las resoluciones del arbitro no procedera recurso alguno, con excepcion de los que sean irrenunciables
en conformidad con la ley.

12) Conflictos de interés.

Los posibles conflictos de interés que surjan entre la Administradora, los participes, los demas fondos administrados
por la Administradora, y otros, seran resueltos conforme a los procedimientos sefialados en el Reglamento General
de Fondos y en el Manual de Resolucién de Conflictos de Interés de la Administradora.

J) DISPOSICION TRANSITORIA

El presente Reglamento Interno corresponde a la transformacion del Corp Inmobiliario 1l Fondo de Inversion
Privado, que fue creado primitivamente al amparo del Titulo VII de la Ley N°18.815, hoy derogado por la ley
N°20.712, cuyo reglamento interno fue protocolizado el 18 de enero del afio 2013, bajo el repertorio N°656, en la
notaria de Santiago de don José Musalem Saffie, con un capital inicial de 800.000 Unidades de Fomento dividido en
800.000 cuotas nominativas de una misma serie, las cuales fueron totalmente emitidas en la misma fecha de su
creacion. En atencién a que a la fecha del depdsito de este reglamento se han celebrado contratos de promesa de
suscripcion de cuotas del Fondo por una cantidad superior al 50% de su capital inicial, la Remuneracion por
Administracién a que se refiere el nimero 2 de la letra F de este reglamento se encuentra integramente pagada a la
administradora.
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